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1. Bevezetes
A szakmai beszamolomban a DD-PROFIT Konyvel6iroda Betéti Tarsasaggal,

valamint egyes ligyfeleivel foglalkoznék, mivel a gyakorlatomat a DD-PROFIT-nal

toltdttem altalanos irodai adminisztrator munkakorben. Az itt eltoltott gyakorlati 1d6
alatt rengeteg tapasztalatot szereztem, valamint sikeriilt jobban megismernem egy
konyveld iroda miikodését, ismeretséget szereztem konyveld, bérszamfejtd programok
hasznalataban, ralatast kaptam az adminisztracid fontossagara, a nyomtatvanyok
kitoltésére és még rengeteg dolgot sorolhatnék fel, amit a szakmai gyakorlatom soran
megismertem, megtapasztaltam, tehat rendkiviil hasznosnak taldlom a szakmai

gyakorlatot.

2. A DD-PROFIT Betéti Tarsasag
A DD-PROFIT Konyvel$irodat Tékey Eva alapitotta. Bejegyzésének datuma

2002.08.12, tehat mar egy kozel 20 éve miikodd Konyveld irodardl van szo.
Cégformajat tekintve Betéti Tarsasag. A cég székhelye és telephelye is egyarant
Balassagyarmaton taldlhaté meg. A DD-PROFIT bejegyzését kovetd par évben a
vezetd tisztségviselé (TOkey Eva) maga mellett egy f6 alkalmazottat foglalkoztatott,
mivel akkor még joval tobb tigyféllel, elsé sorban tobb vallalkozassal allt kapcsolatban
az iroda. A kezdeti magasabb szamu {igyfélkor annak volt kdszonhetd, hogy a
vallalkozas vezetdje a 2000es évek elején a vallalkozasa mellett tobb helyen is
dolgozott. Gazdasagi vezetd, fokonyveld volt a Balassagyarmati varosgazdalkodasnal,
ezt kovetden a palyazatokkal foglalkoz6 LEADER-nél dolgozott, valamint még a
konyvelé iroda megalapitasa eldtt sajat vallalkozasa a SZAMKER Kft. (mar megsziint)

révén is kapcsolatokat alakitott ki melyeket a késdbbiekben hasznositani tudott.

2.1. A DD-PROFIT jelenlegi tgyfelei
A DD-PROFIT az elmult években 20 és 30 kozatti iigyféllel volt kapcsolatban,

jelenleg 25 iigyféllel foglalatoskodik. A 25 {igyfél nagyrésze egyéni vallalkozo,
Ostermeld. Az idei iizleti évben 2 betéti tarsasagnak és 4 korlatolt felelosségl
tarsasagnak konyvel a DD-Profit. A 2 betéti tarsasag a BB-Fer Oktatési és Szolgaltato
Bt., valamint a Palyazatvar Pélyazatir6 és Tandcsaddo Bt. A korlatolt felel@sségli
tarsasagok kozott pedig megtalalhatd a FOR GOOD LUNCH Vendéglato ¢és
Kereskedelmi Kft., a Paloc Izek Kft., Simpi-Gumi Kis- és Nagykereskedelmi Kft.,

Valamint egy sajat vallalkozas a SzivKamra Kereskedelmi és Kulturalis Kft.



2.2. ADD-PROFIT tevékenysége
A vallalkozas fotevékenységét tekintve szadmviteli, konyvvizsgdloi, valamint

adoszakértdi feladatokat 1t el, ezen tevékenységek TEAOR (Tevékenységek Egységes
Agazati Osztalyozasi Rendszere) szama 6920. A véllalkozas folytat még oktatast
kiegészité tevékenységet (8560), iizletviteli, egyéb vezetési tanacsadast (7022),
valamint alkotomiivészeti (9003) tevékenységet. Leginkabb a fotevékenységében lat el
feladatokat tehat konyvelési, bérszamfejtdi, adoszakértdi feladatokkal foglalatoskodik a

vallalkozas napi szinten.

3. A Paldc izek Kft. bemutatésa

A szakmai beszamolomban a Paloc Izek Kft.-t fogom tiizetesebben
megvizsgalni, mivel a gyakorlatomat egy konyveld irodandl toltottem és a szakmai
beszamolohoz valaszthatd témakorok tobbsége inkabb egy vallalkozas bemutatasahoz,
jellemzéséhez kapcsolodik. A valasztasom azért esett éppen a Paloc fzek KFT.-re, mert
a DD-PROFIT ftigyfelei koziil az egyik legnagyobb vallalkozas, valamint a gyakorlat
soran ez volt az egyik vallalkozds melyet jobban meg tudtam ismerni pénziigyi,
valamint szamviteli vonatkoztatasban, de sajnalatos médon ennél a vallalkozasnal sem
sikerililt megegyezni a pénziigyi és szamviteli adatok megosztasaval kapcsolatban. A
Paloc fzek Kft. fotevékenysége a husfeldolgozas, és azok tartdsitasa (1011), valamint a
his ¢és huskészitmények forgalmazasa. A vallalkozas Egerbdl vasarolja fel az
alapanyagokat, amiket a sajat hentesei dolgoznak fel. Termékei kdzott megtalalhato a
fiistolt sonka, csiilok, kolbasz és még egyéb mas huskészitmény. A vallalkozas
székhelye ¢€s telephelye is Sziigyon taldlhatdo meg, mig Balassagyarmaton sajat tizlettel
rendelkezik. Nagykereskedelemre csak sajat eldallitasti termékeket szolgéltat, mig
kiskereskedelemre a sajat eldallitasi termékei mellett felvasarolt termékeket is
szolgaltat (a Balassagyarmati iizletében). A véllalkozas 6sszesen 10-15 f6 alkalmazottat

foglalkoztat, henteseket, telep és raktarvezet6t, kereskeddket, valamint 1-2 tigynokat.

3.1. A Paldc Izek Kft. addjogi statusza, rendszeres bevallasi és addeléleg fizetési

kotelezettsége.
A Paloc fzek Kft. a Tarsasagi adod torvény hatdlya ala tartozik (A tarsas

vallalkozésok jovedelemaddzasara vonatkozo hatalyos szabalyokat a tarsasagi adorol és
osztalékadorol szolo 1996.¢évi LXXXI. torvény tartalmazza.). A torvény alapjan az ado

targya a vallalkozasi tevékenység. A  vallalkozdsnak tényleges adofizetési



kotelezettsége csak a pozitiv addalap utan keletkezik, mivel a Tao. térvény 4. §
21.pontja alapjan a jovedelem az ad6 alapjaként meghatarozott 6sszeg. A véllalkozas az
altalanos szabalyok szerint adozik. Az altalanos adokotelezettség a belfoldi illetdségli
adozonal a tarsasagi szerzodés kozokiratba foglalasa ellenjegyzésének napjan
keletkezik. A vallalkozéas belfoldi adoiigyi illetéségli adoalany, igy adokdotelezettsége
teljes kort, mind belfoldrdl, mind kiilf6ldrél szarmazo jovedelmére kiterjed. A Paloc
fzek Kft. Tao. kotelezettségének kiszamitasanak a kiinduld pontja az adozas eldtti
eredmény, azonban a tarsasagi ado alapja nem azonos az addzas el6tti eredménnyel. A
Tao. torvény nem ir eld kiilon adozasi célu konyvelést, hanem a szamviteli ad6zas elotti
eredmény korrigalasaval éri el azt, hogy az adodalap (és az adofizetés is) a tarsasagiado-
torvény elveinek és céljanak megfeleld legyen, tehat a szamviteli elszamolasok alapjan
kimutatott ad6zés el6tti eredmény €s a tarsasagiado-torvényben eldirt modositod tételek
Osszesitésével kell meghatarozni. A rendezendd tarsasdgi addo meghatarozasa az tizemi
tevékenység eredményébdl indul ki, melybdl kivonjuk a pénziigyi miveletek
eredményét, igy megkapjuk az addzés eldtti eredményt. Az addzas elotti eredményt
korrigaljuk novelé és csokkentd tételekkel igy kapjuk meg az addalapot, ezt kell
megszorozni az adomértékkel (9%) igy kapjuk meg a szamitott tarsasdgi adot. A
szamitott tarsasagi adot lehet csokkenteni adokedvezményekkel, valamint a kiilfoldon
megfizetett tarsasagi adoval, az igy kapott Osszegbdl még le kell vonni a befizetett
adoeldleget (ha volt) és igy jutunk el a rendezendd tarsasagi adoig. A Konyveld
Irodanal azonban folyamatos konyvelés zajlik igy egyszertien meghatarozhatd a Paloc
fzek Kft. adofizetési kotelezettsége. A tarsasagi adot a vallalkozas onadozassal,
adobevallds alapjan allapitja meg és fizeti (A vallalkozdsnak a targyévi adorol és a
kovetkezd idoszak adoeldlegérdl az adoévet kovetd év majus 31-ig kell adobevalldst
benyujtania. A Paléc {zek Kft. havi bevallo, havonta fizetnek adéeléleget (Havonta a
targyhot kovetd 20-aig fizet eldleget). A szamitasokat a DDPROFIT végzi a Magnum

Fokonyv segitségével, amiket elektronikus uton tovabbit.

A Paléc Izek Kft. belfoldi afa alanynak mindsiil, valamint a vallalkozas beszallitoi is
belfoldi afa alanyok, igy az egyenes ad6zas szabdlyai érvényesiilnek. A vallalkozés
szamlait a Magnum Ugyvitel Fékdnyvi programban hozza létre a konyvelé iroda
melyeket elektronikus tton tovabbit az allami ado- és vamhatosag felé. A vallalkozas
az afat onadozassal allapitja meg. A visszaigénylés érdekében részletes nyilvantartast

vezet a DD-PROFIT a Magnum Fokonyv rendszerében. A fizetendd adot a vallalkozas



negyedéves iddszakokban teljesiti, azaz negyedéves afabevallo. Fontos még
megemliteni, hogy a vallalkozas egyéb adok tekintetében éves bevalld. Ilyen adok a

helyi ipartizési ado, gépjarmi ado stb.

3.2 A munkavallalokkal kapcsolatos teend6k
A munkavallalokkal kapcsolatos teenddket a munkéaba allasukkal kezdeném.

Amikor a véllalkozés 0j dolgozot vesz fel akkor bekérik téle azokat az adatokat, ami
alapjan a konyveld iroda kitolti a munkaltato vagy a kifizeté altal foglalkoztatott
biztositottak adatairdl sz616 bejelentd és valtozasbejelentd adatlapot, azaz a 21T1041-es
nyomtatvanyt és tovabbitja a NAV felé. Ezeket a személyes adatokat viszi fel a DD-
profit a bérszamfejtd programba is, a munkaszerzodés a bérszamfejtés alapbizonylata.
A vallalkozés jelenléti ivet készit melyet minden honap végén elektronikus uton
tovabbit a konyveld iroda felé és ez alapjan késziti el a dolgozok bérszamfejtését,
melyet kozvetleniil a bérszamfejté programbdl kiildik vissza a vallalkozasnak. A
vallalkozds kinyomtatja a bérszamfejtés adatait, majd 4atadja a dolgozoknak, akik
altalaban atutaldssal kapjak meg ezzel egyidejlileg a fizetésiiket. Kdzben a konyveld
iroda kitolti az ANYK programban a havi bevallast a kifizetésekkel, juttatiasokkal
Osszefiiggd adordl, jarulékokrdl ¢és egyéb adatokrdl, valamint a szakképzési
hozzajarulasrol, vagyis a 2108as nyomtatvanyt. Végezetiil a konyvel6 iroda elkiildi az
utalasi listat a kotelezettségekrdl, melyet a pénziigyi osztaly kap meg. Fontos még
megjegyeznem, hogy az iroda foglalkozik olyan nyomtatvanyokkal melyek alapjan a
vallalkozds ,kedvezményesen” foglalkoztathat alkalmazottakat példaul, ha
munkanélkiili jogviszonybol veszi fel, akkor ki kell tolteni az igazold lapot az

allaskeresési jaradék és az allaskeresési segély megallapitasdhoz.
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Osszefoglaloan az iroda teenddi targyhd utdni hé 30.aig: Bérszamfejtés és a hozza
kapcsolodd nyomtatvanyok, igazold lapok, kifizetést igazold bizonylatok elkiildése,
utalasok az adokrol Osszesen és adonemeknél kiilon-kiilon is, valamint a nemleges

adodigazolas elkiildése.

4. A vallalkozas altal hasznalt konyveld, szamlazo, bérszamfejtd,

nyomtatvanykitoltd stb. programok bemutatasa.
A DD-PROFIT konyveldiroda mar évek ota a Deltha Rendszerhaz KFT. alkalmazasait

hasznalja feladatai ellatdsanak érdekében. A Deltha Rendszerhaz Kft. és elédei 1989
ota foglalkoznak szoftver alkalmazasok ¢s Internet alapu megoldasok tervezésével,
fejlesztésével ¢és lizemeltetésével szoftvereiket megelégedéssel hasznaljak kis

maganvallalkozésok, kozepes tarsasdgok, hivatalok, kdzszféra és nagyvallalatok is.

Annak érdekében, hogy folytathassak a dinamikus ndvekedést €s rugalmasan
igazodhassanak régi és 1j lgyfeleik igényeihez, valamint megfeleljenek az 1j
kihivasoknak, 2017-ben az iigyviteli szoftver fejlesztési iizletagukat athelyezték

cégcesoportjuk egy masik cégébe, a Magnum IT Kft.-ba.

A céljuk nem valtozott: olyan egyedi, testreszabott, komplex iizleti megoldasokra
torekszenek, amelyek eldsegitik az eréforrasok, a technoldgia és az iizleti folyamatok,

valamint a szervezeten beliili kommunikacid 6sszehangolasat.



Uj termékiik, a Magnum Ugyviteli Rendszer megorokélte a Deltha szoftverek minden
pozitiv tulajdonsagat, szamos eldremutatod fejlesztést is tartalmaz és egy integralt,
komplett ERP rendszer, melynek moduljai kiilon is hasznalhatéak. A fejlesztés
fokuszaba konyveld, szamlazo- készletezd, hazipénztar és befektetett eszkdz modulokat
allitottak, hamarosan bér- és HR funkciok is integralddnak a rendszerbe. A kovetkezd
fejezetekben pedig részletesen bemutatom a Magnum IT KFT. éltal forgalmazott

konyvelé (Magnum Ugyvitel Fokonyv) és bérszamfejtd (DelthaBER) programokat.

4.1. DelthaBER Bérszamfejté program
A DelthaBER egy konnyen kezelheté bérszamfejté program, mely hathatés segitséget

nyujt a napi bérszamfejtési teendok elvégzéséhez és elektronikus adatszolgaltatési
kotelezettségek teljesitéséhez. A DelthaBER bérszamfejtd programot minden olyan
cégnek ¢és vallalkozasnak ajanlom, amely professzionalis szoftver-segitOtarsat keres a
bériigyviteli  munkédjdhoz, amely szamfejtésének, személyi jovedelemado
elszamoléasanak, személyzeti és munkaligyi tevékenységének gyors €s hatékony gépi
feldolgozasat teszi lehetévé. A DelthaBER program hasznalata nem igényel kiilon
informatikai tamogatast, kezelése kényelmes. Felhaszndlobarat, a meniik jol
attekinthetdk, logikus felépitésének koszonhetéen az adatok rogzitése a lehetd
legkevesebb munkéval és iddvel elvégezhetdk. A havi szamfejtés néhany perc alatt
elkészitheté. A DelthaBER program elénye, hogy az osszes igazolast, nyilvantartast és
adatszolgaltatdst nem csak alkalmazottakra, hanem vallalkozokra is elvégzi. Legyen
akdr év végi igazolds a dolgozd vagy a NAV felé, vagy évkozi adatszolgéltatds a
jarulékrol, adokrol. Igy a DelthaBER bérszamfejtd program nem csak
konyveldirodaknak ¢és vallalatoknak, hanem egyéni és tarsas vallalkozasoknak is
kivaldéan megfelel. A program rugalmassaga, a haldzati véltozat hatékonysdga miatt

barmilyen nagysagl cégnek tokéletes.

A program jellemzoi:

A kovetkezo harom csoport kombindacioi szerinti jogviszony formakat ismer:
- Alkalmazott, Tarsas és Egyéni vallalkoz6, Egyéb jovedelem
- Féfoglalkozas, kiegészitd tevékenység, eseti megbizas

- Aktiv, nyugdijas



A kifizetésekhez kapcsoldédd mindenkori adok, jarulékok, potlékok, letiltdsok stb.
szamfejtése, kezelése és nyilvantartasa. (pl.: SZJA, TB-, nyugdij-, szocho, EKHO,
egyeb kifizetéi €és munkavallaloi adok és jarulékok) Minimum jarulékok automatikus

szamolasa.

Kifizetés, fizetési jegyzék személyenkénti bontdsban akar minden napra kérhetd.
Rendszeres kifizetés minden honapban egyszer lehetséges, de személyenként barmelyik
napra alkalmi szamfejtés lehetséges. Atvétel igazolasa kozos vagy egyedi kifizetési

jegyzéken torténhet.

Letiltaskezelés, nyilvantartassal, személyenként tetszéleges szamu letiltas lehetséges

(gyerektartas, végrehajtoi letiltasok, egyéb levonasok).

Tetszoéleges szamu kifizetési jogeim definialhatd (alapbér, tappénz stb.), egyedileg
adhatja meg a jarulék- és addvonzatot. Jogcimenként allithatdo, hogy az SZJA

bevallason az adott jogcim hova tartozik.
Havi utaldsok (letiltadsokhoz, 4tutaldsos bérekhez) listazasa.

Adatrogzités utan az adatok javitdsa nem csak korrekcioval lehetséges. A feldolgozasi

1d6 legaléabb tized részére csokken a kézi szamfejtéshez képest.
Funkcioi:
Nyilvantartas:

-Munkaszerz6dések, adonyilatkozatok, igazolasok, munkaltatéi  tajékoztatas
nyomtatasa.

-Ledolgozott, kies6 1dok rogzitése, szabadsag, betegszabadsag listdzasa.
-Munkavallalok, Egyszertisitett foglalkoztatottak, be- és kilépok listdzasa.
-Automatikus szabadsagkorrekci6 figyelés.

-Bér és jarulékkarton lekérdezése egy vagy minden személyre.

-Bérelem kiszamolo és drabér modul.

-Ledolgozott, kiesd id6k rogzitése esetén automatikus szamfejtés.



-A szabadsagra, egyéb fizetett tavollétre, betegszabadsagra stb. jutd bér automatikus
kiszdmitdsa a munka torvénykonyve alapjan.
-Fix havibéres €s orabéres dolgozokra bérelem kiszamolasa.

-Teljes korti orabéres bérelem kiszamolds. A program automatikusan szamfejti a
rendkiviili munkavégzés, miiszakpotlék, ledolgozott drat munkanapon, pihenénapon,

munkasziineti napon stb. A potlékok mértéke tetszélegesen megadhatd %-ban.
Havi TB ésszesito modul:

-Jarulék, ado és bruttd bér feladas a konyvelés fel¢ tetszéleges iddszakra (akar
visszamendleg is) az adatok rogzitése vagy javitdsa utan azonnal lekérhetd

jogviszonyonként vagy cégdsszesen.
Listdk:

-utaland6 adok, havi bevallast segitd lista, béren kiviili €s kedvezményes addzasu

szamfejtésrdl lista

Havi elektronikus adatszolgaltatas modul:

-Havi elektronikus adatszolgaltatas az NAV felé ('08, '58, '"T1041, 'T1042).
Ewégi adatszolgdltatds modul:

-Adatszolgaltatasok, évvégi munkaltatéi igazolds ('M30) jarulékigazoléds, évvégi

EKHOigazolés.
Kilépo modul:

-Kilépd személy adatszolgaltatdsa (adatlap, jarulékigazolas, igazololap az allaskeresési

jaradékhoz, adatlap a tartasi kotelezettségekrdl, munkaltatoi igazolas)

UTK, t6bb fizetohely modul:
-Személyekhez, vagy kifizetési jogcimhez tud gytijtékodot rendelni.

-Bér adatok rogzitésekor tobb munkaszadm, koltséghely megadhato. Ugyanahhoz a

bérelemhez tobbféle dsszeg és munkaszam, koltséghely megadhato.



-Kifizetési jegyzek, atadas-atvételi jegyzék kifizetd helyenként késziil, cimletjegyzék

kifizetd helyenként és 6sszesen.
-Feladés kérhetd kifizet6 helyenként, illetve kérhetd koltséghelyes elszamolas is.

Felhasznalo-kezelo, jelszo, GDPR modul:

-Modul szintli jelszavas belépési rendszer. A felhaszndlok jogosultsaga mentipont
szintén korlatozhaté az On GDPR szabélyzata szerint.

-Szintén a GDPR szerint bedllithatd, melyik személy melyik cég részletes adatait
lathatja.

-A felhasznaléi jogok kialakitasara sablon készitésének a lehetOsége.
Magnum Ugyvitel Fékényvi modul:

-Havi bérfeladas DelthaBER bérprogrambél a Magnum és/vagy DelthaCONTO

konyveld programba.
Banki feladas:

-Cégenként, vagy cégen beliil gytijtokoédonként lehet a munkabér csoportos atutalasi
megbizdsi csomagot eldallitani. Jelenleg tamogatott formatumok: OTP Bank,

Raiffeisen Bank, Citibank, Budapest Bank, UGIRO
A program eldnyei:

Korlatlan szamu cégnek is hasznalhat6 a rendszer, a NAV fel¢ az adatszolgaltatas is
cégenként késziil. A feldolgozési id0 csokkenése miatt tobb cégnek tud szolgaltatast
végezni, tobb id6 marad a jelenlegi ligyfelek kiszolgdlasara, kapcsolattartdsra. Egy
programot kell megtanulni, kezelni minden jogviszony, minden jogcim kezelésé¢hez. A
Halézaton barmelyik termindlrél elérhetd barmelyik cég adata. A program halozati
operacios rendszer alatt is miikodik, akar egy vagy tobb céggel dolgozhatnak egyszerre
terminalszam korlatozasa nélkiil. Halozati nyomtatas Ilehetséges. Folyamatos
jogszabaly kovetés: A Magnum IT. KFT egész évben folyamatosan gondoskodik arrol,
hogy tigyfelei mindig az aktudlis jogszabalyoknak megfeleld program verzidjaval
dolgozhassanak. A bérszamfejtdé program karbantartasa rendkiviil egyszeri: a

modositasok a weboldalrol tolthetoek le.
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Munkaiigy Beradatok Listsk Havi, évkozi ad ds Eves Irattar  Segit Ablakok

B0k ecRetedE P .D]E|D.D;|Ij.\.‘
e Berek teritesck simteitiee [===]

‘ Nézet Szerkesztés Keresés Adatkezelés | 4 < b B 4 & =

‘ Dolgozé kéd [ Kezdidik  [=]

Talldzés |

J adatoh 8 1 5 .| | Megnevezes | Rendszeres | Nem rends.

L . -| Fizetendd SZJA 0,00FY

o iade 6 Hes. b akiic 5 = Gsszevonands jovedele OFt oFt

Hepieyiestcle SO SR g £ = Forrasados, FIX eidleges OFt 0t

Jogviszony vége Adoazonosito | 5435435453 TAlszém: 545345646 Jogosultsagi hatar alatti QFt DFt

_ A szamfeités adatai @I FIXSZIA OFt

—| Jarulek ¢ 4000,00 7t

Evihénap: 2015 Kifizetés datuma = [2015.02.02. |+ Coaladitarm, agb, Grui] R

(s Haviszamfejtes. Csaladi penzb. egb. jaru OFt)

© Alkalmi kifizetés Garantalt bérminimum szerinti m Csaladi nyj. jarulékkedve OFt)

¢ Eioz5 cégek adatai Bsszesen  ErulEkdizetes B kisvaltatati ado 0,00 Fi

a KATA havi Bsszeg OFt

|UTKkéd | Osszeg R | E ||| [KMA havidsszeg [ OFt

_-| Egyéb SZJA elbleg & 0,00 7|

Alapbér fafoglalkozésban 100 nnn 00 Ft :| |vl| lmns fogyatékossag ‘ OFt

=| Addalap kedvezmenyek 100 000,00 Ft

|csatadi y | 100000Ft DFt

|Els5 hazasok keavezmé| oFt| oF

= szocislis hozzérruids 27 000,00 4

|Szocialis hozzajarulasiz 27 000 Fi| OFt

Uiperosszetevi|[ Mooostss ][ mres | - - b M4 —a @ =| Hyugdirulek 10.000.00 FY

—Usatadi kedvezmen | ijarulek (10%) | 10000 F| OFt
- <[ 0[] - Egészséabiatositasi jarulék

Nyllatkozat szerint, eddig kérem a csaléd] [ o] (e Természetben abizt. 4 OFt

Tl ey loyomne o £ - ianué zmé Pénzbel gbizt. JArulék ( 3000 Ft

—Els6 hazasok kedvezménye

et o e it P T ot Munkaem—plamjﬂm\ak ¢ 1500 Ft
— 1ag anai nZeten | ievont € ugyi altatasi jarulek 0.00 1)

Erdekkepviseleti tagdi) D,00Ft|  Kiegészith magannyugdi p. tagdj 0,00 Fi] IEnaszseguwwsangéltal‘ [ FI\ OFt

| mennagts o] v Ko

[ 108.000,00 Ft |

Forras:http://deltha.hu/ugyviteli-szoftverek/berszamfejtes, 2021.05.11

4.2. Magnum Ugyvitel F6kényvi modul kényvel8 program
A MagnumFOKONYV program magaba foglalja a kettds konyvviteli folyamtok teljes

rendszerét, amelyet ugy alakitottak ki, hogy a lehetd leghatékonyabban tudja

kiszolgalni a hatalyos jogi szabalyozasoknak megfelel6 munkavégzést.

A program egyablakos felépitésének koszonhetden a legbonyolultabb gazdasagi
események is folyamatosan, megszakitasok nélkiil konyvelhetok. Nagyfoku
flexibilitdsa jol igazodik a felhaszndld igényeihez, nem szab hatarokat a naplok, a

fokonyvi szamok hasznalatat tekintve.

a MagnumFOKONYV programba beépitettek minden olyan funkciét, amellyel a
legnagyobb vallalatiranyitasi €és tligyviteli rendszerek rendelkeznek, de megoérizték az
egyszeri ¢és atlathatd kezelés eldnyét. A funkciokat az igényeknek megfelelden
valaszthatjuk ki, igy mindenki a szdméra legmegfelelébb konyveld programot allithatja
Ossze. Az eltérd lizleti évtdl, a specialis afa beallitasokon, a kiemelkedden jol kezelhetd
devizas tételek rogzitésén at, a csoportos tranzakciokig, minden miivelet elvégezhet6 a
programban. A Magnum Ugyvitel Fékényvi modulja tdmogatja a klasszikus kétoldalas

konyvelést, ezaltal atlathatobb €s egyszeriibb a konyvelés kozben ellendrizni a munkat.

Az elérogzités meniipont segitségével véglegesités nélkiil felvihetd a konyvelendd
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tételek, majd ellendrzést kovetden csoportosan rogzithetd. Eldre rogzitett gazdasagi
események segitségével, novelhetdé a munka hatékonysaga. A Magnum Fékonyv modul
ugy maximalizalja a hatékonysagot, hogy az id0 adatok és az Osszeg kivételével
minden paraméter bedllithatd a gazdasidgi eseményekben, igy par Kkattintdssal
rogzithetévé valnak a sorozatosan eléforduld kontirozasok. Beépitett automatizmusok
1dot takaritanak meg a felhasznald szdmara. Az automatizmusok opcionalisan kérhetdk
igy azok szabdlyozasara is lehetdéség van. NAV xml import segitségével, barmely
szamlazo programbodl atemelhetok az értékesités adatai, igy id6 takarithatdé meg.
Csoportos muveletek indithatok el, melyek keretében egyszerre tobb partner szamlait is
kiegyenlithetjiik. Konyvelhetiink az eldrogzitésbdl, valamint tordlhetiink és
storndzhatunk. A rogzitett tételek tetszéleges sorrendben és adattartalommal jelennek
meg, igy lista valasztas ¢s nyomtatas nélkiil is lathatjuk azokat az adatokat, amelyre
sziikséglink van. A szlrések egyedileg paraméterezhetok ¢és menthetdk. A gyors
gombok segitségével az adatok exportalhatok, kinyomtathatok. Ezzel nem csak sajat
munkankat segithetjiik, hanem eleget tudunk tenni a vezetdség feldl fellépd ad-hoc
kéréseknek is. A Magnum Ugyvitel Fékonyvi moduljaban flexibilisen, a hazai és a
nemzetkdzi sztenderdeknek megfeleléen is bedllithatd a szamlatiikor, igy mi
valaszthatjuk meg, hogy mennyi és milyen fokonyvi szamokra szeretnénk rogziteni. A
szamlatiikorben megjelennek a fokonyvi szamok egyenlegei, melyek a rogzitések soran
dinamikusan valtoznak. A f6konyvi szamok automatikusan aldbonthatok és egyenlegiik
atterhelhet6. A program hasznélata soran tobb szinten kezelhetiink bankszédmlékat,
melyeket akar telephelyekhez is rendelhetiink. Konyvelési folyamatok kapcsan
lehetdség van korlatlan szamu bank tipusi naplot létrehozni, melyeket egyedileg
paraméterezhetiink bankszamlak tulajdonsagai alapjan. A bankszdmlédk adatai az
integralt rendszerben mind szamldzas, mind a hazipénztar kezelés folyaman
felhivhatok. Lehetdsége van kozvetleniil az AFA bevallasok soraira iranyitani tételeket,
melyek alapjan az Osszesitéseket a program elvégzi. A jovoben nem kell listdk alapjan
kézzel rogziteni az AFA bevallas egyéb sorait. Forditott afas tételek esetén az egyéb
adatok atkeriilnek a bevallasba (VTSZ, suly). A modul tartalmazza a befektetett eszkoz
nyilvantartd rendszert is, igy a konyveléssel egy idében azonnal rogzithetdé eszkoz,
beruhdzds. Az eszkéz ¢lettartama alatt fellépd allomanyvaltozasok azonnal

megjelennek a konyvelési tételek kozott, de a funkcid alkalmas tervezésre is.
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TetszOleges egyedi listdk és lekérdezések is készithetdek, akar nyomtatéra, akar

fajlokba (pl. Excel, pdf stb. export).

A lekérdezés paraméterezése menthetd és barmikor alkalmazhato.
A program alaprendszerének felépitése:

Torzsadatok:
-A program altal hasznalt alap adatok rogzitése és kezelése, valamint a fokdnyvi

szamok beallitdsdnak lehetdsége az automatizmusokhoz.

-Naptari évtdl eltérd tizleti év kezelés, amely hasznalhat6 az el6tarsasdgi iddszak

elkiilonitésére, illetve alkalmazkodhat az anyavallalat {izleti évéhez.
-Napl¢6 tipusonként korlatlan szamu napl6 hasznalat.

-Minisztérium 4altal javasolt alap paraméterezett szamlatiikdr, amely irdnyitja az
analitikat. A szamlatiikér folyamatosan mutatja fokonyvi szamok forgalmi adatait és

egyenlegeit. Aldbontas esetén az egyenlegek atterhelhetdk egy masik fokonyvi szamra.
-Valtoegységgel €s paraméterezheto tizedes értékkel ellatott devizanem hasznalat.

-Beépitett hazai AFA kulcsok. Kilfoldon ~ hasznalt kulcsok

tetszOlegesen paraméterezhetdk.

-Jegybanki alapkamat import.
Kontirozas, adatbevitel:

-Konyvelési és elorogzitési lehetdség egyben, a hatékony munkaszervezés érdekében.
A tételek torolhetdk, illetve stornozhatok. Egyablakos nagyon gyors adatbeviteli és
adatbdvitési lehetdség, akar egér hasznalata nélkiil. Konyvelési tételek, egyedileg
paraméterezhetd adatracson jelenithetdk meg. Az adatracsot minden felhasznalo, a sajat
igényei ¢és munkdjdhoz sziikséges adattartalommal hasznalhatja. A személyes

beallitasok eltarolddnak.

-Gazdasagi eseménykonyvelés funkci6 a gyakran ismétlddé gazdasagi események

konyveléséhez.

Eltér6 AFA idSpont kezelése a folyamatos teljesitésii szamlak konyvelésének

megoldasara. alkalmas a fuvar paritdsok soran fellépd eltéré afa datum kezelésére is.
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Specidlis (kozosségi, forditott) AFA-s tételek automatikus rogzitése, illetve azok

paraméterezése az ANYK bevallasok szerint.

Csoportos kiegyenlités:

Bank ¢s Pénztar tételek konyvelése soran, lehetdség van tobb partner tobb szamlainak
kiegyenlitésére. A miivelet végrehajthatd eltérd partner és eltérd 0sszegek esetében is.
Egy folyamaton beliil valaszthato ki és konyvelhetd le az Gsszes partner a hozza tartozo

szamlakkal.
Analitikus és szintetikus listak:

A program tartalmazza mindazokat a nyilvantartasokat, amelyek mennyiségben ¢és
értékben, valamint tételesen és Osszevontan is tartalmaznak adatot egy-egy szdmla,

partner vagy éppen egy adott iddszak vonatkozasaban. Ilyenek a:
-Fékonyvi naplo

-Szamlatiikor lista

-Gazdasagi események listaja

-Afa sorok lista

-Fékonyvi karton

-Fékonyvi kivonat

-Fékonyvi naplo

-Afa analitika

-EU AFA kimutatés

-EVA, KATA lista
-Vev6 analitika
-Szallité analitika

Automatikus zaras, nyitas funkcio:

14



Minden igényt kielégité automatizmus segitségével konyvelhetok az év végi zaro,
valamint az év eleji nyitd tételek. Atvezetési szamla alkalmazhaté, valamint
tetszOlegesen valaszthatd napld. A zarasok és nyitasok naplozésra keriilnek igy azok
kénnyen visszavonhatok és tjraindithatok. Uzleti éven beliil akar tobb idészaki zaras is

elkészithetd, melynek sordn az eredmény szamlak egyenlegei atvezetésre keriilnek.

£si adatok megadasa (Anyagbeszerzes)

Uzleti év: |')t]i;‘ | Naplo: !EH_HU—| Konyvelés datuma; |@ Sorsz.: ,—Bi
Megnevezes: iAnyangszerzés | Bizonylatszém: |8 |
Gazdasagi esemény: IAnyagbeszerzés = | Kiegyenlités: |—| Folydszémia jelleg: ’m AFA tip.: |m|—'|
Partner néy: !;ugﬁﬂ. - = | Partnerkdd: 14 ~ o x| Adosz.: }11111111—1—11 |
Partner cime: i].DEBudapest Zoldker utca 4, | EU addszam: HUl11111111111 | Adész. 2| |
Bizonylat tipusa: [FIkaTa  [FIEVA [F| Pénzforgaimi  [~| Elkésett szémla Partner bankszamla: | -
Belsd sz s | Teljesités datuma: Fizetési md: [Atutalas (8) - ]
Périzrem: [ - AFA détuma: [017.01.10.  ~|  Fizetési hatérids:

Pénmem (ieay): | -] Bizanylat kelte: Sevt. seerint el idé:[2017.01.10. - | [por7oL10. -

KGNYVELEST TETELEK

ij gazd. esem. lIJJ kézi tétel Uj sor Torles | Atnever Stomé  Stomd mind Ujraszamo | Devizds egy
TARTOZIK EGYENLEG KOVETEL EGYEMNLEG: 4541 - Belféldi szallitak

Nyitd: — Nyitg: K| 23 144 150 HUF| —_—
Egyenleg: | | —_— Egyenleq: K | 23 194 150 HUF|
Aktudlis: Aktudlis: [ 50 000 HUF| ———
|Tartozik kovetel AFa AFA bont. |Osszeg Arfolyam Osszeg (Dev.) | Arfolyam (kiegy.) Osszeg (kegy.)  |Gyigtak
td Anyaabeszerzés
50 000 HUF
511111 27% 066 39 370 HUF
468 7% 065 10 630 HUF
| 50000 || 50000 | Ossz.(HUF) |
(4| i
] nf A o 5 = £: 1 5 3 5
| LB B »|| |’-E Konyvel és U3 1| |¢-nj Konyvel és MAS{L-| |[H I(onwel%| |E Konyvel €5 BEAR?| || ) Mégsem 1|

Forras: http://magnum.hu/magnum-ugyviteli-rendszer/konyvelo-program, 2021.05.11
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4.3 Altaldnos nyomtatvanykitoltd program (ANYK)
A DD-PROFIT konyvel6 iroda a nyomtatvanyok kitoltéséhez a NAV. oldalan elérhetd,

ingyenes altalanos nyomtatvanykitoltd programot hasznélja. A program hasznalata
nagyon egyszerl, egy letisztult feliiletet kapunk, ahol az 0j nyomtatvany kitdltése
gombra kattintva tudunk olyan nyomtatvanyt kitdlteni melyet mar korabban
letoltottiink a NAV oldalarél. A nyomtatvany kitdltése torténhet manudlisan, valamint a
vallalkozas altal haszndlt programokbol transzportdlva. A program kapcsolatban all a
Delthabér bérszamfejtd alkalmazassal, valamint A Magnum Ugyvitel Fékonyvi
moduljaval. Amikor letoltjiik a megfeleld nyomtatvanyt a NAV. oldalardl utdna az
alkalmazéasokbol tudjuk transzportalni a kivant adatokat a nyomtatvany Kkitoltd
programba, igy nekiink mar csak minimalis munkank marad a nyomtatvany kitoltésével
kapcsolatban. A kitoltott nyomtatvanyt az alkalmazasbol tudjuk tovabb kiildeni a NAV.

fel¢ az ligyfélkapu segitségével.

5.0sszegzés
Osszességében elmondhatd, hogy a DD-PROFIT-nal toltott szakmai gyakorlatom soran

sikeriilt megismernem egy kisebb  konyveldiroda mindennapjait.  Altala
megismerhettem, hogy egy kft.-nak (Paloc Izek Kft.) milyen adatszolgaltatasi,
afafizetési kotelezettsége van, valamint a dolgozoival kapcsolatban milyen teenddket
kell ellatni a munkéba allastol a felmondasig. Elsajatitottam a Deltha Rendszerhaz Kft.
Konyveld és Bérszamfejtd alkalmazédsainak a hasznalatat. A szakmai gyakorlat soran
elmondhato, hogy rengeteg tapasztalatot szereztem, valamint 6rommel t61tott el, hogy
alkalmazni tudtam az eddig megszerzett tudasomat, tehat megallapithato, hogy ,,tobb”

lettem ezaltal.
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6. Irodalomjegyzék
Felhasznalt szakirodalom:

- Dr. Fellegi Miklos, Dr. Galantainé dr. Maté Zsuzsanna- Addismeretek 2019
Torvények:
-1996. ¢évi LXXXI. torvény a tarsasagi adordl ¢és az  osztalékadorol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99600081.tv

Internetes forrasok:

- http://deltha.hu/ugyviteli-szoftverek/berszamfejtes/arak

- http://magnum.hu/magnum-ugyviteli-rendszer/konyvelo-program

- http://magnum.hu/berszamfejto-program

- https://nav.gov.hu/nav/letoltesek/nyomtatvanykitolto programok

- https://www.ksh.hu/teaor_kereso
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BUDAPESTI GAZDASAGI EGYETEM
ALKALMAZOTT TUDOMANYOK EGYETEME

PENZUGYI ES SZAMVITELI KAR

MUNKANAPLO

a kotelezészakmai gyakorlat idejérol

felséoktatasi szakképzés levelezd tagozatos hallgatéi részére

A CEG NEVE: “DD-PROFIT” A HALLGATO NEVE: Ménfbi Attila
Koényvelbiroda Betéti tarsasag

Neptunkéd:PKIXSO
Szak/szakirany:PSZK FOSZK
vallalkozasi levelezo

Tokey Eva

Munkahelyi vezetd neve: Munkahelyi vezeté beosztasa:

Vezetd tisztségviseld

Idéintervallum
(hénap, nap)

Elvégzett feladatok

1. hét
(01.25-01.31)

Bérszamfejté program megismerése, hasznalata.

2. hét
(02.01-02.07)

Bérszamfejtés alkalmazottaknak, maganszemélyeknek.

3. hét
(02.08-02.14)

A cég szolgaltatasat igénybe vevd személyek jogviszonyainak
ellenérzése, sziikség esetén médositasa, javitasa.

4. hét
(02.15-02.21)

Uj tgyfelek adatainak felvitele a cég adattaraba, a cég altal
hasznalt alkalmazasokba.

1149 Budapest, Buzogdny utca 10-12.
Telefon: (+36-1) 469-6600

Fax: (+36-1) 469-6610
www.uni-bge.hu
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5. hét Magnum {igyviteli rendszer megismerése, ligyfelek adatainak

(02.22-02.28) ellenérzése, (j ugyfelek adatainak felvitele, alkalmazas
hasznalata.

6. het Bérszamfejtés.

(02.29-03.04)

Fent nevezett hallgatd a szakmai gyakorlatat teljesitette.

LT o Tl e O — ho ........ nap

NOVen U

Munkahelyi vezet&
alairasa

1149 Budapest, Buzogany utca 10-12.
Telefon: (+36-1) 469-6600

Fax: (+36-1) 469-6610
www.uni-bge.hu
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Meénfoi Attila
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1.Bevezetes
A zar6 dolgozatom, mint ahogy azt a cime is elarulja egy egyéni vallalkozas tervezési,

szervezési feladatairdl fog szolni. Egyrészt azért valasztottam ezt a témat, mert a
gyakorlati helyem, a DD-PROFIT {iigyfélkore leginkdbb egyéni vallalkozokbol all.A
veliik valo taldlkozasok alkalmaval, valamint amikor egy egyéni vallalkoz6 tligyeivel
foglalatoskodtunk a kdnyveld irodanal, akkor egy kicsit betekintést nyerhettem ebbe a
vilagba. Mésrészt pedig rengeteg ismerdsdom, baratom van, aki mar egyéni vallalkozoként
¢li mindennapjait és talan még tobben vannak, akik a késdbbiekben szeretnének ebbe a
vallalkozasi formaba belevagni. Ez egyben azt is jelenti, hogyolyan kérdéseket tesznek
fel nekem, mint példaul: Hogy inditsam el asajat vallalkozasomat, mik az elsd 1épések?
Milyen mddon kell majd adéoznom? és még sorolhatndm az ilyen és ezekhez hasonld
kérdéseket, de ami leginkabb a mellett dontott, hogy ezt a témat valasszam az az volt,
hogy sokszor nem tudtam valaszolni ezekre a kérdésekre, ilyenkor jottem ra, hogy milyen
keveset is tudok az egyéni vallalkozokrél, viszont nagyon is érdekel ez a vallalkozasi

forma, ezért is gondoltam ugy, hogy errdl a t¢émardl fogok irni.

Adolgozatom f6 részét természetesen egy egyéni vallalkozas inditdsaval kapcsolatos
tervezési, szervezési folyamatok fogjdk adni, viszont legeldszor is azt szeretném

pontositani, hogy mi is az az egyéni vallalkozas, ki szamit egyéni vallalkozonak.

2.Mi is az az egyéni vallalkozd, ki szamit egyéni vallalkozénak
Magyarorszagon?

Miel6tt belekezdenék a dolgozatom f6 témdjaba, eldtte szeretném pontositani, hogy
mégis kiket nevezhetiink egyéni vallalkozénak Magyarorszdgon. A legegyszeriibben
megfogalmazva: Olyan maganszemély, aki Magyarorszagon a sajat neve alatt
iizletszerlien, tehat profit reményében gazdasagi tevékenységet folytat. Pontosabb
meghatarozast ad a 2009. évi CXV. torvény 1. fejezet 2.§ 1.pontja: ,,Magyarorszag
teriiletén természetes személy a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének ¢és
folytatdsanak altalanos szabalyair6l szo6lo torvény szerinti letelepedés keretében
iizletszerli — rendszeresen, nyereség- ¢és vagyonszerzés céljabol, sajat gazdasagi
kockazatvallalas mellett folytatott — gazdasagi tevékenységet egyéni vallalkozoként
végezhet”. A torvény ezutan pontosit, mivel nem minden tevékenységre €s nem minden

természetes személy vélaszthatja ezt a format. Kivételt képez a csaladi gazdasagokrol
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sz0l6 torvény szerinti mezOgazdasdgi Ostermeld, azallatorvosi, az iligyvédi, az
egyéniszabadalmi tigyvivdi,a kozjegyz06i és az 6nallo birdsagi végrehajtdi tevékenység. A
természetes személynek, ha ezeken kiviili tevékenységet folytat, akkor is meg kell még

felelni a torvény 3. paragrafusaban leirtaknak, melyalapjan:

,Egyéni vallalkozo lehet:

a) a magyar allampolgar,

b) az Europai Uni6 tagallamanak vagy az FEuropai Gazdasagi Térségrol szold
megallapodasban részes mas allamnak az allampolgara, tovabba az Eurdpai K6zdsség és
tagallamai, valamint az Europai Gazdasagi Térségrdl szol6 megallapodasban nem részes
mas allam kozott 1étrejott nemzetkozi szerzOdés alapjan a letelepedés tekintetében az
Eurdpai Gazdasagi Térségrol szo6l6 megallapoddsban részes mas allam allampolgéraival

azonos jogallast élvezd személy,

c) a szabad mozgés ¢s tartdzkodds jogéaval rendelkezd személyek beutazasardl és
tartozkodasardl szolo torvény hatdlya ald tartozo, a b) pontban nem emlitett olyan

személy, aki a szabad mozgés ¢és tartozkodas jogat Magyarorszag teriiletén gyakorolja,

d) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasarol szolo torvény
hatalya ala tartozo bevandorolt vagy letelepedett jogallasu személy, a keres6tevékenység
folytatasa céljabol, csalddegyesités céljabol vagy tanulmanyi célbol kiadott tartézkodasi
engedéllyel rendelkezd személy, valamint a humanitarius célbol kiadott tartézkodasi

engedéllyel rendelkezd befogadott és hontalan.

(2) Nem lehet egyéni vallalkozo:

a) kiskoru személy, valamint aki cselekvOképességet érinté gondnoksag alatt all,

b) akit

ba) a 2013. janius 30-ig hatdlyban volt kozélet tisztasaga elleni [a Biintetd
Torvénykonyvrol szold 1978. évi IV. torvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. torvény)
XV. Fejezet VII. cim], nemzetkozi kozélet tisztasaga elleni (1978. évi IV. térvény XV.
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Fejezet VIII. cim), gazdasagi (1978. évi IV. torvény XVII. Fejezet) vagy vagyon elleni
(1978. évi IV. torvény XVIIL Fejezet) blincselekmény,

bb) korrupcios [a Biinteté Torvénykdnyvrdl sz6l6 2012. évi C. torvény (a tovabbiakban:
Btk.) XXVII. Fejezet], vagyon elleni erészakos (Btk. XXXV. Fejezet), vagyon elleni
(Btk. XXXVI. Fejezet), szellemi tulajdonjog elleni (Btk. XXXVII. Fejezet), pénz- és
bélyegforgalom biztonsaga elleni (Btk. XXXVIII. Fejezet), koltségvetést karositd (Btk.
XXXIX. Fejezet), pénzmosas (Btk. XL. Fejezet), a gazdalkodas rendjét sérté (Btk. XLI
Fejezet), a fogyasztok érdekeit és a gazdasagi verseny tisztasagat sérté (Btk. XLIL
Fejezet) vagy a tiltott adatszerzés és az informacios rendszer elleni (Btk. XLIII. Fejezet)

blincselekmény

miatt jogerdsen végrehajtandod szabadsagvesztésre itéltek, amig az elitéléséhez fliz6do

hatranyos jogkovetkezmények alol nem mentesiil,

c¢) akit szandékos biincselekmény miatt jogerésen egy €vet meghalado, végrehajtandd
szabadsagvesztére itéltek, amig az elitélésé¢hez fiiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol

nem mentesiil,
d) aki egyéni cég tagja vagy gazdasagi tarsasag korlatlanul felelds tagja.

(3) Egy természetes személynek egyidejiileg egy egyéni vallalkozoi jogviszonya allhat

fenn.”

3. Az egyéni vallalkozas elinditasa

Ebben a fejezetben az egyéni vallalkozas megtervezésének, kigondolasanak a fontossagat
szeretném bemutatni az Gtlettdl a piacra 1épésig melyben nagy segitséget nylijt Vecsenyi
Janos és Pethed Attila Vallalkozz okosan! cimii konyve. Egy jo 6tlet még nem igéret arra,

hogy sikeres egyéni vallalkozok lesziink.

3.1 Az otlet

Egy jo otlet eldszor nem mas, mint egy elképzelt megoldés valamilyen igény, sziikséglet
kielégitésére. Akkor valik jo otletté, ha a kinalat (az altalunk nyujtott szolgaltatas, vagy

eldallitott termék) talalkozik a kereslettel (olyan valos piaci igényekkel, melyekért masok
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hajlandoak fizetni). Ezt a taldlkozdsi pontot hivjak értékajanlatnak (value
proportion).Otletet tobbféle képen is kigondolhatunk. Az egyik lehetdség, amikor
meglévl piaci problémara talalunk megoldast, ezt hivjak piac vezérelt iizleti otletnek.
P¢ldaulaz egyik ismerésom tugy lett vallalkozd, hogy Hajdunandson, ahol lakok nem
igazan volt ndi fodrasz, igy rengeteget kellett varni egy iddpontra, valamint az
embereknek nem igazan volt valasztasi lehetdsége, ezért elvégzett egy fodrasz iskolat és
belevagott a vallalkozasba. A masik valtozat pedig a tudas vezérelt tizleti 6tlet, amikor is

el0szor a vallalkozasi otlet van meg, majd ehhez kereslink igényeket, ,,piacot”.

3.2 Onvizsgalat

Fontos, mieldtt belevagnank az egyéni vallalkozoi 1étbe, hogy sajat magunkat is
megvizsgaljuk. nem art, ha van egy célunk, ami a meggazdagodason kiviil mas is lehet,

mint példaul: a fiiggetlenség, ismert emberré valas stb.

El kell dontenilink, hogy alkalmasak vagyunk-e? Ahhoz, hogy ezt eldontsiik meg kell

vizsgéalnunk a képességeinket, adottsagainkat, kapcsolatainkat, tapasztalatunkat.

Az Onvizsgalatot nagyon fontos elvégezni, mert példaul,ha egy festd egyéni vallalkozo
akar lenni, viszont nincsenek kapcsolatai akkor nehezen fog maganak munkat taldlni
vagy példaul, ha egy kdmiivesnek nincs meg a kell6 tapasztalata arajanlat tételben akkor
konnyen eléfordulhat, hogy nem fog tudni nyereségesen dolgozni, vagy a masik véglet,

hogy olyan magas arat szab meg hogy senki sem fogja hivni dolgozni.

3.3 Csapatépités

Altalanos tévhit, hogy az egyéni véllalkozéonak nem lehet alkalmazottja. A torvény
azonban nem tiltja ezt. Annyi eldirst tartalmaz csupan, hogy az egyéni vallalkozonak
személyesen kozre kell miikddnie a tevékenység soran.Ha a tevékenység képesitéshez
kotott, akkor az is megengedett, hogy ezzel a képesitéssel, ne az egyéni vallalkozo

személyesen, hanem valamelyik alkalmazottja rendelkezzen.

Azért az nyilvanvalo, hogy egy egyéni vallalkozonak mas szempontokat kell figyelembe
vennie a csapatépitésnél, mint példaul egy kft-nél vagy egy zrt-nél.Fontos, hogy olyan
emberek alkossék a csapatot, akikkel szivesen dolgozunk egyiitt, mivel ahogy fentebb is

leirtam az egyéni vallalkozonak személyesen kozre kell miikodnie. A megfeleld
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szakképzettség is elengedhetetlen, hogy akar kiillon munkafolyamatokat is ra lehessen
bizni egyes csapattagokra, ezaltal biztositani a gordiilékeny munkafolyamatot (példaul

kémiives €s a kdmiives segéd).

3.4 Koncepciokészités

Az tzleti koncepcid elkészitése a nagy vallalkozasoknak szinte elengedhetetlen, de egy
egyéni vallalkozonak is oOridsi segitség lehet. Az elkészitése soran 6 alapkérdésre kell

megtalalni a vélaszt:

1. Kinek milyen igényét akarjuk kielégiteni?

2. Milyen kiilonleges terméket/ szolgaltatast akarunk eladni?
3. Mibdl, hogyan lesz bevétel?

4. Milyen csapatra van sziikség?

5. Hogyan mitkddik majd a vallalkozas?

6. Hogyan finanszirozhatok a kiadasok?

Az els6 harom kérdéssel a piaci feltételeket, mig a tovabbi harom kérdéssel a miikodési
feltételeket térképezhetjiik fel. Lényegében az iizleti koncepcio térkép olyan, mint egy
mini lizleti terv. Az iizletikoncepcio-térkép elkészitéséhez hasznalhato az {izleti modell-
vaszon (business modell canvas) vagy a lean vdszon (lean canvas) mddszer. Azért fontos
elkésziteni az lzletikoncepcio-térképet, mert csokkenti a  bizonytalansagot,
rendszerezésre késztet, megmutatja a jovendd vallalkozas legfontosabb jellemzoit.
Tudatosabba, megfontoltabbd és realistabba tesz. Egy jol elkészitett koncepcidval
konnyebb masokat is meggydzni. Egyszerlibb Ujra tervezni, egy jol attekinthetd térképen

jobban lathato, hogy min kell vagy lehet valtoztatni.

3.5 Felderit6 piackutatas

A felderitd piackutatasnal eldszor az tizletikoncepcid-térkép elsd harom alapkérdésére
adott valaszokat kell az eddigieknél alaposabban 0sszevetni a valdésaggal. A piackutatas

modszerei lehetnek a személyes megkérdezés, a kiprobalés és elovétel, valamint az online
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piackutatds. A felderitd piackutatas célja, hogy valds viszonyok kozott, hus-vér piaci
szereplokkel beszélve ellendrizziik, igazak-e a piaci feltételekrdl alkotott elképzelések, és

tényleg ¢letképes-e az otlet. Mindenekel6tt azt kell kideriteni, hogy:

e Valdban létez6 igényeket elégitenénk ki?
¢ Azok lesznek-e a veviink,akikre gondoltunk?
e Milyen csoportokra oszthatok a vasarloink, milyen  vasarlasi  szokasaik,  dontési

szempontjaik és egyéb tulajdonsagaik vannak?

Ennek az egyik legjobb modszere, ha azonositani tudjuk a célcsoport tipikus alakjat, a

personat.

Fontos tudni, hogy valdban kiilonleges-e a termékiink, szolgaltatdsunk. A legjobb
modszer, ha a célcsoportunktol kérdezziik meg hogy milyen tapasztalataik, véleményiik

van a hasonl6 termékekkel, szolgaltatasokkal kapcsolatban.

Arra a kérdésre is valaszt kell keresni, hogy valoban lesz-e elegendd bevételiink. Ki kell
deriteni a piackutatds soran,hogy a vasarlok valdéban hajlanddak és képesek-e fizetni a

termékiinkért, szolgaltatasunkért és ha igen akkor mennyit.

3.6 Kockazatelemzés

Elengedhetetlen, hogy az iizleti elképzeléseket az adatok folyamatos elemzésével a
realitasokhoz igazitsuk. A felderitd piackutatas utan haromféle iranydontési helyzet

alakulhat ki:

Realis az igény, a megoldasra sziikség van: Ebben az esetben minimalis modositasok

van csak sziikség, ez lenne az idedlis.

Nem redlis az igény, a megoldasra nincs sziikség: Ilyenkor a legjobb,ha mindent eldlrdl

kezdiink, minél elébb dertil ki anndl tobb 1d6t és pénzt sporolhatunk meg.

Realis az igény, de mas megoldasra van sziikség: Ebben a helyzetben a célpiac

visszajelzései alapjan radikalis valtoztatasokat kell végrehajtani.
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Ha az els6 iranydontési helyzet alakul ki, akkor érdemes néhany alapvetd gazdasagossagi
szamitast elvégezni. Mieldtt elkezdenénk szdmolni, elétte ellendrizni kell, hogy minden

lényeges informacio a rendelkezésiinkre all! A kovetkezoket érdemes kiszamolni:
-Arbevétel (TR)

-Valtozo koltség (VC)

-Fix koltség (FC)

-Teljes koltség (TC=FC+VC)

-Fedezeti pont (Azt fejezi ki, hogy milyen ar-mennyiség mellett igaz, hogy a bevételek
egy adott idoszakban fedezik a kiaddsokat, tehat a profitunk nulla. Ez egyébként a TR és

a TC metszéspontja.

forras: Vecsenyi Janos-Pethed Attila Vallalkozz okosan! (177.oldal)

Ezek utan érdemes a vallalkozast egy ¢letképességi gyorsteszt ala vetni, melyhez

elegend6 a kovetkezd kérdésekre 6szintén valaszolni:

¢ Van-e a kindlatra tényleges vagy felkelthet6 igény a piackutatas szerint?
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eVan-e¢ olyan kiilonlegesség, specialitas a kinalatban, amellyel feliilmulhatok a
versenytarsak?

e Rendelkeziink-e kelld felkésziiltséggel, technologiaval, eszk6zokkel az inditashoz és a
miikodtetéshez?

e Fedezik-e hosszabb tavon a bevételek a kiadasokat?

3.7 Termek vagy szolgaltatas fejlesztése

Amennyiben az eddigi pontok alapjan minden klappolt, akkor neki lehet latni a
termék/szolgaltatas fejlesztésének. Tobbféle modszer is alkalmazhatd, de mindegyiknél
szem elott kell tartani, hogy kinek és miért akarok fejleszteni, hogyan és mit akarunk

fejleszteni és hogyan szerezhetiink minél gyorsabban visszajelzést a vevoktol.

Az els6 a proba, szerencse modszer, amely egy sajatos tanuldsi folyamat, amely nem az
értelemre, hanem a probalgatasra épilil. Akkor érdemes alkalmazni, ha gy érezziik
mindent tudunk, teljes iizleti koncepcionk van, a piackutatas és a szdmitasok minket
igazolnak.Példaul, ha egy fodrdsz gy dont, hogy nem csak vagassal, hanem ezentul
hajfestéssel is foglalkozik és a festék tipusokat, szineket a proba, szerencse mddszerrel

valasztja ki.

A kovetkezd a l1épésrdl 1épésre modszer 1ényege, hogy olyan szakembereket keresiink,
akik jol ismerik az egyes lépéseket és be tudnak avatni a kulisszatitkokba. Az el6zd
példanal marad ezzel a modszerrel a fodraszunk nem kiprobalgatas tjan talalja meg az
iigyfeleinek megfeleld hajfestéket, hanem mas fodraszoktdl szerez informaciot és ez

alapjan dont majd.

A harmadik modszer a dizdjngondolkodds mely lényegét Tim Brown hiressé valt
meghatarozasa fejezi ki a legjobban: ,,A dizdjngondolkodas felhasznalja a dizéjner
érzékenységét ¢és modszereit arra, hogy az emberek igényeit technologiailag

megvalosithato és iizletileg sikeres stratégiakkal parositsa.”

Az utols6, amit megemlitek a lean startup moédszer. Ezzel a modszerrel egymasba
visszatérd folyamatok soran fejleszthetjiik a vevokort és a terméket, szolgaltatast. A
rendszer kiilonlegessége,hogy az el6z6 harom termékfejlesztési modszerre épitve

felgyorsitja, egyszeriisiti és boviti a kapcsolattartast a vevokkel és segiti, hogy az
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igényeiket kielégitd terméket, szolgéltatast kapjanak. A moédszer 6t 1épésben valaszol

harom nagyon fontos kérdésre:

e iizleti koncepcio (miért)

o fejlesztési ciklus (hogyan)

e vevOkorfejlesztés (hogyan)

e agilis termékfejlesztés (hogyan)

e piacképes €s vonzo termék (mit)

3.8 Uzleti tervezés

Az egyéni vallalkozés inditasa joval kevesebb pénzbdl megoldhato, mint egy kft vagy zrt
elinditasa, ezért altalaban az egyéni vallalkozok sajat forrasbol (belsé forras) inditjak el a
véllalkozasaikat esetleg csaladtol, baratoktél kapnak “tamogatast’. Komolyabb
befektetdkhoz vagy allami tdmogatashoz viszont mar sziikség van az jo iizleti tervhez. Az
iizleti terv elkészitésnek még szamos elényds oldala van. Elkészitése alatt, ha tudatosan
begyljtjiilk a sziikséges informaciokat, redlis becsléseket készitlink és az elemzéseink
megalapozottak, akkor sokkal nyugodtabban vaghatunk bele az {izletbe. Az 6nmagunknak
irt terv legfoképpen ezt a célt szolgalja. Ebbdl kiindulva elkészithetjiik az akciotervet,
vagyis kijelolhetjiik a feladatok teljesitési idejét és annak moddjat. A masoknak irt terv

arra szolgal, hogy meggydzziink befektetoket, hitelnytjtokat és tamogatokat.

3.9 Finanszirozas

Indulaskor elemezni kell a kiadasokat, szamitsuk ki mekkora a varhaté befektetési, a
miikddési és a megélhetési kiadas, és vizsgaljuk meg hogyan lehetne ezeket csokkenteni.
Erdemes kiilon vizsgalni mekkora nettd forgotkére van sziikségiink, melynek a
szamitasa a kovetkezd: Nettd forgotoke= készletek értéke (alapanyag, félkész ¢és
késztermék) + vevokovetelések (vevok altal még ki nem fizetett termékek/szolgaltatasok)
— rovid lejarata kotelezettségek (szallitok, akiket még nem fizettiink ki). Minél kevesebb
forgétokére van sziikségiink, annal kevesebb pénz all f6loslegesen és minden bizonnyal

gyorsabb lesz a megtériilése.
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4. Addzasi forma kivalasztasa

A kovetkez6 fejezetben szeretném bemutatni, hogy milyen addzéasi format valaszthatnak
az egyéni vallalkozok. Ez a 1épés valdjaban még a tervezési,szervezési folyamathoz
tartozik, viszont alapjaiban véve hatdrozhatja meg a vallalkozés sikerességét, valamint
részletesebben is be szeretném mutatni ezeket az adozasi lehetdségeket, ezért kiilon

fejezet pontot szdnok ennek a résznek.

Ha megvan az otlet, készen allunk, hogy a magunk ura legyiink, minden a
rendelkezésiinkre all a kezdéshez, csak az a bonyolult addézids ne venné el az
emberkedvét. Meg aztan mindig van valaki, aki emlékeztet egy addzassal kapcsolatos
elrettentd torténetre. Ilyenkor a legjobb, amit tehetiink, hogy alaposan felkésziiliink az

addzasi alapokrol, hogy batran tudjunk nekivagni az 6nmegvalositas rogos utjanak.

Altalaban a nettd éves arbevételed vagy tevékenységi korod hatarozza meg, hogy milyen
ad6zasi format fogsz valasztani. Azonban mivel vannak atfedések, ezért van ra lehetdség,
hogy azt valaszd amelyik egyszertibb vagy melyik az, ahol kevesebb adot kell befizetned,

amivel a legjobban jarsz.

Minden egyéni vallalkozé jovedelme, ami a vallalkozési tevékenysége soran keletkezik,
az SZJA torvény hatdlya ald tartozik. A jovedelem kiszamolasara a torvény szerint két
modszer is alkalmazhato. Az egyik a vallalkoz6i jovedelem szerinti addzds, a masik
pedig az ataldnyaddzés. Ett6l eltéré a KATA vagy més néven kisad6zd vallalkozasok

tételes addjanak szabalyai.

4.1Vallalkozoi jovedelem szerinti addzas (SZJA)

A koltségek tételes elszamoldsa alapjan torténd, hivatalos, torvény szerinti (1995. évi
CXVII torvény) elnevezése a vallalkozéi jovedelem szerinti adozas, amely a leginkabb
ugy terjedt el koznyelven, hogy vallalkozoi SZJA addzéas, amelyet negyedévente kell
befizetni.Ez tulajdonképpen az egyéni vallalkozdsok alap adozasi formaja. A
gyakorlatban ez gy torténik, hogy a vallalkozasbol szarmazd dsszes bevételt 6sszeadjuk
a bevételt noveld és csokkentd tételekkel, és ez adja meg az add alapjat.Az egyéni

vallalkozonak a véllalkozoi személyi jovedelemadod-fizetési kotelezettsége
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kiszamitdsa eldtt meg kell dallapitania, hogy a targyévi egyéni vallalkozasbol
szarmazdjovedelme alapulvételével kiszamitott vallalkozoi addalap Gsszege elérte-e a
jovedelem-(nyereség-)minimumot (vannak kivételek amikor nem kell alkalmazni, errdl
bévebb informéciot kapunk a NAV informécios flizetébdl).Ha a hasonlitasi alap kisebb,
mint a jovedelem-(nyereség-)minimum, akkor a jovedelem-(nyereség-)minimum utan
kell ad6zni, ha ad6z6 nem ¢l nyilatkozattételi jogaval. A NAV honlapjan megtalalhato,
hogy pontosan milyen tételek novelik és melyek csokkentik az add alapjat, valamint,

hogy milyen kedvezmények vehetdk igénybe.
Ezen beliil is ketté addzasi kotelezettségilink szarmazik:

* Vallalkozé1 SZJA - A vallalkoz6i tevékenység utdn kotelezéen megfizetendd ado,

amely 2021-ben 9%.

* Vallalkozoi osztalékalap SZJA - a vallalkozoi osztalék utan fizetendd add, amelyet az

ado6zas utani vallalkozoi jovedelmedbdl kell kiszamitani. Ez 2021-ben 15%.

A vallalkoz6i osztalékalap utan még kotelezéen fizetendd a  18,5%-0s

tarsadalombiztositasi jarulék is.

Villalkoz6i jovedelem szerinti addézasnal nagyon pontos, kovethetd ¢és tételes
nyilvantartést kell vezess minden, a vallalkozoi tevékenységeddel kapcsolatos, bevételrdl
¢s kiadasrol. De ezen feliil még sziikség lehet tovabbi nyilvantartasokra, példaul vevokkel
szembeni kovetelések, szallitokkal szembeni tartozasok, munkabérek, személyi jellegli

kifizetések és vallalkozoi kivétrdl is...

4.2 Ataldnyaddzas

Egyéni vallalkozoként az SZJA szerinti adozas helyett valaszthato az atalanyadozast is,
ha a vallalkoz6i bevétel nem haladja meg a 15 milli6 forintot (Kiskereskedelmi
tevékenységet folytatok esetében ez az értékhatar 100millié forint).Ebben az esetben a
jovedelem szamitasakor teljes vallalkozdéi bevételt kell alapul venni, ami
kedvezményekkel nem csokkenthetd. A bevételbdl kiilonb6zo szazalékban meghatarozott
“koltséghanyadot” kell levonni. Leegyszertsitve, nem az aktualis koltséget kell levonni a

bevételekbdl, hanem a térvény mondja meg, tevékenységtdl fliggden, hogy a bevételnek
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hany szazaléka a bevétel és hany szdzaléka a koltség.Ez az addzasi forma annak éri meg a
legjobban, akinek a vallalkozasdban nagyon alacsonyak a koltségek és magas a profit. Ha
példaul nyelvtanarként, forditoként, weboldal készitokéntfoglalkozunk, akkor a valos
koltségeink koriilbeliil 5-10%-a a bevételiinknek. Viszont, a torvény szerint az
atalanyadozasnal lehet, hogy 40%-ot is levonhatunk koltség cimén a bevételbdl és a
fennmarado 60% utan kell csak adot fizetniink. Azok a véllalkozasok, ahol nagyon magas

koltségek vannak, azok ezzel az ad6zési formaval nem jarnak jol.

A f6szabaly szerint a bevételnek 40%-a tekinthetd koltségnek, kiegészitd tevékenység
esetében pedig 25%.Ha a torvényben felsorolt ipari, mezdgazdasagi, szolgaltatasi €s
kereskedelmi tevékenységet folytatsz, akkor 80%-ot, kiegészitd tevékenység esetén 75%-

ot kell levonni a bevételbdl.

Az aldbbiak szerint keriil megallapitasra az atalanyadozo f6allast egyéni vallalkozonak:

¢ 15% személyi jovedelemado,
¢ 15,5% szocialis hozzajarulasi ado (2020. jalius 1-tdl),

¢ 18,5% tarsadalombiztositési jarulék (2020. jalius 1-tdl).

Amennyiben a minimdlbért vagy a garantalt bérminimumot nem haladja meg az atalany
szerint szamitott jovedelem, a vallalkoz6 a minimum jarulékalap szerint kell
addznia.Kiegészitd tevékenység folytatasa esetén, az add és jarulékfizetési kotelezettség
csak a 15% személyi jovedelemadot tartalmazza, mivel 2020. jalius 1-t6] nem kellfizetni

a 10% nyugdijjarulékot, valamint a tételes egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot sem.

Ezenkiviil van még néhany kiilonbozd koltséghdnyad meghatarozva a tdrvényben, adott
tevékenységeknél, és vannak kivételek is. Hogy nekiink pontosan mennyivel kell
szamolni, azt érdemes az SZJA torvénybdl kibogardszni. Habar itt nincsen tételes
koltségelszamolas, attdl a szamlakat még meg kell, hogy Orizziik. Kizardlag bevételi

nyilvantartést kell csak vezetni.

4.3 Kata

A Kisado6zé Vallalkozasok Tételes Adoja, ismertebb nevén KATA, egy bizonyos addzasi

forma mikro- és kisvallalkozasok részére. Lényegében egy leegyszerusitett adozas,
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amikor havonta meghatarozott Osszeget kell fizetni a NAV felé. Ez az egyik
legnépszeriibb adozasi forma a kisvallalkozasok korében, bar a 2021-es valtozdsok nem

kedveztek ennek az adoformanak, azért sokan hasznaljdk még mindig.

A KATA adozast valaszthatjuk akkor, amikor megkezded a vallalkozadsodat. Mar
mukodo egyéni vallalkozasnal, év kdzben is barmikor valaszthato vagy lemondhat6 ez az
adonemés a valtozds a bejelentést kovetd kovetkezd honap elsejétdl 1€ép érvénybe.
Ilyenkor a T101E bejelentdlapon jelezhetjiik a valtozast a NAV felé egyéni vallalkozas

esetében.

Ha megsziintetjiik az egyéni vallalkozdi tevékenységilinket akkor arra az évre és az azt
kovetd 12 honapra ismételten nem valaszthatjuk. Vagyis, ha 2021-ben megsziintetjiik a
vallalkozast, de még ebben az évben Ujra inditjuk azt, akkor KATA-t leghamarabb 2023

januar 1-jét6l valaszthatunk ismét.
Kotelezettségek KATA-s vallalkozoként:
Adokdételezettség: Haromféle adokotelezettsége van a KATA-s vallalkozonak:

o Tételes ado befizetése, vagyis a 25 vagy 50, vagy 75 ezer forintot havonta.

¢ 40% ado fizetése az éves bevétel 12 millio forintot meghalado része utan évente.

o Uj tipust 40%-os add megfizetése, amelyet vagy mi vagy az iizletfeliink fizet ki, att6l
fliggben, hogy az kiilfoldi vagy belfoldi vallalkozas, és vele kapcsolt vallalkozasi

viszonyban allunk-e vagy sem. (2021-ben ¢€letbe 1épett valtozas)
Adatszolgaltatasi kotelezettség

Adatszolgaltatasi kotelezettség van, ha tobb, mint 1 millié forint bevételt szerziink egy
naptari évben egy masik vallalkozastol. Erre azért van sziikség, hogy ki lehessen zarni a
bujtatott foglalkozés tényét. Mi is kapunk és a megrendeld is kap egy kérddivet, amit ki
kell tolteni, valamint a NAV kérheti a bevételi nyilvantartast, szerzédéseket, szdmléakat.

Tovabba a kapcsolt vallalkozasi viszonyban 1évo kifizetérdl is adatot kell szolgaltatni.

Tajékoztatasi kotelezettseg
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T4ajékoztatasi kotelezettség van, amikor szerzddést kotiink egy kifizetével. Vagyis irasban

kell k6z6lIni vele, hogy mi KATA-sok vagyunk és azt is, ha mar nem.
Nyilvantartasi kotelezettség

Mint minden vallalkozasnak, nyilvantartasi kotelezettségiink is van. Minden bevételrdl
nyilvantartast kell vezetni, amelyben fel van tiintetve a sorszam, a bizonylat sorszama, a
bevétel Osszege ¢és a bevétel megszerzésének idépontja. Online szamlazdval mindez

automatikusan kertil rogzitésre.

Koltségek és fizetési hataridok

Harom féle tételes add fizethetd, attdl fiiggden, hogy foallasu vagy nem foéallasa

kisadozok vagyunk. Illetve a magasabb 0sszegli KATA is valaszthato.

e A f6allasu kisadozo havonta 50 000 Ft/ho tételes adot fizet.

eNem foallasu kisadozo 25 000 Ft/ho tételes adot fizet, de minimum 36 Oras
munkaviszonnyal kell rendelkeznie, vagy nappali tagozatos tanuld, nyugdijas stb.
vélaszthatja ezt.

e Magasabb 0sszegli KATA esetén 75 000 Ft/ho, fizetésével magasabb jarulékalaphoz
juthatunk, ami a nyugdij, szolgélati id6, GYES, GYED stb. megallapitdsakor valhat

hasznodra.

Ugyanakkor, a kisad6z6 vallalkozé 3 millio forint bevétel tullépésével a székhelye
szerinti Onkormanyzatnak 2%-os adokulccsal ipartizési adot koteles fizetni, mely
onkormanyzatonként eltérhet. Erre az adott dnkormanyzatnal be kell jelentkezni az E-
ONKORMANYZAT oldalon. Az ipariizési ado megfizetése két részletben is torténhet, az
elsd részletet marcius 15-ig, a mésodikat szeptember 15-ig kell megfizetni. A kisad6zo
véllalkozo koltségeit a kamarai tagdij is noveli, mely évente 5 ezer forintot jelent a
székhely szerinti illetékes megyei kamara szamara, amit minden évben marcius 31-ig kell

atutalni.
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Ha az emelt KATA-t valasztjuk, akkor egy évi munka 1 év szolgalati idének felel meg a
nyugdijnal, mig alacsonyabb KATA-nal (50 000 Ft) egy évi munka 0,63 évnek mindsiil.
Alacsonyabb KATA-nal alacsonyabb 6sszegii lesza CSED, GYED és a tappénz is.

A fizetési hataridok pedig a kovetkezoképpen alakulnak:

* KATA befizetés hatarideje minden honap 12.
* KATA nyilatkozat leadési ideje februdr 25.

» Személyi jovedelemado bevallas ideje méjus 20.

A KATA nyomtatvany elérhetd az Online Nyomtatvanykitoltd Alkalmazassal (ONYA),
amivel sokkal egyszeriibbé és gyorsabbd vélik a kitoltése. Osszesen harom adatot kell
beirni, az iddszakot, honapok szamat ¢és az elért bevételt. Természetesen, ha van 1 millié

forintot meghalad¢ bevétel egy megrendel6tdl, akkor azt is itt kell bevallani.

KATA adét a 10032000-01076349 szamlaszamra fizethetjilkk, ez ugyanis a NAV
Kisadozo Vallalkozasok Tételes Addja bevételi szamlaja. A kdzleménybe be kell irni a
sajat adoszamunkat. Ha tobb, mint 100 000 Ft feletti addtartozdsunk van az év végén,
akkor a NAV kizdr a KATA adoézasbol. Ujra csak a megsziinés évét kovetd adoév
decemberében kezdeményezhetjiik, hogy KATA-sok legyiink.Ha késedelmesen fizetjiik
be az adoét, akkor késedelmi potlékot fog felszamolni a NAV. Ennek mértékét a NAV

online potlékszamitd segédprogramjaval kiszdmolhatjuk.
A KATA adozas elonyei és hatranyai

e KATA fizetésével mentesiilink a személyi jovedelemadod, jarulékok, egészségiligyi
hozzajarulas, szocialis hozzajarulasi ado, szakképzési hozzajarulas, vallalkozoi személyi
jovedelemado, vallalkozoi osztalékalap ad6 vagy atalanyado és a tarsasagi ado alol.

e Ha az éves arbevételiink pont a maximalis dsszeg, azaz 12 millio Ft, akkor a KATA 5%
mindosszesen, ami nagyon kedvezd. Viszont 3 millid Ft arbevételnél ez 20% adot jelent.
Plusz ehhez hozz4adodik a kotelezéen fizetendd kamarai dij €s ipartizési ado.

¢ Els6sorban azoknak a vallalkozasoknak javasolt, ahol alacsonyak a koltségek ¢és magas
a profit. Ha a tevékenységiink magas koltségekkel jar, €s alacsony profittal, akkor lehet,

hogy érdemes mas ad6zasi format valasztanunk.
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e Azoknal a tevékenységi koroknél, ahol magas az anyagkoltség, vagy a szolgéltatas
elvégzéséhez draga terméket kell beszerezni, akkor érdemes az anyag koltséget a
megrendeld nevére kérni és vele fizettetni és igy csak a munkadijat kell kiszamldzni.
Ugyanis, ha ezek a magas anyagkoltségek is a szdmlara keriilnek, akkor azok jelentdsen
megemelik az éves arbevétel 6sszegét.

oEs ne felejtsiik a mar korabban emlitett szocialis juttatisok (CSED, GYED, nyugdij,
tappénz stb.) mértéke nagyon elmarad a mas adozasi format valasztokhoz képest. Ez
jelentheti azt is akar, hogy aki a KATA-t valasztja, az egy alkalmazotthoz képest csak
negyed annyi nyugdijat fog kapni.

2021-ben érvénybe lépett valtozasok

Sokan kihasznaltak ezt a kedvezményes ad6zasi modot és ezt elkeriilendé modositottak a

KATA torvényt 2021-t6l.

Egyetlen KATA-s jogviszony

Az egyik 1) szabaly, hogy most mar csak egy jogviszonyban lehetiink kisadozok. Ha tobb
vallalkozasunk van, akkor valasztanunk kell, hogy melyik legyen KATA ado6zasu.

Uj tipusii 40%-o0s adé

2021 januar 1-t81 40% ado terheli azt a céget, akivel kapcsolt vallalkozasi viszonyban
allunk. Kapcsolt vallalkozéasrol bovebben a Tarsasagi adordl és az osztalékadordl szolo
torvény 4. § 23-ben tdjékozodhatunk. Az ad6t nem mi fizetjiik meg, hanem aki alkalmaz
minket. Kivéve, ha ez kiilfoldi cég, mert akkor mi fizetjiik meg a 40%-o0s adét. De nem a

teljes bevételiink az ad6 alapja, hanem csak a bevétel 71,42%-a.

Ha az adott kifizetd tobb mint 3 milli6 forintot fizet ki egy naptari évben, akkor a 3 millié
feletti részt 40% ado terheli, amit a megrendeld fizet. Kiilfoldi megrendelonél pedig
nekiink kell megfizetni a 3 milli6 forint feletti bevételnek a 40%-os addjat. Az ado alapja

itt is csak a bevétel 71,42%-a. Vagyis, ha 4 milli¢ forintot kapunk egy kiilfoldi partnertdl,
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akkor az 1 milli6 forint 71,42%-a, ami 714 200 forintot vessziik alapul és annak a 40%-at

fizetjiik be, ami 285 680 Ft.
A 40%-o0s addval terhelt bevételek nem szamitanak bele a 12 millid forintos értékhatarba.
Tajékoztatasi kotelezettseg

Szerzddéskotéskor irasban kell jelezni a megrendeldnek, hogy KATA-sok vagyunk ¢€s

akkor is szolni kell, ha mar nem.
Munkaviszonytol valo elhatarolas

Bér jellemzéen a KATA torvény irja le a munkaviszonytdl vald elhatdrolast, de ez
minden egyéni vallalkozora vonatkozik. A munkaad6 nem keriilheti meg a rendszert és
alkalmazhatja a munkavallalojat vallalkozoként, csak azért, hogy mentesiiljon a
jarulékoktol. Igy aztan a KATA torvény szerint a kovetkezd feltételekbol legalabb
kettének kell teljesiilnie, hogy két vallalkozo kozotti jogviszony ne mindsiiljon bujtatott

munkaviszonynak:

¢ A tevékenységet nem kizarolag személyesen végezziik vagy végezhettiik. Vagyis valaki
massal, példaul alvallalkozdval is elvégeztethetjiik a kijelolt munkat.

¢ A naptari év bevételének legalabb 50 szazalékat nem egy megrendel6tdl kapjuk.

¢ A megrendelé nem adhatott utasitast a tevékenység végzésének modjara vonatkozoan.
Nem mondhatta meg nekiink, hogy hogyan és mikor végezziik el a munkat.

¢ A tevékenység végzésének helye a sajat vagy bérelt ingatlanban tortént.

e A tevékenység végzéséhez sziikséges eszkozoket és anyagokat nem a megrendeld
bocsatotta a rendelkezésre, hanem sajat eszkozokkel dolgozunk és a sziikséges
alapanyagokat is sajat magunk szerezziik be.

e A tevékenység végzésének rendjét mi magunk hatarozzuk meg. Sajat idébeosztasunk
van, amit barmikor meg is valtoztathatunk.

¢ A mellékallasu kisadozoként a bevételeink 50%-at nem a féallastt munkaltatotol kaptuk.

Ez nem azt jelenti, hogy ha egy helyre szdmldzol maris bujtatott munkaviszonyod van,
hanem azt, hogy a fenti feltételekbél minimum kettonek, meg kell valosulnia, hogy

elkeriiljiik a feleldsségre vonast.
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Amint lathaté a KATA ado6zés az egyik legegyszerlibb fajta ad6zasi mod, de mégis nem
mindig minden egyértelmli. Hogy megkonnyitsiik a vallalkozoi életet, érdemes online
KATA bevallast késziteni, online szamlazd programra befizetni és egy konyvel6t is
keresni. Ez a harom nélkiilozhetetlen a sikeres és preciz iigyvitelhez. Ha tovabbi
kétségeinkvagy kérdéseink meriilnének fel, akkor keressiikfel a NAV 61. Informacios
fiizetét, amely a KATA adozéasrol szol. Magit a KATA torvényt a Net Jogtarban
talalhatjuk meg.A kovetkezo tablazatban pedig lathatjuk az adofajtak 6sszehasonlitasat.

Koltségek SZJA Atalanyado6zas KATA
NAYV adé vallalkozo6i SZJA: bevétel: valtozo 60%-a |75 000Ft vagy 50 000 Ft
kiadasok utan utan 15% havonta
fennmarado 9%
NAY Osztalék alap adozas utan 15% nincs nincs
ado
Tarsadalom - vallalkozoi kivét utdni  megallapitott jovedelem nincs
biztositasi jarulék 18,5% utani 18,5%
Szocialis adozas utani 15,5% az atalanyban nincs

megallapitott jovedelem

112,5%-a utan 15,5%

hozzajarulasi adé

Ipariizési adé 2021-ben 1% 2021-ben 1% 2021-ben 1%

forras: sajat szerkesztés, https://wise.com/hu/blog/egyeni-vallalkozo-adozasa alapjan

4.4 Alanyi adémentesség (afamentesség)

Kihagyhatatlannak tartom megemliteni az alanyi adémentesség valasztasat, mivel az
egyéni vallalkozok, foleg a KATA-sok eldszeretettel élnek ezzel a lehetdséggel. Az
alanyi adomentesség fogalmat a 2007. évi CXXVIL torvény (Afa tv.) 187.§-a irja le:
»(1) Az az addalany, aki (amely) gazdasagi céllal belfoldon telepedett le, gazdasagi célu
letelepedés hidnyaban pedig lakohelye vagy szokésos tartézkodasi helye van belfoldon,
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jogosult az e fejezetben meghatarozottak szerint alanyi adémentességet valasztani. (2)
Abban az esetben, ha az addalany ¢l az (1) bekezdésben emlitett valasztasi jogaval, az
alanyi addémentesség idészakaban az adodalany alanyi adomentes mindségébena)
adofizetésre nem kotelezett; b) elozetesen felszamitott add levondsara nem jogosult; ¢)
kizarolag olyan szdmla kibocsatasarol gondoskodhat, amelyben atharitott ado, illetdleg

a 83. §-ban meghatarozott szazalé¢kérték nem szerepel.”

Osszefoglalva a torvényt esetiinkben: Nem kell afat fizetni, nem adhatd afas szamla,
afa-visszatéritésre nincs. Az alanyi adomentesség valasztasara jogositod felsd értékhatar
12 milli6 forint. Az alanyi addmentesség eldnye tovabba, hogy kevesebb
adminisztracioval jar (egyszeriibb konyvelés, nem kotelezd pénzforgalmi szdmla
nyitasa, nincs afabevallas stb.), a szolgéltatasok/termékértékesitések dijaira nem kell
afat felszamitani, emiatt elonyosebb arakkal lehet szolgaltatni a kevésbé anyagigényes
szolgaltatdsokban. A hatranyaihoz tartozik, hogy a bevételi értékhatara korlatot jelenthet
a novekedésben, beruhdzasigényes vallalkozas esetében nem érdemes valasztani, mert
az afat nem lehet visszaigényelni, valamint a véllalkozds miikddési koltségei az afa
Osszegével novelve jelennek meg és mivel ezt nem lehet visszaigényelni, ezért ki kell
gazdalkodni. Ezaltal kijelenthetd, hogy annak érdemes ezt valasztania, aki kevésbé
anyagigényes lakossagi szolgaltatast végez, az évi bevétele nem haladja meg a 12millio

forintot €s a vallalkozas hosszabb tavon sem igényel nagyobb beruhazast.

5. Kdnyvvezeteés és nyilvantartas

Ezt a fejezetet eloszor a konyvvezetés fogalmaval kezdeném, amely a magyar
szamviteli torvény szerint: ,,12. § (1) A konyvvezetés az a tevékenység, amelynek
keretében a gazdalkodd a tevékenysége soran eldéforduld, a vagyoni, pénziigyi,
jovedelmi helyzetére kihat6 gazdasagi eseményekrdl - e torvényben rogzitett szabalyok
szerint - folyamatosan nyilvantartast vezet és azt az lizleti év végével lezarja. (2) A
konyvvezetés a 159-169. §-okban foglaltak ¢és a szamviteli alapelvek
figyelembevételével az egyszeres €s a kettds konyvvitel rendszerében, csak magyar
nyelven torténhet.” Az egyszeres konyvvitel csak a pénzeszkdzok valtozasait rogziti. A
bevételek kozé csak a ténylegesen befolyt, a kiaddsok (koltségek) kozé csak a
ténylegesen kifizetett tételeket kell bejegyezni.Azok hasznalhatjak ezt a format, akik
megfelelnek a korméanyrendeletnek.A kettds konyvelés a gazdalkodd eszkozeirdl és

azok forrasair6l, valamint a benniik bekdvetkezett valtozasokrdl vezetett, a valésagnak
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megfeleld, folyamatos, attekinthetd nyilvantartds. Az egyéni vallalkozonak nincs
beszamolodi és konyvvezetési kotelezettsége, mert nem vonatkozik ra a 2000. évi C
torvény a szamvitelrél. A 1995. évi CXVIL torvény 5. szamu melléklete ismerteti az
egyéni vallalkozd nyilvantartdsi kotelezettségét, miszerint alap ¢és részletezd
nyilvantartast kotelesek vezetni folytonosan, idérendben minden olyan adattal, melyek
szlikségesek az adokotelezettség betartdsahoz. Az alapnyilvantartdsnak valtozatai, a
bevételi nyilvantartds, a bevételi és koltségnyilvantartas, a pénztarkonyv, valamint a
naplofokonyv. A vallalkoz6 maga hatdrozza meg minden adoévben az alapnyilvantartas
tipusat és valasztasat az adott évben nem modosithatja meg.A részletezd nyilvantartas a

jovedelemszamitas igazolasdhoz sziikséges.

5.1 Bevételi és koltségnyilvantartas

2012. évi CXLVII torvény alapjan a kisad6zé vallalkozasok minden évben naprakészen
kotelesek bevételi nyilvantartast vezetni.A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a bevétel
Osszegét, sorszdmat, annak megszerzésének idejét, valamint a bizonylat sorszamat, az
azonositas megkonnyités érdekében. Ezenkiviil a vevd adatainak feltlintetése is fontos,
neve, cime, esetlegesen adoszama. Lényeges a kiadott aru vagy szolgaltatas ellenértékét
is feltiintetni, s6t AFA esetén az afa 6sszegét plusz a bruttd és nettd értéket. A torvény
szerint a KATA bevételi nyilvantartast 5 éven keresztiil meg kell Orizni. Abban az
esetben, ha az atalanyad6zok nem érvényesitik az afa levondsi jogukat, nekik is

elegendo a bevételi nyilvantartas vezetése.

Bevételi és koltségnyilvantartas vezetési kotelezettség akkor fordulhat eld, ha altalany
adozast valasztottunk €s az barmilyen okbol megsziint. Az a maganszemély valaszthatja
az emlitett nyilvantartasi format, aki o©nallo tevékenységet folytat, jovedelme
meghatdrozasara tételes koltségelszamolast alkalmaz, tovabba afa levonasra nem
jogosult, vagy jogat nem érvényesiti €s iparlizési tevékenység esetén az adot

egyszerisitve szamolja el.

5.2 Naplofékonyv és pénztarkonyv

A vallalkozo6i személyi jovedelemadd szerint ad6z6 egyéni vallalkoz6, aki az altalanos
forgalmi levondsara jogosult, valamint a helyi ipar(izési adoé alanyaként allando jellegti

ipartizési tevékenység esetén nem egyszertsitve hatarozza meg az ado6 alapjat
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naplofékonyv vagy pénztarkonyv vezetésével teljesitheti alapnyilvantartasanak vezetési
kotelezettségét. A naplofokonyvnek ¢és pénztarkonyvnek egyéni vallalkozd esetén
tartalmaznia kell a bevételeket és kiadasokat iddrendben, naponként, datummal ¢&s
sorszdmmal ellatva, esetlegesen a bizonylat sorszamat, mindezt az ad6zasi térvényben
meghatdrozottak alapjan. A naplofékonyvi elszdmolas szamitogépen is kivitelezhetd az
eldirasok betartdsdval, ebben az esetben negyedéves Osszesitéssel, a zarads utan pedig
tételes bontdsban nyomtatdsa sziikséges, majd megdrizni az addzdsi torvényben

meghatarozott ideig.

A pénztarkonyv szerinti nyilvantartds nem alkalmazhaté a bankszamla és a pénztar
pénzforgalmanak, tovabba a kotelezettségek és kovetelések elkiilonitésére. Ezek
rogzitése a részletezO nyilvantartasokkal megoldhatd, bar ilyen esetben eldényds és
ésszerli a naplofékonyvben rogziteni az eseményeket. A naplofokonyv vezetését barki

valaszthatja Gsszetettségébdl eredden.

6.Az egyéni vallalkozas bejelentése

Egyéni vallalkozds egyszerlien és gyorsan elindithatd, radadasul ideiglenesen
sziineteltethet6(maximum 2évre, err6l bdvebben a 2009.¢vi CXV. térvény 18.
bekezdésében olvashatunk) és ha kell akkor egyszeriien meg is lehet sziintetni, rdadasul
még a milkddtetése is egyszerlibb, mint mas tarsasagoké. Azért egyszeriibb mert a
jogszabaly nem hatarozza meg az alapitéi vagyon kotelezd nagysagat, valamint nem
szlikséges létesitd okirat sem. Vannak kivételek amikor sziikséges miikodési engedély

¢s feleldsségbiztositas is kell.

A véllalkozas elinditdsdhoz elegendd a bejelentés, nem kotott engedélyhez, mint
kordbban.Kétféle modon lehet regisztralni. Az Ugyfélkapu online feliiletén vagy
személyesen. Az online regisztracid gyorsan megvan ¢s csak a személyi igazolvany kell
hozza. Mig a személyes ligyintézés hosszadalmasabb ¢és 2020 juliusatol kizarolag az
adohivatalban van ra lehetéség.Ha mar tudjuk mivel szeretnénk foglalkozni, akkor az
egyéni vallalkozas alapitdsakor meg kell adni a tevékenységi kort. Az tgynevezett
OVTI tevékenységekjegyzékében megtaldlhatjuk a sajatunkat is. (Tobb tevékenységet
is folytathatunk, tobb telephelyen, fidktelepen. De csak egy fo tevékenységiink lehet,
viszont szdmtalan melléktevékenységet folytathatunk.Vannak tevékenységek, amelyek

engedélykdtelesek és ahhoz, hogy err6l szamlat tudjunk adni meghatarozott
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végzettségre van sziikségiink. Ennek megéllapitdsdhoz az ETUS adatbazisa a
segitségilinkre lehet.Minden vallalkozasnak kell, hogy legyen egy székhelye, ahol a
hivatalos dokumentumokat Orizik és ahova a hivatalos leveleket kiildik. Ez nem
sziikséges, hogy egy kiilon iroda helység legyen. Lehet a sajat lakohelylink is. Ha nem
mi vagyunk a tulajdonosa ennek az ingatlannak, akkor a tulajdonos hozzéjarulo
nyilatkozata sziikséges, hogy azt székhelynek bejelenthessiik. Telephelyet viszont nem
kotelezd 1étesiteni, de ha van ilyen akkor lehet t6bb is.Alanyi adomentes, vagy KATA-s
egyéni vallalkozoknak nem kell kotelezéen vallalkozéi bankszamlat nyitnia. Lakossagi
bankszdmla is elegendd. Csak tarsas véllalkozasoknak vagy AFA-s vallalkozoknak
kotelezd céges bankfiok. Az mar tolink fiigg, hogy a mar meglévd lakossagi
bankszamlankat hasznaljuk, vagy elkiilonitjiik a vallalkozas pénziigyeit egy masik
lakossagi bankszamlan.Ezek utan regisztralni kell a NAV-nal, amit online, mindenféle
varakozas és acsorgas nélkiil, amit az adohivatal folyosdjan toltenénk, elindithatjuk az
egyéni vallalkozast a Webes Ugyfélsegéden keresztiil. Ennek feltétele az Ugyfélkapus
azonositd megléte. Ezutan kivalasztjuk az “Uj kérelem, nyilatkozat benyujtdsa”
meniipontban az “egyéni vallalkozds” -t ¢és utdna az “egyéni vallalkozas inditdsa”
meniipontot. Az egyéni véallalkozas elinditdsa utdn Snapon beliil regisztralni kell a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamardhoz, amit a honlapjukon szintén elintézhetiink
online.Ott a nyomtatvanyt kitoltjiik, kinyomtatjuk ¢és alairjuk, majd postdn vagy
emailben elkiildjiik. A kovetkezd dolog, pedig az 5000 Ft-os kamarai tagdij atutalasa
kell, hogy legyen. A szdmlaszam az adatlapon lesz feltiintetve. Ezt egy évben csak
egyszer kell fizetni, minden év madrcius 31-ig.Ha ugy dontenénk, hogy szamlazé
program segitségével fogunk szamlat kiallitani, akkor azt az addhatosdgnak be kell
jelententlink. Egyébként is ajanlatos szamlazo program hasznélata, nemcsak azért, mert a
szamlatomb mar olyan régimddi, hanem azért is, mert gyorsan, egyszertien készithetlink
szamlat, és kisebb a hibalehetdség is.A NAV-nak be kell kiildeni a szdmlaz6 program
nevét, elérhetdségét, a szolgaltatast nyujtd cég nevét, adészamat és a szolgaltatas
igénybevételének napjat.Altalaban a  szamlazéprogram egyik meniipontjaban
megtalalhatd a “bejelentés” opcid, ahonnan a letoltott XML fajlt a NAV Altalanos
Nyomtatvanykitolté programjaba kell feltolteni. Ha még nincs meg az ANYK

keretprogram, akkor annak a let6ltésével és telepitésével kezdjiik.
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7. Osszegzés

Amikor ezt a témat valasztottam a szakdolgozatomnak, akkor nagyon keveset tudtam az
egyéni vallalkozok vilagarol. A dolgozat irdsa kdzben egyre jobban 0sszeallt bennem a
kép errdl a vallalkozasi formardl, a megtervezésérdl az adozasi lehetdségekrol és még
sok minden masrdl is. Elengedhetetlen ujra megemlitenem, hogy mennyire fontos az
elOkésziilet, tervezés és szervezés,mieldtt belevagna ebbe a folyamatba az ember, mivel
amit mar szintén emlitettem egy jo Otlet nem elegendd egy jo vallalkozashoz, mindig
szlikséges hozza az elbtervezés, hogy a lehetd legjobb feltételekkel tudjunk belevagni.
A dolgozat megirasa eldtt csak kevés tudasom, informaciém volt az egyéni vallalkozok
addzasaval kapcsolatban, most mar viszont gy érzem, hogy batran tudok rola beszélni,

vagy akar a barataimnak, ismerdseimnek segiteni.

Osszességében oriilok, hogy megismerhettem ezt a vallalkozasi format és
remélhetdleg az is mélyebb betekintést nyer majd, aki ezt a zarddolgozatot olvassa
majd.
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