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|. BEVEZETES

Szakdolgozatom témajaul a sajat iskolamban, ahol szakmai tanarként tanitok pénzugyi és
vallalkozasi ismeretek tantargyat, ezeknek a targyaknak beolvadasat ismertetem egy
mez6gazdasagi iskola mindennapi oktatasi napjaiba. Majd szemléltetem a tananyag
fejlesztésemet is, hogy hogyan is lehet elképzelni egy nem mindennapi agazati oktatasba a
pénzigyi-vallalkozasi- és a munkavallaloi ismeretek megjelenését. A Déli ASzC Bereczki Méaté
Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé Iskolaban dolgozom palyakezdd
pedagogusként 2023. szeptember 1 6ta, mely Bacs-Kiskun Varmegye egyik varosaban, Bajan
talalhatd. Az érdekl6dési korombe bele tartozik mar régdta az oktatdi tananyagok fejlesztése,
egy olyan szintre emelése, ami a hallgatosagnak érdekes lehet és konnyen tanulhat6. Az elmult
években a mindennapi munkam soran nagyon sokszor szembesiltem azzal, hogy a kollégék,
felnott emberek is nehezen tanulnak, nem kdnnyen motivalhatok, amikor tanulasrdl van szo6
egy-egy szakteriileten. Ugy gondoltam, hogy amikor elkezdtem a tanari palyat, ezzel
lehet6séget kapok €s hasznomra valik majd, ha elmélytlok ebben a témaban.

Szinte mér altalanosnak tiinhet, de szoktak azt mondani, hogy egy jO szakma felér egy
diploméaval. Sok helyen, hirportalokban olvashat6, hogy a szak-, a betanitott, de még a segéd
munkaer6t toborzé hirdetések szdma is az utdbbi évtizedben jelentésen megnovekedett
(Sonline, 2024). Nagyon népszeriiek lettek az agrarszakmak a képzésekben. A mezdgazdasagi
képzések egyre nagyobb érdeklddést valtanak ki, hasznosak is lehetnek egy agrarvideki
teriileten €16 csaladok és gyerekeik szamara (fejlodesgazdasagtan.hu, 2022).

Ezért is valt szikségessé, hogy a szakképzd iskoldkba is beépitésre keriiljon akar a
munkavallaldi ismeretek vagy a pénzigyi-, vallalkozési ismeretek alapszintii oktatasa. Ezeket
a képzeseket népszertsiti a mi iskolank, mivel az agraragazatban a Déli vidék tertletén ismert
agrar-mezogazdasagi cégek és csaladi vallalkozasok sokasaga foglalkozik foldmiveléssel,

gyumolcstermesztéssel.

I./1. Témavalasztas és a szakdolgozat felépitése

A téma azért is érdekes szamomra, mert Uj pedagdgusként kezdtem el tanitani, mely
igen nagy feladatnak igérkezett. Egyrészt a pedagogus palya, a didkok oktatasa, a tanar-diak
kapcsolat, masrészt hogyan is kell egy Orat megtartani, milyen tananyagot lehet és kell
hasznalni, van hozz4 megfeleld szakirodalom, kaptak a diakok kdnyvet, vagy teljesen tanari

felkésziilés sziikséges a tananyagok dsszeallitasaban, egy-egy 6ra megtartasaban.



A szakdolgozat elkészitéséhez szikséges anyagok feltarasaval kezdtem és célom
ezzel, hogy egy altalanos, a szakdolgozati kovetelményeknek minden szinten megfeleld
dolgozatot tudjak Osszeallitani a témardl, amelyet valasztottam. A kezdetekkor, amikor
megkaptam a tanmeneteket és megvoltak a rdam kiosztott tantargyak, akkor a tanmenetek

tablazataibol indultam ki, hogy honnan is lesz tananyag, mit fogok az érakon tanitani.

Els6ésorban az addigi munkahelyi tapasztalataimra alapozva és a kollégak segitsegét
felhasznalva fogtam neki a feladatom elvegzéséhez, mégpedig gy, hogy péalyakezdé
pedagdguskent is hatékonyan tudjak helytallni. A 10. mezégazdasagi gépész osztalyban tartott
tanoréval is megprobalom szemléltetni azt, ami igazabol a f6 elemzése a dolgozatomnak.

Valamint interjukkal is alatdmasztom a feltart kerdéskor fontossagat.

Szakdolgozatom elsé részében szakmai 6sszefoglalot adok olyan szakirodalmakra alapozva,
amelyek nagyrészt a tananyagfejlesztéssel és annak alkalmazasaval, mddszertannal
foglalkozik, majd az eredményével adnak az olvasénak és nekem is hasznos informaciokat,
alkalmazhat6 ismereteket. Ez a tanulmany segit megérteni €s elemezni, hogy miért is van erre

szlikség, honnan és hogyan induljon ki egy szakmai targyat oktat6 tankényv hianyaban.

A dolgozat masodik részében interjukon keresztill bemutatom, hogy mi a szakmai tajékozottsag
a kollégak kozott a tananyag fejlesztésrdl, milyen véleménnyel vannak errdl és 6k hogyan latjak
a sajat targyaiknal, hogyan tudnak tovabb Iépni, korszeriisiteni. Szerettem volna valaszt kapni,
hogy milyen iranyba induljak el a sajat targyaim tananyagéanak Ujitasa soran és masik targyakkal
kapcsolatosan kinek milyen jartassaga van. Megnézni, hogy mi lehet a legjobb modszer egy

tananyag oktatasa soran.

Napjainkban a kérdés nem az, hogy hogyan lehet a tudast atadni. Hanem az, hogy hogyan tudok
ugy ismeretet tovabb adni, amely nekem is érdekes és érthetd, valamint naprakész szakértelem.
A didk-tanul6 szdméara meg persze a tudasat fejleszt6 és a tovabbiakban felhasznalhatd és a

gyakorlatban alkalmazhato, sziikségszerti szakismeret legyen.

Szeretném, ha a dolgozatom végére kideriilne, jok-e a meglatasaim, megérzéseim és javaslataim
e téren. Valamint miként lehet a tananyagfejlesztést az én szaktargyaimnal hasznositani, mi az,

ami a tovabbiakban segitség lehet nekem és a tars kollégaimnak is.



1./2. Az iskola feladata és célja

A Déli ASzC Bereczki Maté Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd Iskola
rovid bemutatasaval szeretnek ramutatni, hogy miért sziikséges a mez6gazdasagi iparagban a
véllalkozasi ismeretek elmélyitése. 120 éves multra visszatekinté intézményrdl 1évén szo,
rengeteg valtozdson atesett és haborukat atvészelt, de mégis az alapokat letette és ma mar
blszkén lehetnek a didkok és az oktatok is az iskolai feladatok részesei (Bernschitz &
Horvathneé Hargitai, 2004). Bereczki Maté 1824-ben sziiletett és egy tudds, gylimolcsnemesitd
a magyar és kulfoldi gylumolcsfajtak leirasaval a magyar pomoldgiai szakirodalom, a
gylimdlcsismerettan megteremtdje lett. Az volt a célja, hogy megbizhatd fajtatiszta

gylimadlcsost hozzon létre (arcanum.com, 2024).

Az iskola mottdja: ,, Tanitsatok meg gyermekeiket a szeretetre a természet szent szeretetére!”
(https://da-bereczki.www.intezmeny.edir.hu/). Az intézmény tobb atépitésen és

tereprendezésen esett at az elmult b6 100 év alatt, az Gjitasok folyamatosak mind az épiiletek,
mind pedig a koriilotte 1évo parkok és z6ld teriileteken. Lasd 1. szamu melléklet, az iskolank

régmultat idéz6 fobejarata.

Az olvaso tisztadban legyen azzal, hogy a mez0gazdasag, ami sok ember szamara csak foldet és
termelést jelent, nem mindig a kinti, f61don 1évé munkafolyamatokbol all. Sok-sok gazdasagi
és technikai alapismeret is van, ami sziikséges egy mez6gazdasagban dolgoz6 egyén szamara.
A pénziigyi és vallalkozasi alapok elsajatitasaval mar a korszeriibb technikai, termelési- és

termesztési ismeretek is boviilhetnek, a tovabb fejlodést szolgalhatjak (Fleischmann, 2023).

Az agraripari agazat Bacs-Kiskun varmegyében, a Dél-Alfoldi régi6 foldrajzi adottsagait
tekintetbe véve az elénydsebb kereseti forrasok kozé tartozik az itt €16k korében. Nagyon sok
nagygazda, sok gazdalkodo ebbdl keresi a mindennapi megélhetéséhez sziikséges jovedelmet.
A Bereczki iskola ismert és elismert a Délvidéken. Mivel kdzel van Baja varosa a szerb
hatarhoz, ezért még hatéaron tuli diakok is jarnak az iskoléba, hogy el tudjak sajatitani a

foldmtivelés alapjait vagy akar a rendészeti kepzést.

Az iskola az utobbi 120 év soran folyamatosan bdviilt az épiiletek és képzési lehetdségek
terén (da-bereczki.www.intezmeny.edir.hu/rolunk/tortenet). A varos és kdrnyéke tébb mint
400 diakja szamara nyujt lehetdséget szakmajuk tanulasara, foként az agraripar teriiletén. Az
intézmény magas szinvonall oktatast biztosit, modern oktatasi és gazdasagi épulletek mellett
korszerii mez6gazdasagi teriiletek, tobb tankert és foliasatrak, tangazdasag, sportcsarnok és

sportpalyak is rendelkezésre allnak.


https://da-bereczki.www.intezmeny.edir.hu/

Az automatizacio ¢és technologiai fejlédés 0y feladatokat hoznak mindenkinek, igy fontos,
hogy a diakok is tisztaban legyenek ezekkel a valtozasokkal és megtanuljanak vellk egyitt
Iétezni. Gyakran a tananyag lemarad a technikai fejlesztések mogott, ezert az intézményeknek
lepéseket kell tennitik a valtozasok felé, U tantargyakat bevezetve az oktatasba, hogy a diakok
még jobban felkésziljenek a modern vilag elvarasaira, az ipar gyors valtozasaira és az

alapvetd ismeretekre.

Ez adta a dolgozatom témajat is, a tananyagfejlesztés hogyan valdsithaté meg a folyamatos

valtozasok mentén.

A dualis partnerek is folyamatosan segitik az iskola és a tanulok munkajat. A Déli
Agrarszakképzési Agazati Képzokozpont Nonprofit Kft-ben a tanulok vallalati korilmények
kdzott tanulhatjak meg a Mez6gazdasagi gépész és Mezbgazdasagi gépésztechnikus
szakmakat. A képzés keretei kdzott egy olyan alapozé tudast szereznek a jov6beni
lehetdségeikhez, ahol majd a bizonyitvany megszerzését kovetden elhelyezkedhetnek a
munka vilagaban vagy akar tovabb is tudjak vinni a csaladi vallalkozasokat, melyet tébb
tanuldm is mar emlitett, hogy 6 ezt a jovOt valasztja. Az iskola legnagyobb partnerei:
LAXIAL” Javitd, Kereskedelmi és Szolgéltato Kft. és a DORKER Kft. melyek 100%-ban
magyar tulajdonu ¢€s bajai érdekeltségli cégek, valamint a kornyezd telepiilések kisebb, de
mégsem olyan elenyészd, akar 500-1000 hektaron gazdalkodo vallalkozasok is részt vesznek,
ilyenek a JABBA Kft., Pannon Kft., és a Maxima Kft. (az iskola bels6 dokumentacioja).

A Kertésztechnikus és a Kertész szakmai oktatast az iskola koriil elhelyezkedd tankert,
diszpark, és a folia blokkhaz, valamint a 60 hektaros tangazdasag és tanerdd biztositja. A
kertész képzés, mint 6nallo képzés kikerult a képzési kinalatbol, amiota az aj 2020.
szeptember 1-t61 életbe 1épett Szakmajegyzék valtotta fel az Orszagos Képzési Jegyzék

helyét.

A Kozszolgalati technikus szakmai oktatés az intézményben torténik, viszont a tanuléknak
lehet6ségilik van meglatogatni a biintetés-végrehajtas, katasztrofavedelem-tiizoltosag,
mentGszolgalat munkahelyeit és a rendvédelmi szervek kiilonb6z6 programokat biztositanak a
tanulok szamara. 1997 6ta van a helyi tantervben a belligyi rendészeti ismeretek komplex
tantargy, mely oktatasa orszagosan is elismert szinten valosul meg az iskolaban. Ezt
bizonyitja szamos kimagaslo versenyeredmeny elérése is, melyekre buszken tekint az iskola.
Az elmult két évtizedben szinte mindig az els6k kozott szerepeltek az iskola tanuloi az

orszagos rendészeti tanulmanyi versenyeken, akik kozul sok fiatal valasztotta késébb a



Rendészeti és Kozszolgalati agazatba tartozo szakmaékat és a tovabbtanulas lehetéségét. A
képzésben kimagasld tudassal, jogi diploméval rendelkez6 oktatd kollégak vesznek részt, akik

a kiilonb6z6 rendészeti, rendvédelmi targyakat és a jogi szabalyozést, ismereteket tanitjak.

A Mezégazdasagi gépésztechnikus és a Mezogazdasagi gépész szakmai oktatas részben
sajat tanmiithelyben, tangazdasagban, tankertben, félia satorban és szabad foldon, részben a
Déli Agrarszakképzési Agazati Képzékozpont Nonprofit Kft-ben (Déli AKK) vagy a dudlis

partnereknél torténik.

A Sportedzé-sportszervezé szakma oktatdsa sajat, jol felszerelt sportcsarnokunkban torténik
és 2020-t0l egy kiiltéri edzépark is segiti a sportolast, valamint egy testnevel6 pedagogus
palya megalapozasahoz is kapnak alapokat a diakok. Az dsszefonodas érzékelhet6 a
rendvédelmi szakos didkokkal, mivel kiillonb6z6 testnevelési targyak mind a ketté szakon
megtalalhatdk. Az énvédelmi és a kiizdésportok oktatasa is kimagaslo teljesitményt nydit,
erre lehet6ségként a Honvédelmi Sportkdzpont létesitménye ad helyet, melyet a magyar

honvédelem biztosit.

Az iskola els6dleges célja a magas szinvonal( szakmai tudas atadasa, e kdzott tébb szempont
is szerepet jatszik. llyenek a kdrnyezeti nevelés, tudatossag a magasabb ismereti szint
bévitésére, a hagyomanyaink apolasa, atorokitése a fiatalabb generacio szamara. Persze ezért
egy olyan iskola miikodtetése szlikséges a pedagdgus kollektiva részér6l, amely élhetd
mindenki szamaéra és a falain bellil alkoté 1égkor, mindenki egymaéssal szembeni értékeinek
megbecstilése és az otthonossag érzése tapasztalhatd. A magas szakmai mindség is 1ényeges
eleme az iskola f6 célkitlizésének. Mindebben elengedhetetlen az iskola tanéarainak személyes
példamutatdsa a szakmaszeretet irant, a szakma irénti elhivatottsaguk és aladzatuk. De a
kotelességtudat sem utolsé szempont, a segitOkészség, a tisztelet, a tiirelem, a megértés és az
elfogadas, ezek mind-mind alap elemei az iskola elvarasainak (https://da-

bereczki.www.intezmeny.edir.hu/).



Il. TANANYAG KOVETELMENYEK

I1./1. Tantargyi kovetelmény a KKK-ben

Vallalkozasi ismeretek tantargy el6irasait részletesen bemutatva a kovetkezOk lesznek
(https://da-bereczki.www.intezmeny.edir.hu/szakmai-dokumentumok/kkk-ptt).

Osszesen egy tanévben 31 Oraban szilkséges a tananyag leadasa és heti egy 6ra, ami a diakok
rendelkezésére all a vallalkozasi ismeretek elsajatitasara. A cél a targynak a tanitasanal, hogy a
didkok mindenképp megismerkedjenek a vallalkozasok inditasanak minden rejtelmével és
alkalmazni tudjak a képzés sordn megszerzett tudast majd a tovabbi iskolan kivdli életiikben.
A tanuldknak egy olyan atfogo képet szilkséges tanitani és megeértetni, amely a pontossagra,
precizsegre, szabalyok betartasara 6sztonoz es neveli 6ket.

A villalkozéasok inditdsaval és a gyakorlatban vald hasznositasaval torténik az els hét ora
tananyaganak tanulmanyozasa. A vallalkozdsok altalanos jellemzdinek megismerése,
Onismeret erdsitése, hogy majd vallalkozova tudjon valni a tanul6. Ezzel megalapozasra kertl
egy vallalkozoi gyakorlatorientalt ismeret, mellyel a diak képessé valik egy hiteles vallalkozdi
kultdra és olyan kompetenciak elsajatitasara, mely hozzajarul majd ahhoz, hogy az iskola utan
akar egy sikeres vallalkozast vagy munkavallal6i Kkarriert tudjon elinditani. A tantargy
mindenkeépp a vallalkoz6i kompetencia fejlesztésére, a vallalkozoi készség kialakitasara iranyul
és segiti a didkok alapvetd vallalkozdi ismereteinek bovitését.

A kovetkez6 hat 6ra a munkaiigyi gyakorlat tananyagaval foglalkozik, mely megismerteti a
tanulot a munkakeresés, a munkéba allas folyamataval. A munkavallalok alapvetd jogainak és
kotelezettségeinek megismerése és gyakorlati tapasztalatok ismertetése. Szlikséges a tarsadalmi
koérnyezet munkaval kapcsolatos mintainak atfogo tanulmanyozasa. Ez a 6 ora lehetdséget ad a
tanulok szdmara, hogy megismerjék az alkalmazottként torténd munkavégzést vagy a sajat
vallalkozasban végzett munka elOnyeit, hatranyait. Sziikséges mind a ketté foglalkoztatéasi
forma megismerése, hogy gondoljak at, ismerjék meg a gazdasagi szereplok tevékenységeit.
Az elkovetkezendd orak a sport, mint Uzleti tevékenység kérdéseivel is foglalkozik, hogyan is
valik lizletszerli tevékenységgé a sport, hogyan lesz a sporttevékenységnek piaca és milyen
gazdasagi sajatossagai vannak az Uzleti életben.

Majd a tananyag utolsoé része, ami 12 6rabol all a vallalkozés formait dolgozza fel. Ez arész a

tanuld szamara egy vallalkozas létrehozasara, gazdasagi szerepére és a jogok, valamint

7



kotelezettségek megismerésére mutat eldirt segitséget. A tananyag a maganszferaban valo
elhelyezkedés segitése mellett, az allami és az 6nkormanyzati szféra egy-egy részterileteire is
Kitér.

A tanulok minden gazdasagi szerepld tevékenységét megismerik, sajat kornyezetiikben 1évé
vallalkozasok példdjan keresztiil. A gyakorlatias gondolkodast segitd anyagrészekkel pedig
motivaltan lehet a tanuldk tudasat eldsegiteni.

Fejlesztési tertiletek lehetnek egy-egy ismert helyi véllalkozo, vallalkozas bemutatasa. Olyan
csoportos jatékok alkalmazasa pedig lehet6vé teszi szamukra a tudds ismeretanyaganak
tovabbfejlesztését valamint a kommunikacios készség, a kockazat vallalasi hajlanddsag,
konfliktuskezelés is gordilékenyebben elsajatithatd (https://da-

bereczki.www.intezmeny.edir.hu/).

11./2. Egyes szakmak esetében a vallalkozasi ismeretek hasznossaga
A vallalkozasi ismeretek jelent6sége abban all, hogy minden &gazati teriileten szlikség van ra

(magyarmezogazdasag.hu, 2023).

Mind a mez6gazdasagi gépész, a kertész és akar a sportedzo, sportszervezd is elindithat egy
vallalkozast az élete soran, meg kell tanulnia pénzugyi alapismereteket, az ehhez kapcsol6dd
vallalkozoi folyamatokat (Nagy & Torok, 2017). Ezért sziikséges volt, hogy a vallalkozoi
kompetencia fejlesztése a felndtté valast kozvetleniil megel6zd iddszak feladatai kozott
szerepeljen. Az 6nallo életkezdés, a palyavalasztas fontos mozzanata a diakok életében. JO, ha
tudnak alapveté ismereteket szerezni, a dontésre és Onallésagra nevelésnek nagyon fontos

szerepe van.

A mezdgazdasagi gépész képzés esetében megtanuljak, hogy a pénz kezelése, a kiilonbdz6 napi
életszeril pénziigyi milveletek és a sajat vallalkozas koriil milyen teendék adodnak (Burkané

Szolnoki, 2020).

Sziikséges egy gyakorlatorientalt tanterv, hogy felelés pénziigyi dontésekre sarkallja a
didkokat, megtanitsa nekik a tudatos pénzel valé bandsmddot és a pénzigyi helyzetiik
megtervezését, valamint kockazatvallalds igényét, jelentGségét. A mezdgazdasagi gépész
szakon tanulo diakok reszére - mivel sokan mezdgazdasagi csaladi hattérrel rendelkeznek -
ezért is fontos, hogy talalkozzanak az stermeldvé valas vallalkozasi formajaval, de akar itt a

kertész szakma is ugyanugy jelentdséggel birhat.

A didkok és ez a fiatal generacié megkapja azokat a szakmai alapokat a pénziigyi és vallalkozasi

ismeretek teruletén, hogy tudatos dontéseket tudjanak hozni gazdasagi kérdesekben,
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szaktudasuk megszerzése utan tudatosan késziljenek a vallalkozoi Karrierjuk felepitésére

(oecd-ilibrary.org, 2016).

A tantargy célja az, hogy a tanuld legyen nyitott a gazdasag miikddésével, a pénziigyi, és a
vallalkozésok vildgaval kapcsolatos témak irdnt. Maga a targy tartalma és modszertana elésegiti
a diakok altalanos céljat, hogy legyenek annyira igényes felnéttek, olyan allampolgarok, akik

képesek kovetni a gazdasagi, pénzugyi es a technikai valtozasokat (Bognar, et al., 2017).

Amikor a tanulok megtanuljdk a gazdaséagi folyamatokat, megismerik, hogy mi hogyan
miikodik az életben a gazdasag szerepldi kozott, akkor ezen ismeretek birtokaban képesek
lesznek olyan raciondlis gazdasagi dontéseket hozni, ami az elébbre jutasukat szolgéalhatja a
jovére nézve. Gyakorlati példakon keresztil, és ezek alkalmazasaval megismerik a pénzpiac, a
gazdasagi mukodést folytatd szereploket, és a kiilonbozo lehetéségeket is atlathatdéva és
értelmezhetdveé tessziik szamukra. Az ismeretek megszerzése soran alap matematikai készségek
elsajatitsara is lehetéségiik van, mivel a pénziigyi adminisztracios feladatok, szamitasok
elvégzése is eldkeriil egy-egy anyagrészben és szamos olyan készsegre és tudasra van

szukséguk, amelyek matematikai alapokon nyugszanak (Forgéacs, 2016).

Megismerkednek a munkajogi szabalyokkal, az alkalmazasukkal és munkaszerz6dés kotésével
is talalkozhatnak. A Munka Torvénykdnyve, mint név nem lesz idegen szamukra, ha munkaval

kapcsolatos torvényi szabalyozasra lennének kivancsiak a jovoben (Varga, 2020).

A didkok megismerik a mai bankrendszer felépitését, az egyes pénzpiaci szereplék fobb
feladatait. A kiilonb6z6 banki lehetoségek koziil valasztani tudnak, mert felismerik, hogy mi a
nekik megfelelé, a kinalatbol tudnak valasztani, bankszdmlakezelési feladatokat is
megismernek. Tisztdban vannak az egyes banki {igyletek el6nyeivel, hatranyaival,
kockazataival. Onismereti tesztek, jatékok segitségével képesek lesznek atgondolni, hogy
milyen foglalkozasok, tevékenységek illeszkednek az 6 személyiségikhdz (Gyorfiné
Kortvélyesi, 2015).

Az idei évben marciusban kerilt megrendezésre a K&H Bank altal minden évben elinditott
Pénz7 program, mely egy jo kis betekintést nydjt a 10. osztalyos diakoknak a pénzligyek
vilagaba, a pénz kezelésébe es Onismereti tesztekkel is segitik a tanulok megméretteteset
(penz7.hu, 2024).



11/3. Pedagdgiai program

Az iskola pedagdgiai programjanak mentén, olyan kompetencidkat -elengedhetetlen
kivéalasztanunk az oktatds soran, melyek a pénzugyi és vallalkozési ismeretek tantargyba
fejleszthetdk, valamint sziiksegessé teszik a meglévé vagy kezdetleges tudas tovabbfejlesztését
is (https://da-bereczki.www.intezmeny.edir.hu/szakmai-dokumentumok/kkk-ptt).
Elsddlegesen a kezdeményezokészség és az Onismeret fejlesztését segiti eld a tananyag elso par
oraja, mellyel megalapozhatjuk a didkok sajat 6néllé gondolkoddsmddjat. Megismerik és
megtanuljak, hogy hogyan tudnak (j vallalkozast létrehozni, alapitani és elinditani a sikeriket
ezen az uton. A keépzeés soran fontos betartaniuk a kiilonb6zé tevékenységekre vonatkozd

munkajogi szabalyokat és a munkavégzéssel kapcsolatos jogok és kotelezettségek gyakorlasat.

A tananyag elsajatitasanak végére képessé valnak a piaci, gazdasagi viszonyok elemzésére azon
a mez6gazdasagi teriileten ahol dolgozni fognak, dontéshozova valnak az adott helyzetekben
gyorsan és atgondoltan. Ezt a terlletet mindenképp sziikséges fejleszteni a vallalkozasi
ismeretek kapcsan, hogy minél jobban elmélyuljon a didkokban a gyors és atgondolt
dontéshozatal. Minden olyan tevékenység soran akar a mezégazdasagi- vagy kertész képzések
kapcsan feleldsségvallalas sziikséges, gépekkel, eszkozokkel végzett tevékenységek, munka
tudatdban a Kkartéritési szabalyok betartdsa mellett. Kiemelt jelent6ségli a felel6sségtudat
megtanitadsa csoportos- és egyéni feladatok soran, hogy a didkok merjék vallalni és nem
elhallgatni az altaluk okozott hibakat, karokat (Matific, 2021).

Minden olyan pénzigyi szabalyt, amely a tevékenység elvégzésével jar, kotelezd betartani és
ezeket a szabalyokat Ugy kell a didkokkal megtanitani, hogy szituacios gyakorlatok alkalméaval

tudatosuljon benniik a feleldsség, a szabalyok elfogadasa és betartasa, betartatasa.

Képesek legyenek olyan penziigyi és gazdasagi adminisztrativ feladatokat elvégezni, ami majd
a munkaja soran a mindennapjaiba bele fog tartozni. Olyan helyzeteket kell teremteni néhany
oOrai gyakorlat sorén, hogy a tanulé énall6an meg tudja oldani, tudjon reagalni, €s a kreativitasa,

vizualis képzelete tovabb fejlédését tudjuk segiteni.

A 10. osztalyosok szamara elérhetévé kell tenni a Pénz7 szakmai egyhetes programjan vald
részvételét, ezzel a jelentkezéssel és regisztracioval az osztalyok szamara a pénzzel valo
banasmod, a pénz kezelése és a pénzmozgasok teriiletét még jobban erdsiteni tudjuk, olyan
kompetenciakat fejleszthetink, melyek lehet, hogy addig a diakok szdmara nem voltak

ismertek. A motivalas sem utolso, hogy a szakmai ranglétran vald el6rejutas, a munkahelyi
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versenyszellem és a szereplési vagy akar er6sodhet is a tanulokban, és az 6nalldsag, a sajat

érvényesiilés készségeik is elétorhetnek (https://da-bereczki.www.intezmeny.edir.hu/).

Es akkor itt jon a kérdés, hogy mibél tudok tanitani? Milyen kényvek és ismeretanyag all

rendelkezésemre, ha nincs tankdnyv a didkok szamara.

Ahhoz, hogy tudjak orakat tartani €s anyagot leadni, el6adni €s valahogy tudast atadni,
szlikséges a tananyag fejlesztes. Kik azok a szakemberek, akik szintén igy dontottek, hogy nem
all rendelkezésiikre megfeleld tudastar, szakkonyvek, ezért nekilattak és tananyagot

fejlesztettek.

I1l. TANANYAGFEJLESZTESI MODSZEREK ES
ESZKOZEI

A didkok életiik nagy részét az iskolaban toltik, de azon kivil is sokszor az iskoléval, tanulassal
kapcsolatos tevékenységet vegeznek. Itt szikséges és elengedhetetlen megemliteniink az
élethosszig tartd tanulast is, mely nemcsak egy tudasatadasrdl szol, hanem annal azért joval
tobb. Olyan tarsadalomban ¢éliink, mely a tudason alapul. A tudés és a minél magasabb szintii
tudas eldidéz egy fejlodést, és a munkaerdpiacon egyre csak né a magasabban képzett munkaerd

iranti igény (Wilson, 2019).

Az 1990-es években mar foglalkoztak az élethosszig tart6 tanulds fogalmaval, mivel méar akkor
észlelhetd volt, hogy a gyors gazdasagi novekedés, a technika nagyléptii fejlodése
megndvekedett. Ez altal magasabb elvarasokat tamasztottak a munkaer6 piacon a helytallashoz
¢és eredményezte a folyamatos képzéseket, tovabbképzéseket. A fejlddésre csak a folyamatos

tanuléssal lehetett megfelelni mar akkor is (Simonics, 2016).

Mar fiatal korban el kell sajatitani olyan készségeket, melyek a felndttkorban is megmaradnak
benniink a megujulashoz és a tanulés irdnti nyitottsaghoz. Ezért nem mindegy, hogy e kérnyezet
és a benne dolgozo, tanulokkal foglalkozd személyek milyen tanulési technikaval és

tananyaggal segitik Oket a tovabbtanulds, értelmi fejlédés soran (Falus, 1996).

Felmeriil a kérdés, hogy mit csinal egy tananyagfejleszt6? Egyrészt olyan tanulasi éimenyeket
tervez meg, melyek segitik az interaktiv tevékenységeket és az informacidaramlast, masrészt

pedig kdnnyebbé és gyorsabba teszi a tananyagelsajatitast, motivalni probalja a diakokat. Tobb
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olyan eset mar eléfordult, hogy a tanarbol tananyagfejleszt6 lesz, mivel az 6 modszereik, amit

kitalalnak az a tanitasbdl ered, onnan masolédik (Csévari, 2016).

A tanéri tananyagfejlesztés olyan folyamat, amely sordn a tanar létrehoz vagy atdolgoz egy
tantervet vagy tananyagot a tanitasi célok és a célkdzonség igényeinek megfeleléen. A
tananyagfejlesztés fontos része a tanitasi folyamatnak, mivel hatdssal van a tanulok tanulési

eredményeire és motivaciojara (Nemesi & Didszegi & Kolto, 2018).

A tanéri tananyagfejlesztés soran fontos, hogy a tanér tisztdban legyen az adott tantargy
tartalmaval ¢és céljaival, valamint a tanuldk koraval, szintjével ¢és érdeklddésével. A
tananyagfejlesztés soran eldszor meg kell hatdrozni a tanitasi célokat és azokat az ismereteket,
készségeket és képességeket, amelyeket a tanuloknak el kell sajatitaniuk (Gyarmati &
Pukénszky, 2015).

Ezutdn a tanar kivalasztja a megfeleld tananyagot és moddszereket, amelyek segitségével
hatékonyan el tudja juttatni az informaciét a tanulokhoz. A tananyagfejlesztés soran fontos
figyelembe venni a tanitdsi modszereket, a tanuldk egyéni kilonbségeit és az értékelési

modszereket is.

A tananyagfejlesztésnek része lehet a szorakoztato és interaktiv elemek beépitése is, amelyek
segitenek megtartani a tanulok érdekl6dését és motivaciojat. Fontos, hogy a tananyagfejlesztés
sorén a tanar rugalmas legyen és alkalmas modon tudja alkalmazni a tananyagot az adott tan6ra

vagy tanitasi szituacio szerint (Gergely, 2018).

Osszességében a tanari tananyagfejlesztés célja az, hogy a tanulok hatékonyan sajatitsak el az
adott tantargy tartalmat és céljait, valamint fejlesszék készségeiket és képességeiket. A jol
kidolgozott tananyag és tanitdsi mddszer segitségével a tanar sokkal hatékonyabban tudja

segiteni a tanulokat a tanulasi folyamatban.

I11./1. Egész életen at tartd tanulas fejlesztése

Néhany tananyagfejlesztésrdl sz6lo szakirodalmat bemutatok és utana tankonyveket is
goreso ala veszek. Tobb szakirodalmat tekintettem at, ezek koziil az els6 az egész életen at tartd
tanulas fejlesztésével foglalkozd mddszertani konyv. Tananyagfejlesztésnel szikseges, hogy
legyen egy részletes modszertani konyv és ehhez Kiss Gabor szerkesztett 6sszefoglaldjat
hasznaltam fel. Ahhoz hogy érdemi tananyagfejlesztést végezzek egy mddszertani kézikonyv
tanulmanyozasa elengedhetetlen, mely végig vezet abban, hogy hogyan fejlessziink tananyagot

és milyen tananyag tartalmakat kell 6sszefogni.
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A tananyagfejlesztési dokumentum onnan indul ki, hogy sziikségessé valt a mindennapjaink
sorén, miként elfogadott legyen a tarsadalom szdmaéra az élethosszig tart6 tanulas. Ennek pedig
abban van a legnagyobb szerepe, hogy mar a kdzépiskolakban létfontossaguva valt az ismeretek
atadasa. Kiemeli, hogy tananyagfejlesztés teriiletén innovacidra van sziikség, az oktatast at kell
alakitani, aktualizalni kell a mai kor elvarasainak megfeleléen. A témaba belevag az, hogy
nagyon sok szempont szem el6tt tartasaval nemcsak a régi, hagyomanyos konyvek és az
elektronikus, digitalis tankonyvekbdl all a fejlesztés. Véleményem szerint azért van sziikség
egy tudatos folyamat megtervezésére, mert a képzési eljaras sordn nagyon sok kompetencia
atadasa, hatasok elemzése, egységes tartalmak ©sszefogasa, tanulok cselekvéseinek
megfigyelése fog megvaldsulni. Tébb iskola van, amelyek rendelkeznek a megfeleld szellemi
tudassal és az eszkdzrendszerekkel, de egyes iskolak viszont elmaradnak az atlagtél a tudasban
és technikai felszereltségben. A gyakorlatokat, hogy el tudjak végezni és bemutatni, a fenti
eszkozrendszerek hianya okozhatja a tananyagfejlesztési projektben valé részvétel elmaradasat
bizonyos iskolakban. Osszefoghatd, hogy a képzés megvaldsitasa soran milyen modszereket
kell és sziikséges alkalmazni, az elektronikus tananyagokhoz milyen ismeretek indokoltak és
az elektronikus tanulasi formak alkalmazasaval mely lehet6ségek érhetdk majd el. Kiemeli a
modszertan azokat a példakat, melyek alkalmazhatok és hasznosithatok tovabbi
tananyagfejlesztési folyamatok kapcsan, ezek mind ajanlasok, de ismertek ma
Magyarorszagon. Ezek koziil elsonek a DACUM modszert figyelem meg, mely olyan eszkoz,
ami segiti a tananyagfejlesztés és a tantervi tervezes folyamatat. Maga a DACUM sz6 a
Developing a Curriculum, vagyis a tanterv/tananyag kidolgozéaséanak roviditése. Erdekessége,
hogy tobb mint 40 éve ismert és az6ta is egy hatékony és viszonylag alacsony koltségli modszer,

tobb mint 58 orszagban alkalmazzak.

A tartalom tervezése soran sziikséges kiemelni a képzési célt, a megszerzendé kompetencidk
felsorolasa és a kiilonb6zé modszerek definialasa is fontos, mely szamomra is sok ismeretet

adott. Minden modszernek a Iényegét, alapelveit és tartalmat részletesen feltérképezi.

A DACUM eljaras harom f6 alapelvet teremtett meg, melyek feladat alapokra épiilnek és nem

elhanyagolhatok, ezek:

1. meghatarozott munkakdrben dolgoz6 szakember végrehajtott feladata alapjan
hatékonyan meg lehet hatarozni a szakmai specialitasat,

2. az adott pozicidban dolgozé személy mindenképp sokkal pontosabb leirast tud adni a
feladatairdl, mint az, aki teljesen mas teruleten dolgozik,
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3. és vegul, ami a legfontosabb, hogy minden feladathoz hozza lehet rendelni olyan
ismereteket, készségeket és kompetencidkat, amelyek elengedhetetlenek és szilksegesek
a feladat hatékony teljesitésehez.

A DACUM modszer lényege tehat, hogy egy munkakor elemzését elvégzi, melynek alapja a
csoportmunka. Erdekes és élvezetes lesz a csoport egyiittmiikodése, melyhez tarsul a jo
munkahelyi légkor és a kérilmenyek. A végeredmény a madszer elvégzésével pedig egy gyors
és hatasos eredmény elérése lesz. A kézos munka célja, olyan kompetenciak meghatarozasa,
mely egy adott szakterlleten, munkakdrben sikeresen alkalmazhat6. Vagyis a modszertan abbdl
all, hogy Osszehozza egy csoportba az egyéneket és a kiilonb6z6 kompetenciakat ez altal
vizsgalat ala lehet venni. igy egy iskolai osztalyban alkalmazva a mddszer segitség lesz abban,
hogy a tanulék megtanuljanak csoportban dolgozni és egymas erdsségeit, gyengeségeit,

reakcioit és kiilonbozé készségeit megismerjék.

Kiemelt felhasznaléasi tertletei:

- tananyagfejlesztések

- tananyagok felulvizsgalata

- kompetencia tesztek készitése
- képzési kereslet meghatarozésa

- folyamatelemzések

A modszerrel kapcsolatosan elényoket is fel lehet sorakoztatni, mind a hatékonysag, mind a
gyors és olcs6 megoldasok kozott. A végeredmény pedig egy olyan DACUM téblazat
Osszeallitasa lesz, mely a foglalkozasok/munkakorok és az iskolai diakok kompetenciai,
egységes kiilsd, bels6é kapcsolatok, alapvetd ismeretek ¢és készségek halmazba foglalt

Osszegzése.

Ezzel a modszerrel a didktarsadalom és az iskolai foglalkozasok soran valo
alkalmazhatdsagarol 1évén szg, igenis hasznosithatd egy csoportos foglalkozas, csapatmunka
kapcsan. Konkrétan munkahelyi modszerként vezeti be, de ugyanazok a szempontok egy
iskolai csoportmunka alatt is igénybe vehetd. A felhasznéldsi teriiletek kozott a
tananyagfejlesztés is megtalalhato, ezért érdemben attdl, hogy egy régebbi modszerrdl 1évén
sz0, nem elvetendé a metodus egy-egy lényeges eleme, ami ma is hasznavehet6 a XXI.

szazadban. Egyrészt megtanulnak egydtt csapatban dolgozni, csoportosan munkat végezni,
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masrészt pedig a jo 1€gkor, a kornyezeti vidamsag €s az egyiittmiikddés, 0sszedolgozas, egymas

személyiségjegyeinek dtvozese is a felszinre kertl.

A maésik kiemelt tananyagfejlesztéshez kapcsolddd technika a Sulinet Digitalis Tudasbazis
(SDT) egy olyan fiiggetlen tananyagkezel6 rendszer, amelyet az EDUCATIO tizemeltet. Azért
keltette fel az érdekl6désemet, mert a tudasbazisban kiilonb6z6 miiveltségi teriiletek, tantargyak
talalhatok. Egy olyan rendszer, mely kompletten tartalmazza a miveltségi teriileteket minden
iskolai évfolyamon, amely az iskolai oktatas gyakori alkalmazott eszkdze. Maga az adatbazis
elkésziti az iskolai tantervet minden miveltségi teriiletre, konkrét tananyagokat és Ujra
hasznélhaté tananyagelemeket nydjt a pedagogusok és a didakok szdméra. Az elemekre bontott
tartalmakbol pedig a Nemzeti Alaptanterv kovetelményeinek megfelelé tananyagegységek
készulnek. Ez mellett a pedagogusok sajat mar meglévé vagy 0 elemekbdl készithetnek
tananyagegységeket, amelyeket az odrakon hasznalhatnak. Ez is elGsegiti a

tananyagfejlesztésemet és hasznositani tudom az éraim folyaman.

Az SDT komplett tankonyvek digitalizalt valtozatat, egy vagy tobb tanorat feldleld
foglalkozéasokat, valamint 5-15 perces elektronikus blokkokat ajanl a pedagogusoknak a
hagyomanyos tanitas kiegészitésére. A korosztalyok csoportositasa is egy nagyon jo pontja,
mely szerint a 7-12 évfolyamok és a szakmai képzésben résztvevok pedig a 10-15. évfolyamok.
Kiilonbozd kovetelmények vannak a tanulokkal szemben, melyek betartdsa sziikséges a
hasznalathoz, vagyis alapvetd szamitogép hasznalat és bongészok ismerete, multimédias
elemek értelmezése. Ami igazan nagyon jo, hogy benne van, mint kbvetelmény, mert a mai

digitalis vilag egyébként is elvarja ezeknek az eszkdzoknek és programoknak az ismeretét.

Viszont, ami negativum lehet, hogy a felhasznalok szdma az nem korlatozott, de lehet egyéni
és csoportos munka is. Ami pedig mindenképp pozitivum, kiemelten fontos célja, hogy a
digitdlis tananyagokat minél tébbszor fel lehessen hasznalni és nagyon fontos az

ujrafelhasznalhatdsag, értékmegdrzeés is.

Nem egy elavult, mert az SDT-ben tarolt anyagokat webes feliileten lehet megjeleniteni,
lejatszani. Az anyagok kozotti gyors eligazodast, keresést tobb eszkdzzel timogatja a rendszer.

A tananyagok sokrétiien kereshetok:
» miiveltségi teriilet/tantargy/témakor/altémakor szerint,
* szoveges kereséssel szabadon,

* a tananyagelemek, tananyagegységek fontosabb tulajdonséagai szerint.
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« a portal kiemeli a legfontosabb anyagokat, toplistat keszit,
« a mar megtalalt anyagokhoz kényvjelzét rendelhetiink, igy barmikor ijra hasznalhatjuk 6ket,
« a felhasznalok értékelhetik, véleményezhetik az SDT anyagait.

Ezzel a Tudasbazis hasznélattal pedig az elmult években javult az internet ellatottsdg és
savszélesség birtokdban a korszerii tananyagfejlesztés megfeleld elvei is biztositva vannak. A
Tudésbazis lehetdséget ad arra, hogy az eldzetes ismeretek megléte kapcsan igazodjon az
egyéni tanulasi uthoz és az dnellendrzést is lehetdvé teszi. Ezzel a tananyagok mindenképp tobb
¢€s jobb mindségli multimédia elemeket tartalmaznak, amely napjainkban nagyon fontosak a
fiatalok szamara. A vizualis kultira és az okoseszkdzOk hasznalata terén sziikséges is a
digitalizacid, a tananyagfejlesztés multimédias eszkdzokkel vald hasznalata. Maga a
Tudésbazis hasznalata attdrést hozott az oktatasban résztvevok szamara, mind a tananyag, mind
az oktatas, mind a diaktarsadalom kapcsolati és egyeb olyan tertletein, melyek szinte
folyamatosan valtoznak, fejlddésen mennek keresztiil. Rendkiviil hasznos eszk6znek mindsiil
a tanulashoz és a tanitdshoz egyarant, sokféle témakort és tantargyat lefed, igy kdnnyen
megtalalhatdk azok az informaciok és anyagok, amelyekre éppen sziikséglink van. A kategériak
¢s keresdszolgaltatas segit abban, hogy gyorsan eligazodjunk az oldalon, és az ingyenesség
pedig barki szdmara lehetdvé teszi az anyagokhoz és az informacidkhoz vald hozzaférhetdséget.
Javaslatként pedig megemliteném, hogy még szélesebb korii tanulasi lehetdségeket kinaljon,
példaul interaktiv feladatokat, teszteket vagy online kurzusokat is. Ami még fontos lenne, hogy
az oldal konnyen elérhetd legyen és jol miikodjon minden eszkdzon, legyen sz6 szamitogéprol,
tabletrél vagy okostelefonrol. Osszeségében pozitiv véleménnyel vagyok a Tudasbazisrol,
remélem, hogy a jovében még tobb hasznos tartalommal és lehetdséggel fog boviilni (Kiss,
2009).

Az SDT tananyagait és a tartalom kezelésére alkalmas keretrendszert a kdzoktatas igényeinek
és tartalmi szabalyozoOinak figyelembevételével 2001 Ota mar fejlesztik és ezzel a
modszertannal mas szaktekintélyek is foglalkoztak. Az oldalon talalhaté tananyagok célja,
hogy Ujitast hozzanak az oktatasban, segitséget nyUjtsanak a pedagégusoknak és tanuléknak a
tanulasi folyamatban. Az SDT fontos eszkdz a digitalis pedagdgia fejlesztésében. A Tudasbazis
foglalkozasai rovid idore, 5-40 perces id6tartamra vannak tervezve, segitve az IKT-
eszkozokkel tamogatott tandrakat. A tervezes, tananyag kivalasztasa és hatékony alkalmazésa
kulcsfontossagu a sikeresseghez. A kozismereti és szakképzési anyagok széles koriiek, jol

hasznosithatok a mai korban (Dancsé, 2009).
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111./2. Tananyagfejlesztés digitalisan
A XXI. szézadban elengedhetetlen hogy a tananyagfejlesztésnel a digitalis
vonatkozasok is megvizsgalasra keriljenek, egy olyan miibdl meritettem az Gtleteket, amely

részletesen az alapoktol felépiti a tananyagfejlesztd kezdd digitalis ismereteit.

Felmerult, hogy miért van sziikség tananyagfejlesztésre és vilagossa valt szamos intézménynek
clengedhetetlen a fejlesztésekre szant id6 hasznositasa és a rendszerek utan kovetése is
indokolt. A témakorok sokrétiiek, de mégis, ami fontos, a harmas fogat, a pénziigy-szamvitel-
vallalkozas Osszefonddasa és a digitalis oktatdsa az én munkam soran. Mivel az (jitas es
korszeriisités soha nem A&ll meg, ezért tovabbi modszertani fejlesztésekre, digitalis
tananyagfejlesztésre van szilkség. A fejlesztés tovabbi céljai, hogy miként lenne hasznalhato a
gyakorlatban és hogyan lehetne alkalmazni az Osszefonddo teriileteken a kiilonb6z6

tananyagfejlesztési eljarasokat.

A digitélis identitds és a tananyagfejlesztés szikségessége elengedhetetlen. A kutatasok
elsdsorban olyan témakoroket vettek gorcsd ald, amelyek a mindennapi életvitel {6 palyai és

ezek egymaéssal szorosan dssze is fligghetnek.

Azért is volt érdekes, mert érdemben tudtam olyan gyakorlati példakat és feladatokat
hasznositani a pénzigyi és a vallalkozasi témakorok tanitasa soran, melyek megtették hatasat a

didkok és a tananyag elsajatitasanak korében.

A szakirodalmi vizsgafolyamat els6 szempontja az volt, hogy hogyan torténik az adott tananyag
oktatasa, és ennek megfeleléen a tartalom is rugalmas elvardsok alapjan alakult. Fontos
megérteni, hogy milyen kdvetelményeknek kell megfelelni a tananyagban a diakok fejlédése
szempontjabol, beleértve a méréseket, ellendrzéseket €s értekeléseket. Az ellendrzo tesztek és
vizsgafeladatok id6zitése és tartalma is fontos szerepet kaptak. Az elektronikus tananyagokban
taldlhatd multimédia elemek segitik a tananyag megértését és elsajatitasat, igy nagyon

hasznosak a tanulas soran.

Az elérhetd technologiak lehetdvé teszik az anyagok eldallitdsat ugy, hogy a hallgatok
interaktiv modon tanulnak és gyakorolnak. Elengedhetetlen felmérni, hogy milyen gyakran kell
frissiteni a tananyagokat, mely iddszakban veszitik el aktualitdsukat az informaciok.
Hangsulyos lehetdvé tenni, hogy a felhasznalok elérhessék a régebbi verziokat is sziikség
esetén. Kulcsfontossagl pontosan megitélni, mikor valnak elavulttd az informaciok, hogy a

régebbi verzidkat is sikeresen lehessen alkalmazni a jelenlegi kontextusban.
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Nagyon jelentés meg megemliteni, hogy a létezé specialis igényeknek is eleget kell tenni és
ilyen korulmény lehet, ha peldaul olyan teriileten szeretnék felhasznalni a tananyagot ahol
csokkent képességii hallgatokat oktatnak. Nagyon jo, hogy kitér a fogyatékkal €16 tanulok
esetében is az alkalmazhatdsagra. Technologiai oldalarol is szlikséges a vizsgalat, hogy milyen
rendszerben kertil felhasznalasra a tananyag. Lényeges szempont még, hogy a tananyag offline
modban is miikddjon, mivel online elérhetdségen kiviil egyéb haszndlatra is biztositani tudja a
tananyagot. Szikséges meg megismerni azokat a kovetelményeket is, melyek a fejlesztés soran
alkalmazando szabvanyok hasznalatat kotik meg, mindenki altal ismert ppt-k készitése igen
fontos szempont, melyet én is a munkam soran nagyon sokat alkalmazom. Valamint tudni kell,
hogy milyenek a végfelhasznaloi lehetdségek, milyen eszk6zokkel fogjak a tanuldk hasznalni,
milyen az internet kapcsolat, és ezért kell tekintettel lenni a tananyag méretére. Ebbol
kovetkezik, hogy az intézmeényi strukturat is ismerni kell, tisztaban kell lenni, hogy milyen

hardver, szoftver és haldzati lehetdségek vannak az iskoldkban, intézményekben.

A fejlesztést azonban sok minden més is dsszetetten befolyésolhatja, ilyen lehet a pénziigyi
er6forrasok vagy a teljesitend6 hataridok betartasa, figyelembe vétele. Nagyon fontos az olyan
er6forrasok megléte, ami mindenképp segiti a tananyagfejlesztést, az ellenérzést és az
alkalmazast is. Azt tudjuk, hogy ezek az er6forrasok nagyon eltéré statisztikat mutatnak az

egyes intézményekben, iskolaban és ez akar varmegyei szinten is még torzabb képet mutathat.

Hianyzik a fejlesztési modszerébol az, hogy a vilag folyamatos és gyors valtozasat nem képes
kdvetni az elgondolasa. Mivel az iskolai tananyagfejlesztés fontos része az oktatasnak,
amelynek célja a diakok tudasanak és készségeinek fejlesztése, valamint a tanulas motivalo
erejének kialakitasa. A tananyagfejlesztés soran figyelembe kell venni a tanulok Kkorat,
érdeklodési korét, fejlodési szintjét és tanulasi stilusat, melyekre kilon ebben a modszertani
fejlesztésében nem tér ki részletesen, pedig elengedhetetlen lenne. Vagyis maga a modszer nem
lenne rossz, ha bévebben feldolgozna a tanuldi igényeket egyénekre lebontva, a differencialt
tanulasi lehetéségek biztositasat a tanulok szamara. Igy ebbdl a szempontbél is véltozatos és
differencialt mdédon szilkséges a tananyagot prezentalni, hogy minden tanul6 megtaldlja a
szamara megfeleld tanulasi modot. Osszetetten kell fejleszteni a jo egyiittmitkodési készséget,
a kapcsolatteremtést, a csoportban valé eredményes munkavégzést, nemcsak a szobeli

érintkezésnek van jelentdsége (Vitényi, 2004.).

A digitélis eszko6zok és a digitalis kornyezet aktiv, kreativ modon torténd felhasznalasa
napjainkban fontos kihivast jelent a pedagogusok szdmara, és egyre inkabb az iskolai oktatas
rugalmassaganak mércéjévé valik. Az Oratervezéstdl kezdve az informéciogytijtésen és
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tanuldsszervezesen at az értékelesig, valamint az iskolai adminisztrativ tevékenységekig az
oktatasi folyamat minden részén kiemelt szerepet kapnak a digitalis megoldasok, az
elektronikus alkalmazédsok hasznalata, hasznositasa. A tanari palyan val6 munkafolyamat
tervezésének fontos eleme az oOraterv készitése, melyet szintén digitalisan készitiink a munkank
soran. Nagyon fontos tisztazni, hogy a digitalis eszk6zok alkalmazasaval milyen pedagdgia
celokat tudunk elérni, mivel a mai kor vildga a tanulok szdmaéra egyre tobb digitalizalt kiilsé
ingerben bdvelkedik és egyre magabiztosabbak a digitalis eszk6zok vilagaban. A fejlddés és
ezzel egylitt a tananyagfejlesztés kapcsolodik egymashoz és lehetdségek sokasagaval segiti a
pedagdgiai folyamatok infokommunikacios technoldgiai timogatasat. Az dratervben a tanar
elére meghatarozza, hogy mely témakat és tananyagelemeket fogjak tanulni a didkok, valamint
elkésziti az orén felhasznalt eszkdzoket, anyagokat és gyakorlatokat. A munkafolyamat
tervezése soran figyelembe veszi a didkok sziikségleteit és képessegeit, valamint differencialt
oktatasi mddszereket alkalmaz annak érdekében, hogy minden tanul6 sikeres legyen. Fontos,
hogy a tanar rugalmas legyen a tervezés soran, és az Orat az aktudlis helyzetnek és
szlikségleteknek megfelelden tudja alakitani (Prievara & Lénard & Katona, 2020).

A digitalis oktatas kiilonboz6 formai egyre inkabb teret nyernek az oktatasban, és fontos,
hogy mind a didkok, mind az oktatok felkésziljenek a vegyes tanuldsi modszerekre. Az e-
learning és hagyomanyos oktatas valtakozéan jelennek meg manapsag az iskolai oktatas soran.
Az e-learning képzés ma mar nélkildzhetetlen része az oktatasnak, €s egyre tobb helyen teret
nyer, mar nemcsak az iskolai tanitas soran alkalmazzak. A hagyomanyos tanitasi médszerek és
elképzelések hatékonyak lehetnek egy allandé vagy lassu valtozasu kdrnyezetben. Azonban
napjainkban a didkok egy olyan viladgban kell, hogy boldoguljanak, ahol alland6 valtozasok
jonnek és mennek. Ezért az oktatasnak arra kell 6sszpontositania, hogy segitse és timogassa a
tanulast ezekben a kihivasokkal teli valtoz6 mai vilagunkban. Ezért egy olyan tanulasi
kornyezetet kell 1étrehozni, amely teret biztosit a tanulok 6nall6 aktivitasanak, vagyis képes
legyen kialakitani a sajat, 6nalld tudasat, szemléletét és tanulasi folyamatat. Igy a
tananyagfejlesztés soran olyan médszerek és pedagdgiai eszk6zok is fejlesztésre kerlltek, mint
példaul az e-learning alapd programok, melyek jobban motivaljak a mai kor tanuloit és a
tradicionalis oktatas, valamint az Gj kor oktatasa kozott nagyobb motivacio érhetd el. Ha nem
talaljak elég érdekesnek a tananyagot, akkor hatékonyabb, gyakorlat-orientaltabb IKT eszk6zok
alkalmazaséaval elérhetd a mai kor gyermeke. A tanuldi igények kielégitéséhez és érdekessebbé

tételéhez a kiilonboz6 IKT eszkozok, mint példaul a webnaplok, blogok, virtualis osztalyterem,
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oktatdi portalok, jatékok és szimulacidk, Kahoot, vagy akar a Teams alkalmazas (Antal, et al.,
2011).

A kovetkez6 alfejezetekben a szakmai tankonyveket veszem gorcsé ala, eddig a
tananyagfejlesztés modszertandval foglalkoztam. Majd pedig a tananyagtartalommal szeretném
megkeresni, amit az Uj fejlesztésemben fel tudok dolgozni. Megismertiik a tananyagfejlesztes
modszertani alapjait és sziikség van arra, hogy milyen tananyag tartalmak érhet6k el a gazdasagi
ismeretek tanitdsdhoz. Az aldbbi kett6 alfejezetben a jelenleg hasznalt tankonyvek a mi

iskolankban kertilnek ismertetésre.

111./3. Brusztné Kunvari Eniké — A foglalkoztatas alapjai

Tovabbi szakmai tankdnyveket vizsgaltam meg, melyeket a tanitdsom soran hasznosan
forgatok, kiegészitve més tananyagokkal. Az alabbi kényv tankdnyvként hasznalhato és
alkalmazhatd, viszont nem a teljes, éves tananyagot fedi le, igy mindenképp sziikséges egyéb

tananyagot beszerezni mas forrasbdl is.

A foglalkoztatas alapjai cimll kiadvany egy 2020-as tankdnyv, melyet szerzdje Brusztné
Kunvéri Enikd adta ki a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal kozremitkodésével. Ez
a konyv felhasznalhato az iskolarendszeri szakképzés soran, de a felnbttképzéshez is
javasoljak. Mivel olyan tananyagot tartalmaz, mely a pénzigyi és vallalkozési ismeretek targy
esetében hasznosithatd, ezért ajanlott kézbe venni. Az egyes anyagrészek sajnos 2020-as
kiadasa miatt néhol aktualitasat vesztették és ezt sziikséges naprakésszé tenni az oktatonak, de
lényegében sok mindenben jé tartalmat tud szolgéaltatni. A tankényv minden olyan témakort
tartalmaz, mely a munkaviszony-munkavallalas kapcsolatat teljes egészében lefedi. A
munkavallalashoz, a munkaviszony létesitéséhez szilkséges alapismereteken at, az allaskeresés,
a karriertervezés modszerei, technikai kapcsan lehet sok anyagot és nem utolsd sorban
feladatokat, ellenérzé kérdéseket is igénybe venni a témakorok végén. A fejezetek elején
kiilonbozd esetfelvetések a munka vilagaba vald belépéssel segitik a palyakezddket és
mérsékelik ezzel a bizonytalansagot benniik. A kényvben tobb olyan olvasmany, internetes

forrdsok ajanldsa megtalalhatd, jogszabalyok ismertetése, valamint szerzOdésmintdk ¢&s
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onéletrajzok, melyek segitik a munkaerépiacon valdo megfelelést. A feladatok és a gyakorlati
példak elvégzésével, a kérdésekre valo valaszok ellendrzésével a tanulok fejleszthetok lesznek,
a képességeik, készsegeik alakithatok és motivaltak, valamint a kompetencidk is magasabb

szintre emelhetok.

A tankdnyv négy olyan fejezetet ismertet, ami megtanitja az életlik soran alkalmazhat6

kompetenciakat a fiataloknak, ha kikertlnek az iskolabol és allast fognak keresni.

Ezek a munkajogi alapismeretek, mely kiilonboz6 foglalkoztatasi formakat foglalnak 6ssze és
hataroznak meg. Itt sziikséges megemliteni, hogy nem elvetend6é az a tudasismeret, ha egy
szakmai targyat tanitd tanar olyan el6z6 munkahelyi kézegbdl jon, ahonnan tud szakmai
tapasztalatokat és ismereteket is hozni. Jelen esetben az allami szféra Kormanyhivatali

szerveknél valé munkahelyi tapasztalatok segithetik az oktatasban mind a tanért és a diakot is.

Kovetkez6 témakdr a munkaviszony, itt is részletesen minden olyan témat atvesz a tanuloval,
amit egy munkaviszony létesitésénél szilkseéges tudni, valamint a munkavallalé és a munkaltatd
jogai és kotelezettségei is fontos témarésze a munkavégzés szabalyainak. Itt hidnyzik talan a
konyvbdl és fejlesztendo tertilet lehetne, az online feliiletek megjelenése az elmult par évben.
Gondolok itt arra, hogy szlikséges mar tgyfélkapuval valo rendelkezés a munkavallalénak, az
online viladgba val6 tobb ismeret és Gjitasok aktualizadlasa. A Nemzeti Ado- és Vamhivatal
online tigyintézései, mely a mai kornak megfeleld ismeretet tesz sziikséges elsajatitassa.
Valamint sziikséges volt aktualizalni a bruttdé bér szdmitasi példanal a levonasokat, mivel az
szinte minden évben valtozason esik at. Jelen példa alapjan a szocialis hozzajarulasi ado
szazalékos mértéke valtozott meg 17,5%-r6l 13 %-ra 2023-as évben és a 1,5% szakképzési

hozzajarulast pedig eltorolték.

A harmadik témakor a Kkarriertervezés, allaskeresés, mely olyan kompetenciakat képes
fejleszteni egy didk ismereteinek bdviilése soran, amellyel az élet egyes teriiletein jobb
tajékozodas, magabiztossag és onkritikus személyiségjegyeket ad. Ebbdl a témarészb6l megint
a gyakorlatiassag a kiemelendd, mely nem ad minden ismeretre megfeleld tanulmanyt, ezért itt
is szintén szukséges a tanar élettapasztalata, ismeretképe. Minél tobb kdzegben tanul meg egy
tanuld szerepelni, annal nagyobb lesz a magabiztossaga és az 6nbizalma. Sziikséges ennek a
témanak a fejlesztése az illemtan iranti nagyobb ismeretség atadasaban és az illemszabalyok
bevezetése. Olyan kilonleges illemszabalyok vannak manapsag, melyet a tanulok otthon mar
nem ismernek meg, nem tanulnak meg a sziilloktdl, nem latnak a kornyezetiikbe. Ezt

mindenképp fejleszteni kell, mert ha a konyv nem irja le és nem olvastak, akkor széban és akar
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a szituacios gyakorlatok alkalmaval is sokkal jobban rogziil szamukra. Példaként a megjelenés,
a kiilonboz6 testhelyzetek ¢€s kiils6 kinézet alapjan eljatszhatok olyan helyzetek, melyek még

jobban szemléltetik szamukra a viselkedés szabalyait.

Véglil az utolso fejezetben a munkanélkiliség témakdore talalhatd, mely feldlel minden olyan
ismeretanyagot, ami egy munkanélkili helyzetbe sodorhatja a munkavallalot. Ebben a
témakorben sz6 esik azon szervezetekrél, melyek a munkavallalot segitik, ha munkanélkilivé
valik. Nem elhanyagolhat6 a tanulék szamara ez sem, hogy egyéltalan megismerkedjenek azzal,

van kihez fordulni ilyen esetben.

A szerzOnek tobb olyan kdnyve van, ami a munka vildgaba ad betekintést, foleg amikor elindul
valaki a munkaviszony létesités Gtjan. Ezek a kdnyvek részben jo tananyagot és tudasbazist
adnak az olvasd szamara, de mivel sok olyan adatot tartalmaznak, amelyek elég stiriin

valtoznak, ezért legalabb évente sziikség lenne az aktualizalasukra.

Majd a soron 1év0 alfejezet pedig egy olyan szakirodalmi tankdnyv ismertetése, amely nagyon
érdekes és hasznos szamomra, példakkal és sokféle képpel, dbraval segiti az olvaso, tanuld és

pedagOgus munkajét.

I11./4. Dr. Burkané Szolnoki Agnes — Vallalkozéasi ismeretek mindenkinek

Erre a szak kdnyvre azért esett a valasztasom, mert egyrészt amikor keresgéltem a szakirodalmi
ajanlasok kozott az interneten akkor érdekesnek és figyelemfelkeltdnek, megragadonak
talaltam, majd tovabb olvasva tankdnyvveé nyilvanitott engedélyt kapott 2024.08.31. napjaig. A
tovabbiakban mar sikerilt hasznositanom a tananyag elkészités soran, viszont mivel 2020-as
kiadvany, az aktualizalas kiilonb6z6é ado- és jarulékfajtak, szdzalékos aranyok esetében mar
idGszerti lett volna. Vannak olyan anyagrészek, melyek aktualitasukat vesztették az évek alatt,

de a fogalmak azok ilyen esetben nem az eltelt id6 fiiggvénye.

Dr. Burkdné Szolnoki Agnes nevéhez fiiz6dd konyv a Miszaki Konyvkiadd Kft. felelés
szerkesztése alatt jelent meg és a kiadvany szerz6i jogi védelem alatt all. Lényege, hogy arrdl

semmilyen masolat nem készithetd, sem papir, sem elektronikus forméban.

A gazdalkodo szervezetek jol 6sszefogo kiadvanyrél van sz, mely a vallalkozasok 1étrejottétol
a vallalkozasok megsziinéséig atfogja a megfeleld tananyagrészt. De a gazdalkodas alapvetd
fogalmat és annak tartalmi kdvetelményeit is taglalja. Mindazt a vallalkozasi, gazdasagi
ismereteket foglalja 6ssze viszonylag rovid, érthetd forméaban, amelyet a mindennapi életbdl

vett példakkal szinesitenek. Foglalkozik a gazdasagi €let szerepldivel is, valamint a miikddés
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kiils6-bels6 kornyezeti hatterét és tényezait is vizsgalja. Minden témakdr végén az 6sszefoglalot

kovetden ismétld kérdések teszik lehetdvé, hogy a tanulo leellendrizze a tudasat.

Az érdekessége a konyvnek, hogy olyan képekkel, rajzolt grafikdkkal teszi izgalmassa,
figyelemfelkeltévé, melyek az olvasd szaméra humorosan magyarazza el az adott gazdasagi

szituaciokat. Lasd 2. szamu Melléklet.

Megismerteti a felhasznalé részere a naponta hallott fogalmakat, ilyenek altalaban a bér, piac,

adok, jarulekok, bérek vagy az afa, sulyado.

Figyelemre méltd még, hogy minden fejezet ujsagcikkekel, internetes oldalak ajanlasaval indit
¢s erre a folyamatra flizi a tovabbiakban a téma kifejtést. Ezzel az elsé probléma is mar

kdérvonalazodott, hogy sajnos ezek mar nem friss hirek, mivel 2020. évben kiadott példany.

A tanarnak ez altal aktualizalni kell a hireket, a benne taldlhatd informécidokat és a

médiafeliileteket, mert olyan adatokat tartalmazhat az ismertetd, ami rég hitelességét vesztette.

A konyvet nemcsak szakkozépiskoldk és gimnaziumok szamara ajanljak, hanem sajat
tapasztalat alapjan a feln6ttképzésben is hasznosithatd. Akar egy vallalkozéas inditasa vagy

megszlntetése, bankszamlavezetési alapvetd feladatok a téma.

Az els6- és a masodik fejezet a gazdalkodas- és a piac témakdorével foglalkozik, kik lehetnek
gazdalkodok, milyen alanyai vannak, a piac tényez6i és szerepldi. A fogalmakat zold hatterti
szinnel emeli ki, hogy a tanul6 szamara jol lathato legyen. Kereteket is hasznal a fontosabb
definicidknal, ezzel is még szemléletesebbé téve a tananyagbol a meghatarozasokat. Nagyon
érdekes rajzos abrakat is tartalmaznak az anyagrészek, melyre mar fentebb utaltam, ezek jol
hasznosithatd grafikdk lehetnének, de sajnos a tankdnyv nem all az oktatok szamara
elektronikusan elérhetévé. gy a sajat tananyagfejlesztésem soran kimasolni szoktam a

képerny6rdl vagy a konyvbdl €s ugy rakom be a ppt egyes diaiba.

A harmadik- és a negyedik fejezet mar a vallalkozasok alapvetd tulajdonsagaitdl kezdve
ismerteti az egyes vallalkozasi fajtakat és azok részletes tudnivaloit. Manapsag elengedhetetlen
a vallalkozasi formak ismerete, f0leg a szakiskolak didkjai szdmara, akik egy szakmaval lesznek
gazdagabbak az iskola elvégzését kovetden. Kikeriilnek a nagybetlis életbe és ezeket a
mindennapi ismereteiket mar gyorsan tudjak is alkalmazni. A 2. abra jol szemlélteti a maga
humorossagaval a vallalkozasok alapvetd tudnivaloit, ezzel a didkok igazédn a tananyagra
tudnak koncentrélni, és az emlékezetiikben is konnyebben megmarad a viccesen illusztralt

téma.
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Az 6todik és hatodik, majd hetedik fejezet ismerteti a vallalkozas inditasaval a miikkodés, a
munka- és bérugyeit, valamint a vallalkozas nyereségességét. A tananyag tanitasa soran fontos,
hogy a tanulé a munkabér szamitasnal tudja kiszamolni a bruttd bér ismeretében, mennyit visz
haza ténylegesen a munkavallal6. Ez a konyv ilyen szamitasi feladatokat nem tanit a diakoknak,
és ez manapsag elég nagy hianya. Szlikséges a jarulékok, levonasok megismerése is, hogy netto
bér az mit is jelent, amit a munkajaért cserébe ténylegesen megkap. Ennél a témakornél azért
is fontos lenne az aktualizalas, mivel a probaidére vonatkoz6 szabélyozas is valtozott, de a

konyv azért hivatkozik a Munka Torvénykonyveére, mely minden esetben figyelembe veendé.

A nyolc-, kilenc- és tizedik fejezet mar a szamviteli és konyvvezetési ismeretek bovitésével
foglalkozik, a vallalkozas kiils6 kapcsolati rendszerének a felépitését és az ellendrzési rendszer
struktarajat is szamba veszi. Az addknal és ezen beliil az altalanos forgalmi adé mértéke az

2018-as adatokat hoz, melynek azért az aktualizalasa idészerli elvaras lenne.

A konyv végén pedig egy kislexikon talalhatd, mely minden fogalmat, definicidt,
meghatarozast tartalmaz toébb oldalon keresztill. Ez egy nagyon jo Osszefoglalé tudastar a
tanulok szdmaéra. Egy rovid irodalomjegyzék segiti a tanulét és a tankonyv téméjahoz
kapcsolddd szakmai szervezetek, hivatalok listija is megtaldlhatd, valamint a tankonyv
témafelépitéséhez kapcsolodd jogszabalyok. Viszont ezekb6l mar részben van olyan, mely
aktualitasat vesztette ismét. Par gondolatban dsszefoglalva a konyvrél a tapasztalataim az
alabbiak:

Pozitivumok:

- A konyv részletes és jol strukturalt informaciokat nyjt a vallalkozas alapjairdl, a vallalkozas

létrehozasaban és mitkodtetésében, ami segithet a tananyag felhasznalés soran.

- A szerzOk tapasztalataik alapjan szdmos példaval és gyakorlati taniccsal szemléltetik az

elmeleti fogalmakat, igy kdnnyebbe valik azok megértése és alkalmazasa a gyakorlatban.

- Motivalo és inspirald lehet a diakok szdmara, majd amikor vallalkozoi karriert terveznek, és

segitséget nyujthat a sikeres vallalkozas kiépitéseben.
Negativumok:

- Néhany részteriilete tulsagosan altalanos es feliiletes informaciokat nyujt a vallalkozas

témakorében, és nem tér ki kelld részletességgel az egyes témakra.
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- Az egyes fejezetek lehetnek idonként nehezen érthetok vagy Osszetettek a tanuldk szamara,

mivel 6k még nem jartasak a vallalkozasi vilagban, és kezdoként szeretnének belevagni.

Osszességében a mii egy hasznos segitség lehet azoknak a felhasznaloknak, akik oktatnak a
véllalkozas alapjai tantargybol, és szeretnének mélyebb betekintést nyerni erre a terletre. Ezért
a tanéri felhasznalas soran érdemes mindenképp kiegésziteni mas forrasokkal is, hogy teljesebb

képet kapjunk a vallalkozoi tevékenységrol.

IV. INTERJUK, ORABEMUTATAS

A mindennapok soran azt latom, hogy nagyon sok inger éri a tanuldkat a kiilvilag feldl, ezért
egy-egy Ora tapasztalata alapjan sziikséges volt felmérnem, hogyan is tudom a figyelmiket a
kiilonboz6 kiilsé ingerek kiiktatasaval felkelteni. Ha visszaemlékszem a sajat kdzépiskolas
éveimre, nem talalkoztam ilyen siirlin és ennyi kiilsd ingerrel. Nyilvan a nyomas és a megfelelni
akaras az jelen volt mar akkor is, de a digitalizacio és a technika gyors iitemi fejlodése, sokkal
hamarabb hozta el szamunkra az erre valé atallast, reagaldst. Tankdnyv hianyaban, amely
alapkent szd&mukra egy unalmas, szaraz anyag lenne (tudom magamrol, amikor pénzigyi
tanulmanyaimat végeztem), ezért olyan eszk6zokkel és irott konyvvel, jegyzetekkel sziikséges
a figyelem, érdeklddés felkeltése. A kollégak korében tobb beszélgetés alkalmaval is szoba

keriilt, hogy tankonyv hidnyaban mi a teendd, milyen tananyagfejlesztést tudunk véghez vinni.

Ezek az informaciok kapcsan valasztottam ki kettd olyan interju alanyomat, akik kdnyvet és

sajat tananyagot is fejlesztettek, kidolgoztak.

Az egyik interjialanyom elarulja nekiink a tankdnyvkészités rejtelmeit, mig a masik kolléga
érdekességekkel szolgal a tananyagfejlesztés terén, mint kdzismereti tantargyat oktaté tanar

személyében.
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IV./1. INTERJU Dr. Farkas Péter szakmai igazgato helyettessel
A Déli ASzC Bereczki Maté Mezbégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd
Iskola szakmai igazgatohelyettesével, Dr. Farkas Péterrel beszélgetek, 2024.02.08. napjan

délutan.

2015 év ota szakmai igazgatohelyettes az iskolaban. Péterre, mint interjlalanyra azért esett a
valasztasom, mert egy par alkalommal, amikor beszélgettiink szoba keriilt, hogy 6 is annak
idején ugyanazzal a problémaval kuzdétt, mint én. Vagyis nem allt rendelkezésére tankényv a
kertészeti tantargyak oktatdsahoz, ezért kiilonb6zo szakkonyvekbdl, szakfolyoiratokbdl valt
szlikségessé, hogy osszerakja az drai tananyagokat. Akkor dontott ugy hattérsegitséggel, hogy
Osszedllit egy kdnyvet a kertész tanulok szamara, ami neki is, mint tanar és a didkok részére is

tartalmaz minden szakmai tananyagot az éves iddszak alatt.

Péter szerint: ,,Egyre tobb tanar és didk szembesil azzal az igénnyel, hogy személyre szabott,
hatékony tanulasi anyagokra van szikségik. Mivel a hagyomanyos tankdnyvek nem mindig
fedik a tanuldk igényeit, sokan kezdték el sajat maguk késziteni a tananyagokat. Az internet és
kiillonboz6  digitalis eszkdzok segitségével ma mar kdnnyedén létrehozhatunk sajét

tananyagokat, amelyeket aztan oktats vagy tanulas soran felhasznalhatunk.”

Hogyan fogtal akkor neki, honnan kezdted el a konyvtervezést, és hogy konyvet kellene irnod?

Ott lebegett a kérdés, hogy meg tudod csinalni a sajat tananyag kényvedet?

Péter: ,,A Hermann Ott6 intézet kért fel tananyag fejlesztésre, mivel a Nemzeti Akkreditald
Hatosag (NAH) szakértdje is vagyok, a Pest varmegyei Kormanyhivatal felnéttképzési
szakért6je is egyben és az Innovativ Képzéstimogaté Kozpont IKK mindsitett szakértdje is,
ezért egyszer csak a tankOnyv irdsardl volt szo és errdl értekeztink a kollégakkal. A
szOl6termesztés €s a z6ldség- gylimalcs termesztésre vonatkozoan informaciokat tartalmaznak
kiilonboz6 szakkonyvek, folyoiratok, de a tankdnyvek nincsenek 6sszhangban a vizsgaztatas
dokumentumaival, KKK-val. Ez a konyv kifejezetten visszafelé lett szerkesztve, hogy az
alapjan legyen minden benne, amit egy kepzett kertésznek tudni kell. Az intézményeknek

szabad vélasztasi joga van a tankdnyvek kozott, és a kerettsszeg sem elhanyagolhat6.”

Valbjaban akkor mieért fogtal hozza a konyv irdsdhoz, hogyan is tortént ez pontosan, beszélj

kérlek nekem egy picit errdl is!

Péter: ,,Méasodik felkérés alapjan tortént, a hataron tuli magyaroknak nincsen magyar szakmai

konyvik, az allam nyelven adjak ki a konyveket. Ezzel 6sszefiiggésben még a Covid el6tt
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elkezdtiink egy munkat Erdélyben, ahol szintén magyar nyelvli konyvet kellett irni. Oktatasi
segédanyag néven kertlhet ki, egy magyar nyelvi tankonyv egy magyar tollabdl nem lehet
tankonyv, ezek ott a szabalyok.”

Végiilis, akkor hogyan latod, tudtad hasznositani a felkérés alapjan altalad megirt konyvedet?

Péter: ,,20 éve vagyok a szakmaban és a sajat szakmai targyaimhoz az anyagokat internet és
sok masik szakkonyvbdol kellett 6ssze gyljteni. Ebben az altalam megirt konyvben pedig mar a
didkok szdmara is egy konnyen érthetd, szemléletes formaban megirodott konyvrdl beszEliink.
A konyvem megirasa soran figyelembe vettem a felkérést és az &ltalam kifejlesztett témakat,
igy azok hasznos informaciokkal szolgaltak a célcsoportomnak. A kényv sikeresen eljutott a
célkozonséghez, lehetdséget adva nekik az 0j ismeretek szerzésére és a fejlodésre. Emellett a
kényv pozitiv visszajelzeseket és elismeréseket kapott, hozzajarulva az értékes tartalmak

terjesztéséhez és a sajat szakmai hirnevem épitéséhez.”

Pétert6] megkaptam a valaszt arra, hogy hogyan is tud szamonkérni a tananyagfejlesztés soran,

milyen fellleteket tudunk alkalmazni és a gyakorlatban is hasznositani a kényve altal.

A tankonyv anyagat a Moodle rendszeren keresztil is elérhetik a tanuldk, amin témanként vagy
tananyagegységenként talalnak teszteket. Ma mar minden tanul6 rendelkezik valamilyen okos
eszkdzzel (vagy akinek nincs annak az iskola biztosit) igy nagyon megkonnyiti a szamonkeérést,

kil6ndsen a javitast.

Ezt akkor is megtudjak irni, amikor helyettesiteni kell, és akkor a helyettes kolléga is meg tudja
velik oldani a szamonkérést, nem kell masik érara vagy akar hetekre eltolni a szamonkérés

1d6pontjat, mert eldre beallithato a teszt kezdési id6pontja.

Az eredményekbdl statisztika készithetd, grafikonok, rajzok és ezzel nyomon kovethetd a

tanulo fejlodése és sok évig hasznalhato ez az elkészitett teszt, mert a feliileten le van mentve.

Az agrarszakkonyvet a Hermann Otto Intézet felligyeli, gondozza, most adjak ki a kényvet
masodszor, 5 évre volt a szellemi termek hasznalati joga, és most 2024-ben Ujra

meghosszabbitotta az intézet.

Bizonyos szakmak, szakteriiletek esetén, ami nagyon igényli a szakanyagok atadasat ott

rovidebb ideig van a felhasznalhatdsaga.

Péter szerint a kertészetben azért ezeket a szakmai konyveket nem kell siirlin frissiteni, ugy

gondolja, hogy az én esetemben viszont ez folyamatosan igényli az aktualizalast, mert a
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pénzlgyi gazdasagi életben dinamikusabbak a valtozasok, akar egy évben tébbszor is

valtozhatnak addzasi vagy egyéb pénziigyi jarulékok, dijmutatdk, kamatlabak.

Hozzatéve egy kozismereti tantargy esetében alig valtozik, szinte nincs valtozas, akar tobb

évtizeden keresztll sem.

Az altala irt konyv mas kollégaknak is hasznos lehet, akiknek kevés szakirodalom all
rendelkezésre a témaban. Ezaltal lehetOséget teremt mas szakemberek szamara is. Célja az volt,
hogy legyen egy olyan minimum anyag, amibél tudjon egy kertész és egy végzett szakember is

profitélni, és ez a kiadvany megtanulhato, jol attekinthet6 és értelmezhetd.

Legnehezebb taldn egy didknak a lényeget kiemelni nyomtatott szovegb6l, de ehhez mér a
szaktanar ad segitséget. A konyv célja az volt, hogy Uj, innovativ tanitasi modszerek és
eszk0zOk alkalmazasaval létrehozzon egy olyan mivet, mely a tovabbiakban segiti a
pedagdgustarsadalom szakmai oktatasat. Az iras soran arra is torekedett, hogy megossza a sajéat
tapasztalatait és tanacsait a témaban, valamint bemutassa azokat a legujabb trendeket és kutatasi

eredményeket, amelyek segithetnek a hatékony oktatasban, tananyag atadasban.

A konyvben részletesen kifejti, hogyan lehet a tanuldk igényeire szabott, interaktiv és motivalo
tananyagokat létrehozni, valamint hogyan lehet az () technoldgiak segitségével még
hatékonyabba tenni ezt a folyamatot. Emellett bemutatasra keriilt a kooperativ tanulas és a
differencialt oktatas fontossaga is, valamint olyan konkrét eszkzoket és mddszereket is ajanl,

amelyek segithetnek a minél jobb eredmények eléréseben.

Az interju végén Péter azzal zarja a mondanivaldjat, hogy a konyv segiti Uj otletekkel és
inspiracioval szolgalni mindazokat, akik a kertészet oktatdsanak terén dolgoznak, és hogy

hozz4jarul a mindségi oktatashoz és tanulashoz.

IV./2. INTERJU — KOHALMI ZOLTAN kozismereti targyat oktaté tanarral

Tananyagfejlesztéssel kapcsolatosan kezdtem el beszélgetni a pedagogus kollégammal 2024.
februér 8.-an, neki mi a véleménye errdl a témar6l. Zoli torténelem-angol szakos tanar és 2004
Ota dolgozik a pedagdguspalyan. 2012-2018 kozott volt a Déli ASzC Bereczki Maté
Mezbgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé Iskola oktatdja, majd 2023
szeptemberét6l visszatért megint a ,,Bereczki’-be. Kiprobalta magat gimnaziumban is, nem
nagy sikerrel, nem hozta meg az elvarasait szdmara és a nagy attorést. Valamint a kollektiva is
sajnos kozre jatszott, igy a kovetkezd dontés fogalmazodott meg benne, hogy ha lehet és vissza

térhet, akkor a régi iskolat valasztja oktatoként ismét.
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Beszélgetésiink elején kérdeztem tdle, hogy mit gondol, mit 1at abban, hogy tananyagfejlesztes.

Az § sajat oktatott targyara gondolva, mondja el a véleményét szivesen meghallgatom.
Mar az elején leszogezte, fontos és elkeriilhetetlen szamara ketté szempont:

1. atankonyvek nem mindig megfeleldek

2. atanuloknal, féleg SNI, BTMN-nél sziikséges a ppt

Nincsenek jo szakmai kdnyvek, a sok jogszabalyi valtozas mar-mar van, amikor kovethetetlen
¢és nem biztos, hogy a tanulok tudnak a konyvekbdl tanulni. A kimeneti kovetelményeket nézve
a tanmenet nem mindig mérvado. A taneszkdzok nem mindig megfeleléek, a NAT konyveket
nem hasznalja az 6rain. A KKK alapjan késziti a ppt-ket és az alapjan adja ki a megtanulnivald

anyagot, a konyvekre nagyon sok esetben sajnos nem tud hagyatkozni.

Lattam a valaszaibol, hogy ¢ amiota tanit gy gondolja, egyre tobb a tanulasi nehézséggel kiizdd
diak, és ez nem elhanyagolhatd probléma, muszaly vele foglalkozni, tudomasul venni. Ezért
felmerdlt bennem a kérdés, hogy hogyan tudnak ezzel megbirkdzni a tanulasi nehézséggel
kiizd6 diakok?

Zoli szerint gyakorlatilag mindenki azzal kiizd, az is, akinek nincs réla papirja, merthogy lehet,
hogy nem is tanitotta azt a gyereket szaktanar, nem is szokta meg azt hogy hogyan tanulunk.
Mesélt arrél, hogy azért a 9. évfolyamon elég érdekes esetek szoktak lenni, hogy akkor tényleg
felelink? - visszakérdeznek. Nagyon sok minden az (jdonsag erejével van. Példaul a
szdmonkérésnél szoktak megkérdezni tdle, hogy szoban meég van olyan tanér, aki feleltet, mert
sok esetben kifejezni nem tudjak magukat, mondatokat nem tudnak mondani és szép, kerek
egészben megfogalmazni. Tud olyan altalanos iskolakat, hogy bekiildenek olyan helyettesitd
szemelyeket, akik tényleg nem szakirany végzettségiiek, csak azért, hogy az ora legyen
megtartva. Ugye ilyen esetben nem szakos latja el az adott feladatot, akkor ezzel mar az 6ra

tanterve, a tananyag borul, nincs leadva, nincs esetleg szamonkeérés.

Tovabb folytatva beszélgetésunket, kitértink arra a kérdéskdrre, hogy mit gondol arrol,

manapsag mennyire fontos a digitalizicié napjainkban?

Szerinte nagyon fontos, nem elhanyagolhatd, mert egyszeriibben tanuljak a diakok, ha
kiilonboz6 digitalis feladatok vannak az adott tananyaghoz. Ehhez példaul a Kahoot nagyon j6
program, de a Quizlet is nagyon ismert. Példaul az Origo nyelvvizsga Centrum kdzépfoku
nyelvvizsgahoz, felkészitohoz kidolgozott egy konkrét digitalis anyagot és nagyon élvezik a

tanitvanyai. Ez is fontos szempont a tananyag fejlesztésnél, hogy ez a cselekvésre késztetés, ra
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kell szoktatni a gyerekeket arra, legyen turelmik, végig hallgassanak, amit mond a tanar. Zoli
azt vette észre, hogy a 9. evfolyamon kell egy félév, &ltalaban februar, mérciusra rdézdédnak bele,
fel kell wvezetni a dolgokat torténelembdl, nem lehet azonnal cselekedtetni.
Tananyagfejlesztésnél ez is egy szempont a cselekedtetve tanulas, mert 6k ezt szokjak meg.
Egyszeriien az ingerek, a sok okoseszkoz, telefon, média, kiilonb6z6 platformok, k6zosségi
oldalak.

Miért fontos a digitalis eszk6zokkel tartani a lépést, ha mar a digitalis vilagrol beszéliink,

kanyarodjuk tovabb a témaban.

Nagyon sokszor digitalis feladatot ad a tanulok szaméra, de azt mondja érdekes ebben az
egészben az, hogy a didk nyomkodja a telefonjat tobbnyire és valdjaban az online oktatas pedig
megmutatta, a digitalis kompetencidjuk nem jo. Az egy dolog, hogy 6k a tik-tokot és a
kiilonboz6 social médiat hasznaljak. Amikor arrél volt szd, hogy szerkessze meg a hazifeladatat
¢és lehetbleg azt word-ben kildje el, hogy ki tudja javitani, és ne fot6zza be, abba nem tud
belejavitani. Akkor mar nem tudja mit is kell csindlni... tehat azért van egy ilyen oldala is ennek
az egesznek, hogy egy weboldalon nem biztos a diék el tudja sajat magét mar navigalni. Amikor
ez a digitalis bennszilott fogalom megjelent, az online oktatds elindult és azt mondték a
szakértok, hogy a diakok, tanulok digitalis bennsziilottek. Zoli mar akkor nem értett ezzel egyet,

sot...

Szerinte hidba tudnak telefonozni és hasznalni a kdzosségi oldalakat, jatékokat igenybe venni,
mar ezzel szemben nem megy felhasznal6i szinten az internet vilaga, egy word vagy excel

elkészitése.

Megkérdeztem téle, hogy mit gondol a mindennapi életben hasznalhat6é dolgokrol, mennyire

tudjak a mai fiatalok, milyen készségeik vannak?

Zoli vélasza, hogy a tananyagfejlesztésben nagyon fontos lenne egy olyan véltozas, mely a
mindennapi élet soran felmerilt dolgokat megerteti és megtanitja szamukra. Ma mar egyre
nagyobb szerepe van ebben az iskoldknak, hogy rajuk harul annak megtanitasa, ami az életszerti
példakkal alkalmazhat6 a napjainkban. Példaul az én targyam esetében azt mondja, akar egy
csekk feladasa, kitoltese, ugyfélkapu regisztracio és igenylés, stb. mind-mind elengedhetetlen
a mai vilagban. Az alapkészségek hianypdtlasa, nyelvben a kommunikacionak sokszor az a
hianya, hogy magyarul sem tudjak kifejezni magukat, magyarul sem lenne 6tletiik. Nem tudnak
egy kommunikacids feladatot megoldani. Nagyon besziikiiltek az ismereteik a valosagrol és

foleg ez a réteg, aki vidéken él, nem mozdul ki akar a falujabol nagyvarosba. Ezt is figyelembe
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kellene venni. Elengedhetetlen lenne olyan fogalmakkal dolgozni a tanaroknak, amit egy
tantargyfejlesztd adott esetben készpénznek vesz, hogy egy nyolcadikos gyerek tudja, de sajnos

nem tudja.

Zoli meglatésa szerint azt tapasztalja, hogy altaldban az ismeretek hianya is egy probléma és itt
most nem konkrét targyi tartalmakra gondol, hanem a koriilottiink 1év6 vilagnak a nehézségei.
Szerinte ebben 6k abszolat nem tudnak eligazodni és valdszinii a szlleik sem. Sok esetben
pedig 6 maga sem, elvileg papirja van arrol, hogy bolcsész diplomaval modern pszicholdgiat
tanulva elemezzen szovegeket. Covid alatt pont ezek a szempontok erdsddtek fel, mind a tanar

és mind a diak oldalarol.

A tananyagfejlesztési interju soran tapasztaltam, hogy nagyon hasznos és érdekes volt
beszélgetni a kollégdimmal a tananyagok fejlesztésérol. Sok 1j otletet és inspiraciot kaptam az
interja sorén, ami segitett nekem jobban megérteni a tananyagfejlesztés folyamatat. Fontosnak
tartom az ilyen tipusi beszélgetéseket, mert segitenek a fejlddésben és a kreativitas
stimulalasaban. A kollégaim segit6készek és készek voltak megosztani tapasztalataikat és
tandcsaikat, amelyek nagyban hozzgjarultak a szakdolgozatom és az interjim mindségéhez,
elkészitéséhez.  Osszességében nagyon  pozitiv  tapasztalat volt szdmomra a
tananyagfejlesztéssel kapcsolatos interju, és remélem, hogy hasonlo lehetéségekhez juthatok a
jovében is. Az interju végeén 6sszegzésként minden kolléga Kinyilvanitotta a tamogatasat az Uj
Otletek és javaslatok bevezetése irant, valamint egyetértettiink abban, hogy a tananyagfejlesztés
folyamatos folyamat, amelyhez a tanaroknak egydtt kell munkélkodniuk. Mindenben pozitiv és

épitd jellegli volt a beszélgetés, és 0j lendiiletet adott a tanari munkdmnak.

IV./3. EGY TANORA FELEPITESE, REFLEXIO

Kdzgazdasagtan miiveltségi teriileten tanitom a 10. Mg osztaly (mezégazdasagi gépész) diakjait
pénzlgyi- és vallalkozasi ismeretek tantargybdl heti egy Oraszamban. Az dra téméja a
vallalkozés-vallalat és a vallalkozas kornyezete.

A ceélja és feladatrendszere az, hogy a didkok megismerjek és megertsék a vallalkozasok
mikodését és kornyezetiiket. A tandrai anyaggal a vallalkozasok és véallalatok kiilonbségeinek,
mitkodésének és gazdasagi szerepének megértését segitem el6. A tanulok megismerik a
vallalkozo6i gondolkodasmaddot, a vallalkozoi készségeket és vallalkozasi lehetGségeket. A
tananyag célja tovabba, hogy fejlessze a tanulok vallalkozoi szemléletét és vallalkozoi
képességeit. A tanuldk feltérkepezik a vallalatok szervezeti felépitését, miikodését és vezetését.
A tandra soradn részletesebben megvizsgaljuk a vallalatok céljait, stratégidjat,
versenyképességét és marketingtevékenységét. A gyakorlati példak és esettanulmanyok
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segitségével a tanulok képet kapnak a vallalkozasok és vallalatok valos életébdl. A tanora
alapvetéen eldsegiti, hogy a tanulok felkésziiljenek a késobbi vallalkozoi dontéseikre és
vallalati karrierjlkre.

A pénzigyi- és vallalkozasi ismeretek tanulasanak tantargyi célja az ismeretszerzés és
tanulas. A tanuldk legyenek kepesek elsajatitani olyan vallalkozasi ismereteket, mellyel sikeres
vallalkozokka valhatnak és a témak atfogd megértése és gyakorlati alkalmazéasa eldsegiti dket
egy véllalkozas gazdaségi és Uzleti tevékenységének tovéabbviteléhez. A tanulok képesek
lesznek elképzeléseik megvalositasara, a kreativ gondolkodas fejlesztésére, hogy innovativ
maodon gondolkodjanak, Uj dtleteket generaljanak és megvalositsanak. Ertelmezzék, és tanari
segitséggel dolgozzék ki az lzleti stratégidkat és terveket, amelyek segitségével hatékonyan
vezethetik a jovObeni vallalkozasukat. A tanulék megtanuljék, hogyan kezeljék pénzigyeiket,
hogyan készitsenek pénzigyi terveket és hogyan gazdalkodjanak hatékonyan a rendelkezésre
allo forrasaikkal.

A szocialis celok kozé tartozik a kommunikacio fejlesztése, hogy a tanulok megtanuljék,
hogyan kommunikaljanak hatékonyan mésokkal. Az egyiittmiikodés fontos szerepet jatszik a
szocialis kompetenciak fejlesztésében, hiszen igy tanuljak meg a didkok, hogyan dolgozzanak
egyutt masokkal. A masok el6tti szereplés és a csoporton beliili aktivitas is segit abban, hogy a
tanulok megeértsék, hogyan vezessék és motivaljak a csapatukat. Ezek az készségek és ismeretek
segitenek a diakoknak sikeresen alkalmazkodni és boldogulni a késébbiekben a tarsadalmi
életben és a munkahelyeken.

A fejlesztési fokuszok, és ezen belul is a személyes kompetencidkat is sziikséges
felsorolni. Az egyik fejlesztési fokuszon belil kiemelt szerepet kap a figyelem és koncentracid
javitasa. A masik célt az képviseli, hogy ndveljiik a megismerd képességet. A harmadik
prioritds a problémamegoldd képesség fejlesztése. A negyedik terilet, amelyre hangsulyt
fektetiink a befogaddi képességek erdsitése. Az 0todik és utolsd fejlesztési cél a onallo
munkavégzés képességének fejlesztése volt.

Az ora didaktikai feladatai kozé tartozik a didkok rahangolasa az adott téma irant,
valamint a figyelemfelkeltés és motivalas segitése. A tanar fontos feladata a témakdr bevezetése
és az (j ismeretek kdzlésének maddja, valamint a diakok aktivizalasa és differencialasa a tanulok
kiilonb6z6é  szintjeinek figyelembevételével. Az ora soran folyamatosan torténik az
ismeretszerzés, az ismeretbévités és a didkok motivalasa a tanulas folyamatos fejlesztése
érdekében.

SNI, BTMN tanuléknal kiillénésen hangsulyt kell fektetni. hogy az 6ravazlat soran a tanuléknak

lehet6ségiik legyen kevesebb differenciélt feladaton dolgozni. Ezen tanuldk a kivetitett vazlat
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segitségével talan konnyebben tudjék artikulalni gondolataikat. Ezért a tanarnak fontos pozitiv
visszajelzést adnia a tanuloknak, hogy erdsitse az Onbizalmukat. A mondatokba torténd
szoveges fogalmazas segit a tanuldknak jobban megérteni és rogziteni a tananyagot.
Tantargyi kapcsolatok fontossdga abban all, hogy a véllalkozasi ismeretek tantargy
segitségével megtanulhatjuk, hogyan lehet matematikai ismereteket alkalmazni a
vallalkozésokban, példaul az zleti elemzések sordn. A torténelem segit megérteni a
véllalkozasok fejlédését az id6k soran, valamint az tizleti dontéseik mogotti tarsadalmi-torténeti
Osszefliggeseket. A foldrajz is fontos szerepet jatszik a vallalkozasok sikerében, példaul az
adottsdgok alapjan meghatarozhatjuk, hogy mely tertleteken érdemes uzleti vallalkozast
inditani. A magyar nyelvtan felhasznélasa altal hatékonyan kommunikalhatunk partnerekkel és
ugyfelekkel, igy segitve vallalkozasunkat. A vizudlis kultura segitségével kreativabb modon
mutathatjuk be vallalkozasunkat, termékeinket vagy szolgaltatasainkat, ami hozzajarulhat az
uzleti sikertinkhoz.
Felhasznalt forrasok az altalam hasznalt kdnyvek, valamint internetes oldalak, ha a konyvek
nem tartalmazzék a keresett szakanyagot.

1. Fleischmann Anna: Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek, Szega Books Kft., 2023

2. Dr. Burkéné Szolnoki Agnes: Vallalkozasi ismeretek mindenkinek, Miiszaki

Kdényvkiado, 2020

A feldolgozasra szant id6 a tanora ideje, ami 45 perc.

A megtartott tanora 2024. februar 6.-an volt.

Id6- | Az 6ra menete Nevelési-oktatasi stratégia Megjegyzések
kere Modszerek Tanuloi Eszkdzok
t munkaforma
k
Kb. | Véllalkozas-véllalat, | Tanari frontalis, Interaktiv | Meg kell
10 |a vallalkozés | magyarézat, egyéni tabla, gy6z6dni a
per | kdrnyezete motivalas, PowerPoi | tanulok el6zetes
c Rahangolodas: érdeklodés nt ismereteinek
A téma megjeldlése: | felkeltése bemutato, | mélységérdl,
vallalkozésokrdl fuzet ennek
altalaban fuggvényeben
A téma reszei: lehet kialakitani
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- vallalkozas,
vallalat
kilonbség

- vallalkozas
kdrnyezete

- az uzleti
vallalkozasra
jellemzok

- a vallalkozas
makro- és

mikrokdrnyez

az ismetléshez
legmegfeleldbb
modszert  pl.
csoportmunka
Amennyiben a
tanulok  nem
rendelkeznek a
megfeleld

mennyiségii

informécidval,

gy szukséges a

ete tanéri
- a segitségnyujtas
kornyezetbdl sal egybekotott
érkez6 gyors ismétles.
informaciok
Kb. | El6zetes ismeretek | Tanari Egyéni
10 | el6hivasa és | magyarazat, (egész
per | alkalmazésa: tevékenykedteté | osztaly
c Elevenitsik fel a|s, aktivizalas, | bevonasa)
vallalkozésrél ki mit | motivalas,
tud, milyen | szemléltetés,
ismereteik  vannak, | megbeszélés,
esetleg az otthoni | jatékosan
hallott ismereteik | ravezetés a
megosztasa. kérdesre
Kb. | A vallalkozas-vallalat | Tanéri frontalis, Interaktiv
15 | altalanos jellemz6i: magyarazat, egyeni tabla,
per - téma eldadas, (Jegyzetelés | PowerPoi
C feldolgozasa | motivalas, ), bra vagy | nt
szemléltetés, fogalom bemutatd,
tevékenykedteté | elemzés

34




- tananyag, S, vazlat flzet,

fogalmak, készitése jegyzetek
példak

Kb. | Reflexid Tanari Egeész

5- | Osszegzés az aldbbi | magyarazat, osztaly

10 | szempontok alapjan: | tevékenykedteté
per - a vallalkozés- | s, nyomon
c vallalat paros | kdvetés,
fogalma  és | figyelemfelkelt
értelme és, korrigalas
- egy
vallalkozas
kornyezete
(az osztaly tanuldi
foglaljak 6ssze az Orai
anyagot ezek alapjan)
Héazi feladat kiadéasa:
egyéni feladat
kiadasa vagy az egész
osztalyra
vonatkozoan

(témafiiggo)

Oraterv reflexija
Az ora jellegét tekintve 01j ismeretet ado ora. El6zménye a héztartasok és bankok koreben
mar emlitésre kertiltek a vallalkozasok, akkor feltérképeztiik kozdsen, kinek és hogyan, mibdl
lehet havi keresete. Tehat ennek nyoman a tanulok méar megismerkedtek a vallalkozas
fogalmaval, jelentésével, bepillantast kaptak a vallalkozasok alapitdsahoz szlkséges
tajékozottsagba, valamint eddigre mar kialakult bennik egyfajta kép a beszélgetések kapcsan a
vallalkozasok jelentéségérol, karrierlehetéségekrél és nem utolsd sorban a sajat vallalkozas

inditasarol.
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Mindazonaltal kilonds figyelmet szoktam forditani minden témakdrnél, ezen tényezok
felelevenitésére, annak érdekeben, hogy a tanulok fejében egy egységes kép tudjon kialakulni,
és Véletlenul se aprozodjanak szét az ismeretek. Ez azért is fontos, mert ezaltal olyan
készségeket ¢és tudast szerezhetnek, amelyek segitik Oket a jovobeni karrierjilkben és
véllalkozoi tevékenységiikben. igy ezt az 6rat is ismétléssel kezdtilk egy par perchben. Ennek
Iényege az volt, hogy megkérdeztem ki mit tud magéardl a vallalkozasokrol, szerintik milyen
csoportositasuk lehet. A kérdéssel probalom a diakokat bevonni az 6ra tovabbi menetébe, volt,
aki szivesen vélaszolt, de mar az osztaly tagjait ismerve, tudom ki az, aki motivalt lesz és
bekapcsolodik és ki az, aki csendben, Otletek és valaszok nélkil eliicsérég. Ennek nyoman a
késobbiekben is alkalmazni fogom, hogy minden 6ra elején szanok annyi idot az el6z6 anyag
megkérdezésére, nem felelési szinten, de mégis, ki az, aki figyelt és emlékszik-e ra.
Természetesen, ahogy azt a tobbi szoban tevékenykedtet feladat esetében is alkalmazom,
ugyeltem ra, hogy azok is szerepeljenek, legalabb egy felszolalas erejéig, akik nem annyira
aktivak, szeretnek hattérbe huzodni, ha nyilvanos szereplésrél van szo.

A tanulok folyamatos szerepeltetését a tanterem sajatos elrendezése is eldsegiti. Minden
alkalommal hetente ugyanabban a mar megszokott teremben vagyunk, ahol legtébb orajuk van
az osztalynak. Ezért ez az allandosag is egy megszokott rutin nekem is és a didkok szamara,
mivel a terem felszerelt a szikséges eszkozokkel (digitalis tabla, szamitdgép, projektor). A
tanulok bal és jobb oldalt kettesével lilnek a padokban, a kzépso sor pedig 4 személyes sorokba
rendezve talalhatd. Ebbdl kifolyolag a kdzépen il6 tanulok jobban latjak a tablara Kivetitett
képeket, szovegeket, de nagyobb figyelmet is igényelnek. Kényelmesebben tudnak egymassal
kommunikalni, megosztani egyméassal veéleményiket. llletve én is kdnnyebben atlatom
munkajukat, hogy mit csindlnak az 6ra folyaman, valamint, hogy ha nem a feladathoz
kapcsolodd tevékenységgel foglalkoznak. A tapasztalataim azt mutattak, hogy ezzel az
elrendezéssel a kozépen iil6 teriilettel van egy kevés gond talan, de ez minden esetben
orvosolhatd, és kordaban tarthatd. Ertelemszeriien a megfelelé 1égkor biztositasa
elengedhetetlen ehhez. Eppen ezért minden 6ramon, ahogy ezen az o6ran is, kellemes,
bizalomteli 1égkor kialakitasara torekszem. A tanulok hozzaszolasaira, megoldasaira, otleteire
mindig pozitiv visszajelzésekkel valaszolok. A helytelen/ hibas valaszokat is prébalom ugy
korrigalni, hogy kdzben ne kedvetlenitsem el a tanulokat az aktivitastol. igy dicséretekkel, és
kedves valamint megnyugtato hangvétellel értekelem probalkozasaikat, ha mast nem, akkor az
igyekezetliket (kiilondsen a kevésbé jo képességli vagy SNI-s gyerekeknél). Az elmult felév

soran ugy tapasztaltam, hogy ez ennél az osztalynal jol miikodott. Az elején még nehézkesen
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ment, de idével egyre batrabbakka valtak, jobban kinyiltak és van, aki beszédesebb oldalarol is
bemutatkozott.

Az 5-10 perces ismétl6 orai részben, ahol a tanuldkkal egydtt (tanéri segitségnyujtéssal)
felelevenitettiik azokat az ismereteket melyek az dra szempontjabdl is lényegesek voltak,
kozvetlen el6zménynek szamitottak.

Az ismétlés utdn az Ora nagy része az Uj ismeretek bemutatasaval, magyarazataval telt.
Sajnos az ilyen jellegli 6rakon kevesebb csoportos és paros munkara volt lehetdség. Ez egyrészt
a tananyag mennyis€égébol, masrészt az elsajatitasra szant idé hidnyabol fakadt. Ezért a
tananyag leadasakor gyorsabb haladasi tempdra van sziikség, igy a csoportos és paros munkak
java része az ismétl és Osszefoglalo Orak keretein belll érvényesil. Ettdl figgetlenl, ahol
lehetéség adodik ra, ott toérekszem arra, hogy beillesszem az Ora menetébe ezen
munkaformakat, de legalabb az egyéni tevékenykedtetést. Erre példaul a jobb képességii és
tudéasu gyerekek koziil ki szoktam valasztani azokat, akiket felkérek a kdvetkezd orara, hogy
egy-egy témakoron belill dolgozzanak ki egy anyagot, melyet majd el6adnak a tarsaiknak a
kovetkezo oran. Ezzel motivalom Oket arra, hogy otthoni hazi feladatot készitsenek el egy jo
jegyért pluszban, valamint énall6an hasznéljak az internetet és még érdekes is lehet szdmukra
a téma kidolgozas. Ezeknél a tananyagrészeknél a tanuldk sok esetben onalléan, és tanari
segitséggel, kiegészitéssel készitik el a rajuk szabott feladatot.

Szakteriiletemb6l kifolyolag, mely a gazdalkodasi-pénzigyi tertlet, ennél a témakdrnél
rendkivil sok sajat tapasztalatb6l szarmazo technikai részletet tudtam elmesélni a tanuldknak,
kilonosen, példaul az tgyfélkapu hasznalatot, vagy a mobil bankolast illeti. Ezeknél a részeknél
mindig fokozottan, érdeklédve figyeltek.

Az Ora veget a tanuldk bevonaséval és visszakérdezésevel zartuk, melynek lényege az 6ran
elhangzott ismeretek 6sszegzése, kovetkeztetések levonasa volt a tanulok altal. Az osztaly
ilyenkor mar szinte megoszlik, mert van, aki képes és tud figyelni, de van a masik fele, akik
mar fél labbal kint vannak a terembdl és csak a csengetésre varnak. 1d6 hidnyaban mar csak a
fontosabb 6sszegzésre marad par percink és a hazi feladat kiadasara, mely szorgalmi a
konkrétan meghatarozott tanuloknak. Ezt altaldban minden 6ran alkalmazom, mas-mas
tanulokat valasztok ki, hogy motivaltak és készségeik fejlesztésében sajat maguk is
kozremiikddjenek.

Probalok csoportos munkakat is betervezni egy-egy orai anyaghoz, eleinte ez nehezen ment,
mara azonban a tanulok hozzaallasa sokat javult. Persze ez olykor a tanulok hangulatan is
mulik. Az 6ra végén minden probléma nélkil oldottdk meg a feladatot, persze akadtak olyan

tanulok, akik nehézkesen alltak neki a munkanak, példaul M tanuld, de a folyamatos tanari
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korrigalas és nyomon kovetés hatasara 6k is becsatlakoztak a tobbiekhez. Felszolalnak és
véleményt formalnak az 6ra befejezésével. Valamint az 6ra vegén még arra szdnok mindenképp
1-2 percet, hogy a fiizetbe leirt vazlatot ellendrzom, mindenképp meglegyen az orai anyag
mindenkinek.

Osszeségében ezzel az 6rai anyaggal a didkok szamara nagyban hozzajarulhattam ahhoz,
hogy a fiatalok magabiztosabban és tudatosabban vallalkozo6i Karriert tudjanak épiteni a
jovoben. Egy olyan vallalkozoi szemlélet kezdetleges alapjainak megteremtése a cél, amellyel
a tanulok érdeklédése, ha mar egy kicsit is felvillan akkor volt értelme az dranak és a

folytatasnak is.

V. EREDMENYEK, KOVETKEZTETESEK, JAVASLATOK

V./1. Ujitas és dsszefonddas a mezdégazdasagi és a vallalkozasi oktatasban
A mezdgazdasagi ¢és vallalkozasi oktatés tertiletén szamos Ujitas és 0sszefonddas tapasztalhatod
¢s figyelhetd meg napjainkban, amelyek célja a tanulok korszeri és gyakorlatorientalt

szakismeretekkel valo ellatasa. Ezek koziil néhany fontos irdnyzata az alabbiak:

1. Fenntarthatosag és kornyezetvédelem: Az egyre ndvekvo kornyezeti kihivasokra valo
reagalasként a mezdgazdasagi és vallalkozasi oktatasban tobb és nagyobb hangsulyt kap a
fenntarthatosdg és kornyezetvédelem kérdése. A tananyagokban mar tébbszor szé esik a
fenntarthatd gazdalkodasrol, a kornyezetbarat gazdalkodasi modszerekrél, a kornyezetbarat
technoldgiakrol és a biologiai sokféleség, az él61ények és egyiitteseik megdrzésérdl, valamint

a fenntarthat6 fejlesztésrol.

2. Digitalizaci6 ¢és automatizalas: Az agrarvallalkozasokban és mezdgazdasagi
tertileteken is sokkal tobb szerepet kapnak az informatikai és automatizalasi megoldasok. Ennek
megfeleléen az oktatisban is egyre fontosabba valik a digitalis kompetencidk fejlesztése,
valamint a modern technoldgiak, példaul a dronok vagy a mesterséges intelligencia
alkalmazésanak tanitasa, egyre tobbet foglalkoznak a precizios gazdalkodas és az automatizacio

alkalmazasaval is.

3. Tobb tudomanyagat atfogd megkozelités: A mezbgazdasagi és vallalkozasi
oktatasban egyre inkabb elmosddik a hagyomanyos tantargyak kozotti hatar, és egyre
gyakoribbak a tébb tudomanyagat tanitd tanulasi egységek. Ennek célja, hogy a tanulok
sz¢élesebb perspektivabol lassdk a mezdgazdasagi €s vallalkozoi tevékenységeket, és jobban

felkésziiljenek a valtoz6 gazdasagi kdrnyezet kihivasaira. Az oktatasi programokban egyre tébb
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terulet 0Osszefonddik, peldaul agrar- és eélelmiszertudomany, gazdasagtudomany és

kdérnyezettudomany.

4. Gyakorlatorientaltsag és tapasztalatszerzés: Az elméleti ismeretek mellett egyre
nagyobb hangsulyt kap a gyakorlati képzés és tapasztalatszerzés. A tanuloknak lehetéséget kell
kapniuk arra, hogy valdédi mezdgazdasagi ¢és vallalkozasi projektekben vegyenek részt, és
gyakorlatban is alkalmazhassak az elméleti ismereteiket, ezen lehet6ségek novelése az egyik

fontos Ujitas ezen a terlleten.

5. Nemzetkozi egytittmiikodések: Az agrartudomanyok tertiletén is egyre fontosabbak a
nemzetkozi egylittmiitkodések és kapcsolatok. Az oktatasban is még tobb lehetéség nyilik a
nemzetkdzi mobilitasra, kiilfoldi tanulmanyutakra és egyiittmiikodésekre (a mi iskolank kertész
tanuldinak lehetdsége adodott 2023. oktdberben Portugalidba kimenni és a kertészeti 4gazatban
egy farmon munkat végezni, 3 hetes kikuldetés alkalmaval).

Ezek az ujitdsok és 0Osszefondddsok Osszességében hozzdjarulnak a mezdgazdasagi ¢és
vallalkozasi oktatas mindségének javitasahoz, valamint a tanulok szélesebb kori és korszertibb

szakismeretekkel valé ellatasahoz.

A vaéllalkozasi tanitasban a didkok megtanuljak, hogyan kell sikeres Uzleti tervet késziteni,
hogyan kell hatékonyan iranyitani egy vallalkozast, illetve miként lehet a vallalkozast hosszu
tavon fenntarthatdé moédon miikodtetni. A pénziigyi tervezés, az lizleti targyalastechnikak és a

szervezési képessegek kiemelten fontosak a vallalkozasi tevekenységben.

Az Osszefonddasnak koszonhetéen a mezbgazdasigi termeldk, akikbdl sikeres vallalkozok
lesznek, megtanuljdk az alapokkal a sajat munkajuk hasznositésat, az ujitasok kovetését és a
szakismereteik bovitését. A szakmai ismeretek és a véllalkozasi készsegek kombinécidja
lehetdvé teszi szamukra, hogy sikeresen versenyezzenek a piaci szereplok kozott és fenntarthatd

gazdasagi ndvekedést érjenek el.

V./2. Tovabbi fejlédési lehetdségek
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A vallalkozasi ismeretek tanitdsa sordn szamos fejlesztési lehetdség van, amelyek eldsegithetik
a tanuldk hatékonyabb és sikeres vallalkozdva vélasat. Néhany tovabbi fejlodési lehetGség
lehet:

Szakmai gyakorlatok és tapasztalatszerzés lehet6ségeinek novelése. Fontos, hogy a
didkok ne csak elméletben tanuljdk meg a vallalkozasi ismereteket, hanem valodi
tapasztalatokat is szerezzenek a vallalkozasokban. Ehhez kiemelt figyelmet kell forditani a

szakmai gyakorlatok megszervezésére és az egyiittmiikodésre a helyi vallalkozasokkal.

Egylittmiikodés a vallalkozasokkal. A  vallalkozasokkal vald egylittmikodés
kulcsfontossagu a vallalkozasi ismeretek minél hatékonyabb oktatasaban. A kdzépiskolakban
érdemes Kiépiteni partnerségi kapcsolatokat a helyi vallalkozasokkal, hogy azok segitségével
val6s problémakon keresztul tanulhassanak a didkok (az iskolankon bellil a legnagyobb partneri
kapcsolat az AXIAL Kft-vel van, ahol sok tanulét a szakképzettség megszerzését kovetSen

alkalmazasba is felveszik).

Interaktiv és gyakorlatias oktatasi modszerek alkalmazésa. Az elméleti ismeretek
mellett kiemelt figyelmet kell forditani az interaktiv és gyakorlatias oktatasi modszerek
alkalmazésara a vallalkozasi ismeretek oktatasaban. Példaul csoportmunkak, projekt alapd
tanulas, szimulacios jatékok segitségével életszeriibb és motivalobb tanulasi élményeket lehet

nyujtani a didkoknak.

Szakmai tovabbképzések és workshopok szervezése tanaroknak. Az oktatok szamara is
fontos folyamatosan fejleszteni és frissiteni a vallalkozasi ismeretekkel kapcsolatos tudasukat.
Ezért érdemes szakmai tovabbképzéseket és workshopokat szervezni a tanaroknak, hogy minél
hatékonyabban tudjak atadni ezeket az ismereteket a diakoknak.

Osztondijprogramok és versenyek szervezése. Az Gsztondijprogramok és vallalkozoi
versenyek segitségével lehet 6sztondzni a didkokat a vallalkozasi ismeretek tanulasara és
alkalmazasara. Ezek segitenek a diakoknak motivaciét adni, valamint lehetds€get nyujtanak

arra, hogy a tanult ismereteket gyakorlatban is kiprobaljak és fejlesszék.

Nemzetkozi tapasztalatszerzések bovitése. A véallalkozasi ismeretek tanitdsa soran
érdemes lehet lehet6séget biztositani a tanuloknak nemzetkozi tapasztalatszerzésre, peldaul
kilfoldi vallalkozasok latogatasara vagy nemzetkozi vallalkozéi versenyeken valé részvételre.

Ezaltal béviilhet a didkok 1atokorét és hozzajarulhat a nemzetkdzi piacok megismereséhez.
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Alland6 aktualizalas és adaptacio szilkségessége. A vallalkozasi ismeretek teriilete
folyamatosan valtozik és fejlodik, ezért fontos, hogy az oktatdsi programok is 1épést tartson az
aktudlis trendekkel és piaci igényekkel. Az allandé aktualizalas és adaptacio segithet abban,

hogy a tanuldk naprakész tudassal és készségekkel rendelkezzenek a véallalkozéi szektorban.

V./3. Javaslatok

A mezbégazdasagi kozépiskolakban fontos lenne a vallalkozasi ismeretek oktatasanak bévitése,
hiszen a mezdgazdasagi vallalkozasoknak is fontos tudasra van sziikségiik a hatékony
mitkodéshez. A vallalkozasi ismeretek oktatasa tobb draszamban segithet a diakoknak abban,
hogy jobban megértsék a vallalkozas alapjait, és felkesziljenek a gazdasagi szektorban valo

sikeres mukodésre.

A vallalkozasi ismeretek tanitdsa soran fontos lenne olyan témékat is bevezetni, mint a
vallalkozas alapjai kibévitve, a vallalkoz6i készségek fejlesztése, a pénzigyi tervezés, a
marketing es értékesités, valamint az tizleti tervezés és stratégia kialakitasa. Ezek az ismeretek
segithetnek a didkoknak abban, hogy jobban megértsék a vallalkozds miikodését, és

felkésziiljenek a késobbi vallalkozoi tevékenységre.

Az iskoldknak érdemes lenne egyiittmiikodni olyan szakemberekkel, akik tapasztalattal
rendelkeznek a vallalkozasi terlleten, és akik segithetnek a diakoknak a vallalkozasi ismeretek
megértésében. Itt nem a gyakorlati helyekre gondolok, mivel ott a gyakorlatban a gépeken val6
munkat, javitasokat ismerik meg. Emellett fontos lenne szervezni olyan gyakorlati tréningeket
is, ahol a didkok valodi vallalkozasi projekteken dolgozhatnak, és alkalmazhatjak az tanult

ismereteket.

A vallalkozési ismeretek oktatasanak tovabbfejlesztése érdekében érdemes lenne folyamatosan
frissiteni a tananyagot, és figyelembe venni a legUjabb trendeket és fejlesztéseket a vallalkozasi
teruleten. Emellett fontos lenne tAmogatni a diakokat abban, hogy sajéat vallalkozasukat inditsak
el, ahogy esetleg befejezik a tanulményaikat és 6sztonézni 6ket a vallalkoz6i szemlélet

kialakitasaban, annak aki természetesen ezt igényli.

Osszességében a vallalkozasi ismeretek oktatisa a mezdgazdasagi kdzépiskolakban segithet a
didkoknak abban, hogy jobban felkésziiljenek a gazdasagi szektorban valo sikeres mitkodésre,

¢€s hozzajarulhat a mezdgazdasagi vallalkozéasok fejléddéséhez és versenyképességéhez.
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VI. OSSZEFOGLALAS

Az egész dolgozat megirasanak kezdetekor ugy gondoltam, hogy ez egy nagyon jo lehetOség
lesz arra, hogy lassam — a mindennapokban tapasztalt — tananyagfejlesztés és a tananyag
vadaszat problémadit atfogd Osszegzésben. Fontosnak tartottam, hogy ebbdl a szakirodalmi
attekintésb6l és az interjuk Osszegzésével a jOvOre vonatkozoan segitd tényekhez és

tudnivalokhoz jussak.

De most igy a teljes dolgozat Osszeéllitdsa utan Ugy vélem ezeknek az informacioknak az
osszefoglaldsa lehet6séget ad arra, hogy hol és hogyan folytassam a kutatast, amikor egy
tananyagot kell kombindlnom a didkjaim szamara. Hogyan tudom magamat tovabb képezni,
fejleszteni gy, hogy a tanulok is ebbdl eredményt orientaljanak és tapasztalatokat, gyakorlatot

szerezzenek.

A tananyagfejlesztés fontos és folyamatosan fejlodd teriilet az oktatasban. A tananyag célja,
hogy segitse a tanuldkat a tanuldas folyamataban, és lehetévé tegye szamukra a tudas
elsajatitasat. A tananyagfejlesztés sordn fontos szempontok a tanuldk egyedi igenyeinek
figyelembevétele, a tanulasra 0sztonzd €s motivald tartalom kialakitasa, valamint a fejlesztési

folyamat soran a folyamatos visszacsatolas és javitas lehetOsége.

A modern pedagodgiai elméletek és modszerek folyamatosan valtoznak ¢€s fejlddnek, igy a
tananyagfejlesztésnek is lépést kell tartania ezekkel a valtozasokkal. Az interaktiv és
multimédias tananyagok egyre népszeriibbek, amelyek lehetéséget biztositanak a tanuldknak a

kreativ és interaktiv tanulésra.

Az 0sszegzés szempontjabol fontos, hogy a tananyagfejlesztés célja a hatékony tanulas
tamogatasa, valamint a tanuldk motivalasa és érdeklodésének felkeltése. A valtozd
kdrnyezethez valé alkalmazkodas és az Gj technoldgiak felhasznalasa kulcsfontossaguak a
tananyagfejlesztés teriiletén. A folyamatos fejlesztés és innovacio segitségével lehetdség nyilik

az oktatas mindségének ¢és hatékonysaganak novelésére.

Az interjuk elkészitése soran azokat a kovetkeztetéseket sikertlt levonnom, hogy mas
kollégaknak is megprobaltatast okoz a konyvek elavultsaga vagy akar ugye nincs is szakkonyv,

tankdnyv, ami ténylegesen hasznalhat6 lenne a gyakorlatban az adott 6rak kapcsan.

Sajnos a mai felgyorsult vilag mar megkdveteli azt, hogy tébb olyan mddszert alkalmazzunk a
tananyagok alkalmazasa és felhasznéalasa soran, mely segiti az oktatast, a didkok eldrehaladasat,

motivaltsagat és nem utolsd sorban a szakma iranti felkésziltséget.
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A vaéllalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése fontos szerepet jatszik a didkok vallalkozoi
készségeinek és tudasanak fejlesztésében. A dolgozatom Altal dsszefoglalom a pozitiv és
negativ érveket a vallalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése kapcsan:

Pozitiv érvek:

1. A vallalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése segithet a diakoknak vallalkozo6i szemléletmod
kialakitdsaban, és segiti ket abban, hogy kreativ és innovativ megoldasokat talaljanak a

problémékra.

2. A vaéllalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése hozzajarulhat a gazdasagi fejlodéshez, uj

vallalkozasok 1étrejottéhez és a vallalkozoi szektor erdsitéséhez.

3. A vallalkozési ismeretek tananyagfejlesztése segitheti a didkokat abban, hogy véllalkozoi
készségeket es kompetenciakat fejlesszenek, amelyek fontosak a munkaerépiacon vald

versenyképesség szempontjabol.

Negativ érvek:

1. A véllalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése nem minden diak szamara relevans, és lehet,

hogy nem mindenki szeretne vallalkozé lenni, igy az ilyen tananyagokat nem tartjak fontosnak.

2. A vallalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése koltséges lehet, mivel szakértdk bevonasara

lehet sziikség az anyag kidolgozasahoz.

3. A vallalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése esetleg nem megfelel6 modon torténik, és nem

veszi figyelembe a valtozo piaci trendeket és igényeket.

Osszességében elmondhatd, hogy a vallalkozasi ismeretek tananyagfejlesztése nagyon fontos
szerepet jatszik a diakok vallalkozoi készségeinek fejlesztésében, és hozzajarulhat a gazdasagi
fejlédéshez. Fontos azonban figyelembe venni a negativ érveket is, és a tananyagfejlesztést gy

tervezni, hogy minél hatékonyabb és relevansabb legyen a diakok szamara.

43



Budapesti Gazdaséagi Egyetem

Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Kar

Kdzgazdasz Tanar mesterképzés

PORTFOLIO

Készitette: Oszlanszki-Sztarovics Petra
Kdzgazdasz tanar
Mester levelezd képzés

2. évfolyam



. Bevezetés — eddigi életutam

A tanéri palyara valé motivaciéom a vagy volt arra, hogy mésoknak segitsek, timogassam
¢s inspirdljam Oket a tudas és személyes fejlodés teriiletén. Emellett élvezem a tanitast, és

szeretem, amikor lathatom, hogy a didkok fejlédnek €s sikereket érnek el az én segitségemmel.

A tanari képzeést valasztottam, mert hiszek abban, hogy a tudas és az oktatas hatalmas ereje
van a tarsadalom fejlédése szempontjabol, és fontosnak tartom, hogy hozzajaruljak ehhez a
folyamathoz. Szeretnék pozitiv hatast gyakorolni a diakok életére és segiteni nekik abban, hogy

sajat képességeiket és potencialjukat teljes mértékben kibontakoztassak.

Azoknak a képességeknek a birtokaban kell lenni egy tanarnak, mint példaul a tirelem,
empatia, kommunikacios és problémamegoldd készség, valamint rugalmassag és motivacio a
didkokkal valé munkaban. Ezek a képességek részben megvannak bennem, azonban
folyamatosan torekszem a fejlédésre és az 10j készségek elsajatitasara, hogy minél

hatékonyabban tudjak tanitani és tamogatni a didkokat.

2005-t61 kezdtem el a gazdasagi, pénziigyi teriileten dolgozni, kdnyveloként végeztem ¢€s
szereztem tuddst az évek alatt, majd 8 éven keresztil a mérlegképes konyveldi
vegzettségemmel és a kozgazdasz alapdiplomdmmal magantulajdond cégnél voltam
konyvelési-, gazdasagi feladatokat ellatd munkatars. A kézgazdasz alapdiplomamat 2003-ban
sikeresen kaptam meg a Miskolci Egyetemen gazdalkodasi szakéan és ezt folytattam azzal, hogy
kdzben, amikor mar véllalkoz6i konyvelésben dolgoztam akkor 2008-ban megcsinédltam a
Meérlegképes konyveld vallalkozasi szak felnttképzési tanfolyamot, de az azt megel6zd évben,
2007-ben a Pécsi Tudomanyegyetem kihelyezett jogi asszisztens képzését volt lehetdségem
befejezni. Majd ezeknek az ismereteknek a megszerzésével szdmviteli szakemberként felelGs
voltam az adott vallalkozds pénziigyi tranzakcidinak rogzitéséért, ellendrzéséért ¢&s
nyilvantartasaért. A legfontosabb teenddim kozé tartozott a bevételek és kiadasok rogzitése, a
pénzlgyi tranzakcidk nyomon kovetése, a szamlak és egyéb pénziigyi dokumentumok kezelése,
valamint az addk és jarulékok szamitasa es befizetése. Ezen kivil fontos szerepem volt még
abban is, hogy rendszeresen tdjékoztassam a vallalkozas vezetését a pénziigyi helyzetiikrdl,
segitsem az addzasi és jogi kotelezettségek teljesitésében, valamint javaslatokat tegyek a

pénzigyi folyamatok hatékonyabba tételére.

Lényeges a vallalkozas pénziigyi stabilitdsanak €s hosszl tdvu sikeres miikdésének biztositasa
szempontjabol, hogy a kdnyvelést megbizhato és tapasztalt szakemberre bizzak, aki naprakész

az aktualis adozasi €s szamviteli szabalyozasokban, és képes hatékonyan kezelni a vallalkozas
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pénzigyeit, ezeket a visszaigazolasokat az eltelt 8 év soran megkaptam, majd 2010. januar
elejen megszuletett a nagyobbik fiam, aki végett 3 évet otthon a csaladom és az 6 nevelése

korében toltottem.

Majd valtozast az életemben egy 2013-as felkérés hozott, mellyel még eleinte vartam, hogy
mi tévo legyek, mivel a gyermekem még kicsi volt és akkor kezdte az ovodat. 2013. év elején,
amikor megkaptam a felkérést, hogy gazdasagi szakemberre, konyveldre lenne sziiksége a

késobbi fonokomnek, akkor atgondolva azt elvallaltam, de csak par honap eltelte utan.

Itt kezd6dott a kozszféraban eltoltott életutam, mely a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kdzpont Bajai Tankerulete lett 2013 és 2016 kozott, pénzligyi- és gazdasagi referens, pénziigyi
ellenjegyz6 és gazdasagi vezet6 pozicioba kerulltem a késébbiek folyaman. EKkor ismerkedtem
meg az iskolak miikodésével, pénziigyi- és gazdasagi helyzetével, a pedagdgusokkal és a
pedagogus palyaval. Nagyon sok programban szereztem tudast és szakértelmet, valamint
kapcsolatokat épitettem a kiilonb6z6 hivatalok szakembereivel, munkatarsakkal. Részt vettem
kiilonboz6 palyazatokban az iskolai kirdnduldsok, eszkozok igénylésével kapcsolatosan.
Idékozben ebben a 3 évben sziikséges volt a tudasom tovabbfejlesztése €s a mindennapi
gazdasagi feladatok is ezt hoztdk, hogy tovabbi szaktudast szerezzek, ezért elvégeztem a

mérlegképes konyveld allamhaztartasi szakteriiletét.

Majd 2016-ban az életem hozott ismét egy valtozast, mellyel maradtam a gazdasagi
konyvelésnek a palyajan, de egyhazi iskolak, intézmények kdnyvelésével folytattam a tovabbi
szaktudasom bdvitését. Ez az iddszak nem tartott sokaig, hiszen egy év utan kaptam egy jobb

ajanlatot és Ggy dontdttem, hogy valtok ismét és visszatértem a kozszféra berkeibe.

2007-t61 a Bacs-Kiskun Megyei Korméanyhivatal, Bajai Jarasi Hivatal Tarsadalombiztositasi
Osztaly munkatarsa lettem és itt folytattam a tudasom Kiterjesztését. Uj szakteriilet volt
szdmomra ¢€s ez azt eredményezte, hogy id6kdzben kettd tjabb szakmai tudassal gazdagitottam
az ismereteimet, mert 2019-ben a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem inditasaval sikeresen
kozigazgatasi szakemberként plusz ismereteket szereztem. Majd 2020-ban elkezdtem a Pécsi
Tudomanyegyetem altal meghirdetett Igazsagugyi lgazgatasi szakot, mely azért volt
kézenfekvd szamomra, mivel a Jogi Asszisztens ismereteimet mar korabbrol beszdmitottak. A
Kormanyhivatalban csaladtdmogatasi tgyek intezésével foglalkoztam, ami a csalddok mai
életében is fontos, ilyenek példaul a csaladi potlék és az ezzel kapcsolatos barmilyen valtozas,
modositas elvégzése. Foglalkoztam a GYES és a GYET tamogatasok inditasaval és

modositasaval is. Majd a kozigazgatasi szakismeret megszerzésével lehetoséget kaptam a
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kollégak csoportos oktatasara is, amellyel a munkatarsak tudasat, ismereteit bovitettem,
valamint én magam is kiprobaltam a felnéttoktatas teriiletét, a sajat hatdraimat €s

képessegeimet.

Eletemben az Ujabb valtozast a 2020-as gyermekvallalas hozta és, amikor 2023-ban
visszatértem a Kormanyhivatalhoz, az id6kdzbeni rengeteg valtozas, Covid-jarvany mind-mind
olyan véltozasokat hozott a tarsadalom és a mi életlinkben is, hogy &t kellett gondolnom, hogy
hogyan tudom tovabb kamatoztatni a tudasom, mi az a palya, ami érdekelne. igy jutottam el a
Budapesti Gazdasagi Egyetem altal meghirdetett kézgazdasz tanari mesterképzéshez 2022-ben,
mely altal megfogalmazddott akkor bennem, hogy ezen a palyan is latok magamban ambiciét
és motivaciot.

2023. szeptember 1-ején kezdtem pedagogusként dolgozni a bajai Déli ASZC Bereczki
Maté Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd Iskolaban gazdasagi targyak
oktatojaként. Jelenleg félallasban vagyok hatarozott idejli szerz6déssel alkalmazasban 2024.
augusztus 31. napjaig, mivel én kértem ezt a lehetéséget, ha megoldhatdé nem teljes

munkaviszonyban.

Eldszor amiatt dontottem a félallas mellett, mert egyrészt a kisebbik fiam 2023.
szeptemberben kezdte 3 évesen az Gvodat, masrészt nagyon féltem az Uj kihivastél, nem tudtam,
hogy Ujdonsilt pedagdgusként kamasz gyerekekkel, hogyan tudok majd banni, hogyan fognak
elfogadni, képes leszek-e atadni nekik azt a tudast, tapasztalatot, amivel én mar rendelkezem.
Rovid id6n beliil kideriilt, mar az elsé par honapban, hogy el tudom latni a feladataimat, a
tanulokkal jo kapcsolatot sikeriilt kialakitanom €s az egyre tobb sikerélmény megerdsitett
abban, hogy nekem ezt a palyat kell valasztanom. Nagyon jé visszaigazolasokat kaptam,

melyek tovabb erdsitették bennem azt az érzést, hogy ez az én utam.

A kollégakkal is sikerilt jo kapcsolatot kialakitanom, szakmai kérdésekben is barmikor
fordulhatok hozzajuk, illetve sokszor az is elég, hogy hallgattam Oket, amint tanuldkkal

kapcsolatos problémakrol beszélnek, hiszen ebbdl is tanulhattam.

Az egyetemen nagyon sokat tanulok és tanultam. A beadand6 dolgozatok elkészitéséhez
nagyon sok szakirodalmat kellett elolvasnom, nagyon sok, szamomra ismeretlen témaban
kellett elmélydiném, illetve véleményt formalnom, melyekkel ©nszorgalombdl nem
foglalkoztam volna, de a tandri munkdm sordn nagyon hasznosnak bizonyultak. Az
Oralatogatasok is nagyon praktikusnak bizonyultak. Belelathattam a kollégaim munkajaba,
amibOl sokat tanulhatok €és a mentortandrom szakmai tanacsai, munkamra vonatkozd
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értékelései is nagyon sokat segitettek a fejlddésemben. Szeretem ezeket a szakmai

beszélgetéseket, hiszen itt mindig konkreét feladatokrol, szituaciokrol esik szo.

A portfélio készitése nagyon sokat segitett abban, hogy atgondoljam az eddigi munkamat,
hogy értékeljem az eddig tanultakat, és egyértelmiivé valjon, hogy mik azok a hidnyteriiletek,

amiket javitanom kell, illetve mik az erdsségeim, amiket tovabb kell fejlesztenem.

A tanéri palyat az engem inspirald tanaraim motivaltak leginkdbb. Ok mindig tudtak
felkelteni az érdeklédésemet, és szerettem volna én is ugyanezt a hatast elérni masoknal.
Emellett a tanitds lehetdség arra, hogy értéket adjak és segitsek masoknak fejlodni, ami
szamomra nagyon fontos. Sajat tapasztalatom alapjan Ugy érzem, hogy rendelkezem olyan
képességekkel, amelyek tovabb visznek az életben. Néha tal szigord vagyok, és szeretném, ha
jobban tudnék motivalni és tdmogatni a didkjaim korében. Emellett tovabbra is tanulok és
képzem magam, hogy mindig naprakész legyek a szakteriiletemen. A tanari palyahoz sz&mos
kiillonb6z6 képesség sziikséges, mint példdul a kommunikécid, empétia, turelem és
problémamegoldd készségek. Fontos, hogy képes legyek hatékonyan ¢és érthetéen
kommunikalni a didkokkal, valamint megérteni és reagalni az 6 érzelmi sziikségleteikre.
Alapvet6 a tlrelem és kitartas, hiszen a tanitas folyamata sok esetben hosszl és kiizdelmes
lehet. Azonban mindig van hova fejlddni, példaul a differencidlt oktatasi modszerek teriiletén
vagy a konfliktuskezelésben. Erdemes mindig nyitott szemmel és fillekkel jarni, hogy

fejlessziik a tanitasi készségeinket.

Mivel szeretek emberekkel dolgozni és segiteni nekik fejlédni, ezért valasztottam ezt a
képzést, mert hiszek abban, hogy a tanitas altal hozza tudok jarulni masok életéhez. Szeretnék
tanitani a tovabbiakban, mert fontosnak tartom a tudas atadasat és a diakok fejlodését, valamint
az oktatasban rejlik az én személyes sikerem is. A tanitds szamomra nem csak munka, hanem
palya szamomra kihivast jelent, amely sordn folyamatosan tanulok és fejlddok, amit masokkal
is megoszthatok. A tanitadsban latom a lehetdséget arra, hogy alakitsam és formaljam a fiatalok
gondolkodasat, értékrendjet es képességeit. Tanarként szeretném tamogatni a didkokat abban,
hogy megtalaljak sajat utjukat és sikeresen megvalositsdk almaikat. Az oktatasban rejlo
lehetéségek és kihivasok mindig is vonzottak, és hatalmas motivaciot jelentenek szamomra a
tanarként vald tevékenykedésben. Az a vagy hajt, hogy hozzdjaruljak a jovO generaciok

fejlodéséhez és inspiraljam Oket a tanulasra és a folyamatos onfejlesztésre.
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II. A Déli ASZC Bereczki Maté Mezogazdasagi ¢és
Elelmiszeripari Technikum, Szakképzo6 Iskola bemutatasa

A Déli ASZC Bereczki Maté Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképz6 Iskola
alapitasa 1904. februar 24-re tekint vissza. Akkori neve: Magyar Kiralyi Allami Kertmunkas
Iskola volt. Ezt az iskolat az akkori szlikséglet hozta létre, ma mar igy gondoljék. Tul élt kettd
vilaghaborut, szamtalan gazdasagi és iskolapolitikai valtozast. Az alapitoi cél mindenképp mar
akkor is a foldek, kertek megmtiveléséhez ért6 fiatalok képzése volt. Bar az elmult 120 évben
sok-sok valtozason ment keresztill az intézmény és kornyezete, de az elmondhatd, hogy az
iskola kildetése és célja ma sem valtozott. Olyan fiatalok képzése, akik megalljak feln6ttként
a helyiiket megtanult szakmajukban, a mezégazdasagban, valamint a magyar vidéki agrar

hétkdznapokban is jelentds szerepiik lehet.

Lehetdségem volt mar az iskolaban tanitd tanarként részt venni a 120 éves iskola
disziinnepségen, mely 2024. marcius 27.-én kerllt megrendezésre. Egy nagyon szinvonalas
unnepély részesei lehettiink és egy rendkivili szuper, szinte szinhazi eléadasnak a tanui is
voltunk a kollégédkkal, mely az iskola 120 éves torténetét dolgozta fel. Torténelem szakos
kollégank rendezésével mutattdk be a 12.-es didkok az intézmeny élet(tjat napjainkig. A
rendezvényen jelen volt Dr. Nobilis Marton élelmiszeriparért és kereskedelempolitikaért felelos
allamtitkar is részt vett, valamint Zsig6 Robert Kulturalis és Innovacios Minisztérium

parlamenti &llamtitkara, miniszter-helyettese.

Az iskola megfelel6 tradiciokkal, j6 hirnévvel rendelkezik, ezt biztosra elmondhatjuk.
Koszonheti a szakmailag felkésziilt tanaroknak, valamint a rendszervaltast kovetd évtizedek
vezetésenek, jelenleg is tanit még egy cimzetes igazgatonk, azaz a megfelel6 lehetéségekhez, a

kihivasokhoz val6 alkalmazkodasnak is nagy jelentdsége volt és lesz is a tovabbiakban.

Az elmult tanévekben folyamatosan tébb mint négyszaz tanuléval kezdi meg a tanéveket az
iskola, mely Béacskaban az agrarképzés meghatarozé oktatasi helye volt mindig, és reményeink
szerint a jovOben is az marad, ha igy és ilyen Utemben épitkezik tovabb. A beiskolazas kapcsan
mindenképp szamitani kell Baja és vonzaskorzetének, azaz a kornyékbeli kis telepiilések

tanuldira, valamint a szerbiai magyar tanitvanyokra is.

Az elmult években a szakképzési rendszer nagy valtozason ment keresztil ez tény, és a
kovetkez6 tanévek is folyamatos fejlesztéseket igérnek, reményeink szerint. A robotizacio és a
technologiai Gjitasok Gj kihivasok elé allitjak mind a didkokat, mind az oktatokat. Gyakran
eléfordul, hogy a tananyag nem tud 1épést tartani a technikai fejlodéssel, ezért az intézmény

1épéseket tesz annak érdekében, hogy az innovativ, jovéorientalt szemléletet elétérbe helyezze
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és felvegye a versenyt a folyamatos megujulassal. A modern kor elvarasainak megfeleléen
frisstlt az épuletek kornyezete, kdszonjik a jelenlegi vezetés folyamatos tdmogatasanak. A
foépiiletek kiils6é megjelenése 1j hdszigeteld anyagot kapott, belsé térben pedig korszerii
fiitésrendszer lett beépitve, a 2023-as tanévben elkezdték felljitani a porta és a karbantartd

épiilet tetdszerkezetét, mely mar 100 éves multra tekint vissza.

Emellett a dualis partnerekkel is folyamatosan elmélyiinek a kapcsolatok és ezt szinten is
tartja a szakmai Kollektiva. Megkezd6dott az agazati képzokozpontok kialakitasa és
miikodtetése, ahol a tanuldk vallalati kortlmenyek kozott tanulhatjdk a szakmat. Hiszen ott
megalapozzak azokat a jovobeni lehetdségeket, ahol majd a szakma megszerzését kovetden a
tanul6ink dolgozni fognak, azaz elhelyezkedhetnek a munka vildgaban. Az iskola legnagyobb

partnerei:
az AXIAL Kft. 1992-ben alapitott és 100%-ban magyar, bajai csaladi tulajdont vallalat,
a Dorker Kft 1992-ben alapitott 100%-ban magyar és bajai tulajdonu cég,
Jabba Kft. magyar, bajai tulajdonu véllalat,
Pannon Kft. 1991-ben alapitott bajai tulajdont vallalat.
Az iskola infrastruktaraja:

Az intézmény nagy terlileten helyezkedik el, egy kb. haromhektarnyi parkban, pergolaval,
filagoriaval, kerti toval, sziklakerttel, sok-sok diszfaval és disznovénnyel belltetett. A
féépiileten kiviil novényhézaink, palyazati forrasbol épitett, illetve felajitott, korszerti kertészeti
és gepészeti szaktantermeink vannak, s az oktatashoz elengedhetetlen gépekkel is
rendelkeziink, mellettiik szerelé mihellyel. A f6épiiletben 14 nagy tanterem van, valamint 6
kisebb. Emellett két iroda és szertarak. A konyvtar is a foépiiletben kapott helyet. A gazdasagi

épulet kilonalld haz, ugyanugy, mint a tanarinak és titkarsagnak helyet ado epulet.

Rendelkeziink tornacsarnokkal, futopalyaval, fuves palyaval, ezért is vonz6 a sportiskolai
képzés. A sporttagozatos didkok a sporthoz jol felszerelt, tornaeszkézokben bdvelkedd
intezménybe jarhatnak. A 2020. nyara 6ta egy kiiltéri edzOpark is segiti a sportolast. A régi
ebédld is atalakult. Ez az épiiletszarny ad helyet a diszteremnek, mellette a kiszolgald
konyhanak ¢és ebédlonek. Az utcafronti épiiletben taldlhatdo a portas helyiség és mellette a

kertész, viragkoté tanmiihely.

Az iskola kozel 4 hektaros tankertje mellett a félszaz hektaros tangazdasagot is

megmiiveljiik, ahol szant6foldi ndvényekkel foglalkozunk.
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Oktatoi testilet:

Az iskolankban dolgozd tapasztalt és jol képzett oktatok tébbsége mar 20-30 éve a péalyan van.
Néhanyan kozilik mestertanarként is elismerést szereztek az intézmény szamara. Az oktatasi
csapatot az 0sszetartas, a kreativ szemlélet és az empatia iranyitja mindennapi tevékenységik
soran, vannak idGsebb és fiatalabb kollégak is, de mindenki nagyon jol egydtt tud dolgozni
egymassal. Az intézményben mintegy negyven allandé munkatérs és tizenét-hlsz 6raadd oktatd
dolgozik. A testlilet munkakozdsségekre tagolodik, mint peldaul a bolcseész, a sport-rendeészet,

a természettudomanyi, az osztalyfénoki, a kertész és gépész szakmai munkakzosségek.
Képzéseink:
Mezogazdasag és erdészet agazat:
e Technikus 9. 10. 11., 12., 13. évfolyamon:
o Mez6gazdasagi gépésztechnikus
o 13. évfolyamon Kertésztechnikus
o Szakképzo iskolai képzés: 9. 10., 11. évfolyamon:
o Mez6gazdasagi gépész és Kertész
Sport agazati képzés:
e Technikus: 9.11.,12., 13. évfolyamon:
o Sportedz6-sportszervezd

Az 1) sportcsarnok atadasa 2004 tavaszan tette lehetdvé az iskola sportkoncepcidjanak
megujitasat. Az idei évben méar 20 éve segiti a sportoktatasban valo oktatasi és motivacios
gyakorlatokat, testnevelés drakat. Ennek eredményeként Uj képzési folyamatok indultak mind
az alap- mind a szakmai képzés terén. Az intézmény célja, hogy minden didk szamara biztositott
legyen a szakmai végzettség megszerzése, valamint lehetdségiik legyen tovabbtanulni
felsboktatasi intézményben. Az elmult évtizedekben folyamatosan fejlesztették a képzés
feltételeit, és a VVarosi Sportuszoda is fontos szerepet jatszik az oktatdsban. Az agazati képzésbe
bekeriilt a masszazs tantargy is, melynek eredményeként a regenerald balneoterdpias masszori

szakkeépesitést is szerezhetik az érettségizett diakok.

A képzés struktirdja évfolyamonként egy tanulocsoportot foglal magaban az érettségire €piild

és a technikusi képzésben is.
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Rendészet és kdzszolgalat agazat:
e Technikus: 9. 10., 11., 12., 13. évfolyamon:
o Kozszolgélati technikus
o 13. évfolyamon Kdzszolgalati technikus - Kozigazgatasi tigyintéz6 szakirany

A Déli ASZC Bereczki Maté Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd
Iskola 1997-ben vezette be a helyi tantervébe a belugyi rendészeti ismeretek komplex
tantargyat.

Az iskolaban a rendészeti tantargyat kivalo szinvonalon oktatjak, amit szamos kiemelked6
versenyeredmény is igazol. Az elmult két évtizedben a tanuldink szinte mindig az orszagos
rendészeti tanulmanyi versenyek elsé helyezettjei kozott végeztek, sokan koziilik beliigyi

palyat valasztottak. Ennek kdszonhetéen magas beosztasokat értek el a munkahelyeiken.

A mostani helyzetben, a migracios valsag, az ukran haboru és a schengeni hatarok védelme
miatt kilonos figyelmet kell forditanunk a képzésekre. Fontos, hogy tovabbra is hangsulyozzuk
a kozépiskolankban a rendvédelmi dgazati képzés jelentdségét és megcélozzuk a fiatalok azon
korét, aki 1at valami érdekeset a rendészeti tanulmanyok megkezdésében. A renddri, hatardri és
egyéb rendészeti tanulmanyok lehet6séget nyujtanak a fiataloknak arra, hogy hozzajaruljanak
a tarsadalom biztonsagahoz. Az ilyen képzések altal a fiatalok megtanulhatjak a rendvédelmi
szakma alapjait és gyakorlati készségeket szerezhetnek. A rendvédelmi szakmakban dolgozok
segitenek a blindzés visszaszoritdsdban és a kozbiztonsdg megdrzésében, sokszor nagy
kihivasokkal taldljak magukat szemben, de emellett nagy megbecsulést is kapnak a
tarsadalomtol. A rendészeti tanulmanyoknak nagy hagyomanya van Magyarorszagon, és nagy
szlikség van jol képzett rendvédelmi szakemberekre, azért is hogy a fiatalok megismerjék a

szervezett bunozés és a terrorizmus elleni kiizdelmet.
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I11. Az iskolai gyakorlatom a BGE-n

Az iskolai gyakorlatomat 2024. januar 24.-25.-én toltéttem a Gundel Karoly Vendéglatd és
Turisztikai Technikumban, melyet nagy kivancsisaggal vartam. A portfélio elején mar utaltam
r4, hogy 2023. szeptember éta tanitok, ezért még nem tébb éves szakmai multtal rendelkezem,
mégis reményekkel és tudasbovitéssel érkeztem meg Budapestre a Technikumba. Eldre
megbeszélten zajlott minden, mar vartak minket a hallgatotarsammal, amikor megeérkeztiink az
Oralatogatasra. Lang LaszI6 tanar Ur volt az iskolaban eltdltott napjaink alatt a szakmai segiténk
és iranyitonk. Oralatogatéasra cukrasz tanulok osztalyaba kaptunk betekintést anyaggazdalkodas
targybol, mely szakmai targy oktatoja, Toth Veronika tartotta. A tanarné nagyon készséges volt
az elsd perctdl kezdve, felkészitett mar minket elézetesen, hogy hol tartanak a tananyagban ¢és
hogyan tudunk késziilni, mit kell tudnunk az osztaly felépitésérdl, mi jellemzd a tanulokra, stb.
Az dralatogatas nagyon érdekes volt szamomra, mivel nem ezen a terlleten tanitok, de maga
az arrés- és ELABE szamitds nem 4llt télem messze, mert ugye az alapdiplomam
megszerzésénél mar tanultam ezeket a kdzgazdasagi szamitadsokat. Az 6ra menete igazabol
teljes egészében ugy zajlott, mint ahogyan én is tartok egy oOréat a sajat iskolamban. Gyakorlati,
szadmolasi feladatoknal tartottak az anyagrészben, igy aktiv szereplés volt jellemz6 az 6ran. A
tanulék matematikai példakat oldottak meg a flizetiikben és a kapott feladatlapot kellett
hasznalniuk, mindenkit probalt bevonni az 6rai munkaba, visszakérdezett és a tablahoz is hivott
ki tanuldkat. A furcsa szdmomra az volt, hogy még krétas tablak voltak azokban az
osztalytermekben, ahol jartunk. Az én munkahelyemen ott mar nincs egy teremben sem krétaval
irhat6 tabla, mindegyik mar a filces letérolhetd és digitalis tablaval, projektorral felszerelt
tantermek. Igy nem kellett ppt-vel késziilni, holott én azt alkalmazom és készitem minden
oramra, mivel szakmai konyv hianyaban kivetitéssel adom le az anyagokat a tanuldok részére.
Ami érdekesség volt még nekem ebben az iskolaban, hogy kdzvetlenil lehetett l1atni a szakmai
oktatast is, vagyis a pincérek hogyan késziltek fel, a szakacsok, cukraszok gyakorlati oktatasa
hogyan folyik. Lehetdségiink volt a pincérek gyakorlati feladatait is latni. A kovetkez6 iskolai
pozitivum még, hogy egy nagyon szép, tdgas kdzdsségi tér szolgalja a tanuldk sziinetben
eltoltott idejét, egy 1égtérben lehetdségiik van talalkozni, mert az aula ahova megérkeznek az
iskolaba, nagyon nagy ¢és kiilonbozd iiléalkalmatossadgokkal felszerelt. Nagyon inspiralo volt
szamomra €és nagyon €lveztem az 1dot a diakokkal az oralatogatas soran, kedvesen fogadtak és
azért Ok is kivancsian vartak, hogy mi milyen tevékenységet fogunk végezni a 45 perc alatt
velik egyutt. Nagyon izgalmas és érdekes volt latni, hogy mas iskolakban hogyan is zajlik akar
a szakacs vagy a cukrasz tanulok szamara szervezett ora. A tanulok nagyon motivaltak voltak
¢s lelkesen dolgoztak, persze ez betudhat6 annak, hogy eldzetesen bejelentettek minket, mint

51



Oralatogatd egyetemi hallgatok. Nagyon figyelemfelkelté volt a tanaroknal tapasztalt
szakértelem ¢és jO kommunikacids készség. Latni lehetetett, hogy a Veronika tanarné milyen
odafigyeléssel és lelkesedéssel adja at a tanuloknak a tudést. A csapatmunka és a hangulat jo
volt a tanora soran, lathat6 volt, hogy egy 0sszeszokott osztalyrdl van szo. A tanarnd pozitiv
visszajelzéseket kapott a diakoktol az 6ra sordn, ami bizonyitja, hogy képes volt megfeleléen
kommunikalni vellk és tartalmas tanulasi élményt biztositani szamukra. Nem dlt le tgymond
az Ora és nem valt unalmassa. Ez megmutatkozott abban is, amit Lang tanarartol lathattunk és
hallhattunk, hogy nagyon torédnek a tanulok fejlédésével és sikereivel. A szakmai Oralatogatas
soran sok U] tapasztalattal gazdagodtam és (j inspiraciot kaptam a sajat pedagogiai munkamhoz.
Fontosnak tartom, hogy id6rdl idére megfigyeljem mas pedagogusok munkéjat és részt vegyek
az iskolai gyakorlatban. Ez nem lenne hétrany, ha néha a pedagdgusok mas iskoldkban
latogathatndnak Orékat és ez segitené a motivalasukat, nemcsak a diakok részérdl van sziikség
ra. Megfigyeltem a tanari mddszereket és az interakcidkat, egy atfogo képet ki tudtam alakitani
meglatnom és megtapasztalnom, hogy az iskola kivald lehetéséget biztosit a gyakorlati
képzésekre és segiti, figyelemmel koveti a tanulok munkajat, gyakorlati oktatasat. Fantasztikus
élmeny volt részt venni egy ilyen profi tanar, mint a Veronika és diak k6zosségii oran. Nagy
inspiraciot kaptam a gyakorlati Oralatogatas soran és Uj Otletekkel térhettem vissza a sajat
iskolamba. Ez a tapasztalat az 6ralatogatas soran segiteni fog abban, hogy tovabb fejlesszem a

pedagOgiai mddszereimet és még hatékonyabban segitsem a didkok tanulésat.

I11./1. Sajat tanitasi gyakorlat bemutatésa és elemzése

A tanitdsi gyakorlati 6rdmra januar 25.-én kerllt sor, amikor is nagy izgalommal és
reményekkel indultam neki a napnak. Tudtam azt, hogy felkésziiltem, mivel szamitési feladatok
lesznek az éran és nem elmélet, ilyen jellegii 6rakat mar én is tartottam a sajat munkahelyemen.
A didkok segitékészen alltak a tanordhoz és hozzam is. A tanuldk kifejezték elégedettségiiket
és azért az észrevételeik is megnyilvanultak, de ezt természetes volt, mivel tisztaban voltak,
hogy tanar hallgatoként torténik az Orai oktatds. A vizsgatanitds sordn nagyon fontosnak
tartottam a pontossagot, a precizitast €s a mindségi 1dot, amelyet alapként a sajat 6rdimon is
elvarok. Osszességében egy nagyon sikeres rat tartottam a végére gy éreztem, biiszke voltam
magamra ¢és a tanulOkra is, akik nagyon jol vették télem az instrukcidkat. A melléklet
tartalmazza reszletesen a gyakorlati vizsgadram Oratervét, melyet részletesen az alabbi

reflexioban elemzem ki.
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Gyakorlati vizsgaora Reflexioja:
A pedagdgus neve: Oszlanszki-Sztarovics Petra
Tantargy: Anyaggazdalkodas

Osztély: Budapesti Komplex SZC Gundel Kéaroly Vendéglatdé és Turisztikai Technikum
11/BI/C cukrasz csoport

Datum: 2024. januar 25.

Az ora tipusa nem Uj ismereteket dolgozott fel, mivel mar folyamatban 1évé tanult szamitasi
feladatokrol volt sz6. Témaja az arképzés és az anyagok beszerzese, arkalkulacio.

Az ora soran a kommunikacids készseg, a gondolkodasi képesség, az egyiittmiikodési készség,
a szamolasi képesség, valamint az emlékezet fejlesztése volt elsédlegesen a célom. A
munkaformak kozul a frontalis osztalymunkat alkalmaztam kérdés-felelet formajaban, valamint
a csoportos munkat, hogy lassam ki az a diak, aki ténylegesen dolgozott otthon a hazi feladattal
és az el6z6 orai anyagra is emlékezett.

Az orat a kotelezo 1étszam ellendrzés utan az el6z6 oran feladott hazi feladattal kezdtiik. Kértem
a tanulokat, hogy akkor nézzlk &t, kinek milyen végeredmény jott ki a szamitasi feladatokban.
Viszont tobb tanulo is azzal a kéréssel fordult felém, hogy az elejétdl vegyiik at a szamitasokat
1épésrdl 1épésre, mert ez nekik biztonsdgot adott, féleg azoknak a didkoknak, aki valahol a
folyamatban elakadtak otthon. Igyekeztem folyamatosan bevonni a tanuldkat, kihivtam a
tablahoz tobbeket, hogy 6k irjanak és a szereplési motivaciojukat is ezzel sikeresen tudtam
irdnyitani. Egyre tobben kedvet kaptak a tablanal val6 szerepléshez és sokan jelentkeztek, hogy
Ok is szeretnének kijonni. A tanari magyardzat és a tanuldok szereplésével folyamatosan
tartottam a kontaktust, nem hagytam, hogy az 6ra hangulata unalomba menjen at. Mivel ezek a
feladatok sok szamolashol alltak, ezért szinte az egész osztaly tanuléit be tudtam vonni, amikor
egy-egy részeredményt kérdeztem. Igy folyamatos figyelmet igényelt a tanulok részérdl, hogy
nehogy lemaradjanak. Elmondhato, hogy a tanulok aktivan egyiittmiikddtek velem a feladatok
szamitasanal, igyekeztek 6nall6 eredményeket alkotni, gérdulékenyen zajlott a hazi feladat
ellendrzés. Mivel majdnem az egész ora ideje elment a hazi feladat ellendrzésére, ezért az ora
vegen mar csak feladni tudtam azokat a szamitasi feladatokat otthoni munkara, amit eredetileg
az oOran terveztem megcsinalni. A feladatok megoldasa kdzben, amig egy-egy didk kint irt a
tablara, folyamatosan korbejartam a teremben a padok kozott és ellendriztem, figyeltem a
didkok munkdjat. Megtigyelhetd volt, hogy a tanuldk koziil tobbnek volt sajat véleménye,
tobben szerettek volna szerepelni és bekiabalni az eredményeket, de mivel Ggy iranyitottam az
orat, hogy mindenki részt vegyen, ezért sorba kérdeztem 6ket, mondtam, hogy mindenki sorra

fog kertilni. Feladatuk volt még a fiizet bemutatasa és az 6rai munka rogzitése, mivel kotelezd
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a felszerelés. Ez is ellenOrzésre keriilt az 6ra folyaman. Voltak azért nehézkesebb részek a
feladatmegoldasok soran, de mindig volt olyan tanulo, aki tudta a megfelel6 valaszt, eredményt.
Vissza kellett néha a matematika targyhoz is csatolnom és onnan hozni példékat, vagy az
altalanos iskolai oktatasra, mivel egy szazalékszdmitds az A&ltalanos iskolai anyaghoz
kapcsolhato. A feladatmegoldasok kapcsan szamomra is nyilvanvaldva valt, hogy egy adott
feladatnal csak olyan szavakat, kifejezéseket, fogalmakat hasznaljak, melyeket ismernek mar a
tanulok. Tehat célszerti felmérni az adott korosztaly szokincsét is. Néhanyan lassabban oldottak
meg a feladatokat, akkor jelezték, hogy még nem irtak le a tablarol, ne tordljem le, ilyenkor
kellett egy kicsit varni. Ezért mar az els6 feladat megoldas soran lattam kik ezek a tanulok, és
a tovabbiakban igyekeztem a kevésbé aktiv, lassabb tanulokat is bevonni. Kozés munkaval
probaltam oOket aktivizalni, azonban ennek hatrdnya is van mindig, mivel nem mindenki
kapcsolddik be azonos mértékben az 6rai munkaba. Ezért is igyekeztem Ugy alakitani, hogy a
padtarsak legaldbb egyiitt, egymas segitségével dolgozzanak. Ezt tobbé kevéshbé sikerilt
elérnem, de ugy gondolom, hogy a végére jol tudtunk egyutt dolgozni.

Az 6ra utolso par percében hazi feladatként adtam ki a tanuldk részére azokat a feladatokat,
melyeket el6z6leg még az dran szerettem volna megoldani. Majd az értékeléssel zartam az orat,
és felirtam azoknak a tanuloknak a nevét, akik nagyon aktivan és szépen dolgoztak az éran.
Osszességében elmondhatd, hogy az anyaggazdalkodasi 6ra nagyon fontos és hasznos volt
szamomra, mivel rengeteg 01j ismeretet szereztem az arképzés és az arkalkulacio témakdorérol
Megértettem, hogyan hatarozzak meg egy termék vagy szolgaltatas arat a vallalatok és hogyan
szamoljak ki a koltségeket.

Megtanultuk, hogy milyen fontos szerepe van az arkalkulacionak a vallalatok sikerében és
milyen kihatassal lehet a profitra és a versenyképességre.

Azt is nagyon hasznosnak talaltam, hogy konkrét példakat dolgoztunk fel az arkalkulacio soran,
igy kdnnyebb volt a gyakorlatban is alkalmazni az elméleti ismereteket. Az 6ra sorén rjottem,
hogy mennyire fontos a pontos és preciz arkalkulacid, mert ez hatarozza meg a vallalat
jovedelmezdségét és versenyképességét a piacon.

Az Ora segitett abban is, hogy jobban megérthessem az arképzés mogotti logikat és az
arstratégia fontossagat a véllalati szinten. Az anyaggazdalkodasi folyamatok ismerete nagyon
hasznos lehet minden vallalkozas szamara, mivel segit optimalizalni a termelési folyamatokat
és csokkenteni a felesleges koltségeket, ezt probaltam atadni a diakok részére is.

Az anyaggazdalkodasi Ora sok érdekességet és hasznos informaciot tartalmazott, amit

mindenképpen tudni kell egy jo vallalkozasvezetonek.
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Az oOra soran kapott feladatok segitségével gyakorolni tudtam az arképzés es az arkalkulacio
elméleti alapjait, illetve ezek gyakorlati alkalmazasat.

A példdk és a magyarazatok segitettek abban, hogy konnyebben megértsem az
anyaggazdalkodasi folyamatokat és az &rkalkulacid Iényegét, holott ugye én nem ezen a

terileten tanitok.

IVV. Esettanulmany bemutatasa - konfliktuskezelés

Devians viselkedeés vagy sem?
Avagy egy fegyvernek latszo targy esete

IV./1. Bevezetés

A dolgozatom f6 témaja a konfliktuskezelés-devians viselkedés és annak kdvetkezmeényeinek
elemzése egy olyan esetben, amely tanarként végzett munkam soran tortént az iskolaban. Tébb
kollégdmmal készitettem interjukat a témaban, melyek eredményeit részletesen bemutatom a

vizsgalatban.

Az elmult évek alatt nagyon sok cikk és szakirodalom is megjelent a devians viselkedéssel
kapcsolatosan, fleg az altalanos- és a kozépiskolakban foglalkoztak ezzel a témakorrel és ma
mar nem lehet elmenni e téma, viselkedési forma mellett. Az elmult par hétben tortént tobb
olyan esemény is az orszagban, mely ravilagitott arra, hogy valami nem jo, nem miikodik
rendesen az iskoldkban, a didkok kdzosségeiben. Ezek a viselkedési formak, melyek eltérdek a
mindennapi, altalanos jogi norméaktdl mind azt eredmeényezték, hogy a diakok, tanulétarsak
masok lettek egymassal szemben, a tanarokkal szemben és gy 0sszegészében mas-mas lett a

viselkedési moral.

A tanulmany els6 felében bemutatom a konkrét esetet, ezt kovetden a beszélgetéseken keresztiil

pedig a didk és annak érzelmi vilagét is taglalni fogom.
Rengeteg kérdés mertl majd fel az olvasdban:

Miért? Hogyan? Merre tovabb? Mit lehet tenni és mit lehet méar nem tenni? Es igy tovabb,

ezekre mind megprobalok megfeleld és kielégitd valaszokat adni.

A nevek kitalalt nevek, nyilvan a titoktartds és a bels szabalyzat koti a dolgozokat és a
jelenlévd személyeket is, hogy semmilyen informacio ne keriiljon ki és senki ne legyen pletyka,

elméletgyartasok kozéppontjaban.
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Azért is érintett meg jobban egy ilyen kiemelkedd eset tanulményozésa, mivel nekem is van
egy 13 éves gyermekem, és ez a korosztaly 14-15 éves korban egyre jobban kiskamasz majd
nagykamaszként viselkedik, azt gondoljék az 6vék a vilag, nekik mindent lehet, most 6k akkor
felnének, ha valami vagany dolgot csinalnak, csak sajnos a kovetkezményekkel sok esetben
abszolit nem szamolnak. A csaladi hattér sokszor egyértelmilen meghatarozza, hogy kinek
milyen a viselkedeése, ki milyen iskolat valaszt, a csaladi minta elkerllhetetlen. A gyermekek a
sajat csaladban latott viselkedési mintakat tlikrozik és viszik tovabb az életiik sorén, ezért is
fontos hogy egy-egy megtortént, otthon tortént konfliktust is hogyan tanulnak meg kezelni,
sokszor lathato és hallhato hogy tiltakoznak sok minden ellen, ami ugy velik a legrosszabb a

vilagon (tudom, mert most éljuk meg), de akkor a jo és a rend, az elfogadas felé tereljuk.

IV./2. Alapeset leirdsa

Vékony Jozsef 9. osztalyos tanuld, az iskola Rendvédelmi szakos tanuldja egy
fegyvernek latszo targyat hozott be magaval az iskoldba, melyet egy szakmai 6rén eld is vett,
ahol a tanarné elmonddsa szerint a didktarsai hangoskodtak és akkor Jozsef eldvette a taskajabol

a fegyvert, megkérdezte a tanarndt, hogy tegyen-e rendet.

Ezek utan a tanarnd természetesen megijedt a fegyver lattan és kérte Jozsefet, hogy hozza ki és
tegye le a tanari asztalra, ne hadonésszon vele, a didk Kivitte, de tobbszori felszdlitasra tette ezt
meg. Mivel folyamatosan prébalt alkudozni a tanarndvel, hogy ne vegye el, elteszi a taskajaba,
kdzben megszolalt egy diaktarsa E. Ervin, hogy az 6vé a fegyver, azzal a szandékkal, hogy a
tanarnd hatha odaadja neki és akkor 6 el tudja rakni a task4jaba. Ezt nem hitte el a tanarnd,
tudta, hogy a kettd diak 0sszejatszik. Végiilis a tandrné mégis engedett Jozsefnek, mivel 6 is a
fegyver lattdn azért megijedt, hogy rakja el a taskajaba és hagyja ott a taskat a tanari asztal
mellett, addig, amig vége nem lesz az dranak, mégis jobb igy, ha véletlenul valaki bején az
orara, mégsem egy fegyver van a tanari asztalon. Akkor a gyerekek lenyugodtak valamennyire
¢s a tanarnd tudta folytatni az 6rdjat, természetesen abszolit nem volt nyugodt és alig varta,

hogy kicsengessenek.

Vége lett az oranak és akkor a tanarnd a diakkal egytt, valamint a taska tartalméval elmentek

az 1igazgatonohoz, hogy elmondjak mi is tortént.
Szeretném felvazolni Vékony Jozsef csaladi hatterét, honnan jott és hogyan kertilt ide.

Vékony Jozsef, mint mar fentebb is irtam, hogy 9. osztalyos tanuld, roma szarmazasu gyermek,
aki a varos melletti egyik kis faluban lakik. Jelen allas szerint mar az 5. neveldsziil6knél van

elhelyezve, ott a férfi testneveld tanarként dolgozik. Jozsef utolsé lehetdsége a neveldsziiloknél,
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mivel ha itt sem tud megfelel6en viselkedni, beilleszkedni akkor otthonba, intézetbe kerul. A 2

hetente 1évo lathatast folyamatosan ellendrzik.

A gyermekrdl elmondtak, hogy otthon segitdkész, tisztelettudo, elsd szora ugrik, nem egy
rendetlen gyerek. A neveldsziilok a tanarok elmondasa szerint is meg voltak vele elégedve,
mivel okosnak mondtdk, lenne benne még tobb lehetéség és tudas, de ezt 6 nem szeretné
kihasznalni, kamatoztatni, csak szeret feltiinden viselkedni, a kozéppontban lenni. Az édesapja
jelenleg is borténben van. A neveldsziilok sem szamitottak ilyen viselkedésre, nem volt lathato

elore, hogy egy fegyvernek latszo targyat fog az iskola teriiletére, tanorara behozni.

IV./3. Tanéri interjuk
Készitettem 3 beszélgetést a kovetkez6 személyekkel, az osztalyfonoke, az angol tanar
¢s a szakmai tanarnd adtak nekem a sok kérdésemre vélaszt és fejtették ki a bennem felmertilt

miérteket.

Osztalyfénoke, LaszI6 tanardr elmondésa szerint Jozsef, amikor megkezdte a tanulmanyait
szeptemberben, nem volt rajta lathato, hogy barmilyen devians viselkedéssel ki fog tiinni a
tarsai koziil. Viszont mér az év elején a gyermekrdl kideriilt, hogy neveldsziiloknél van és mar
az 5. neveldsziilo csaladjaban €l. Mivel csaladsegitds régebbi tapasztalatai voltak a tandrarnak,
ezért megkereste a gyamot, akitdl a gyermek feldl érdekldédott. A gyam tdjékoztatasa szerint
nincs vele semmi gond, rendes gyermek, viszont mint utdlag kideriilt, hogy 6 sem mondta el a
teljes igazsagot. A tanarUrral szemben nem volt tiszteletlen Jozsef, de latszott rajta, hogy a
tobbieket, osztalytarsait akarta az orakon szorakoztatni, feltlinéskodni szeretett, nem tudott
nyugodtan maradni a helyén. Az eset megtorténte eldtt mar az iskola kezdete ota a 2 honap alatt

sikeriilt begytjtenie 1 igazgatoi figyelmeztetést és 2 szaktanari felszolitast is.

A pisztoly eldvételét megeldzte a didkok elmondésa szerint egy olyan torténés is, mely szerint
az osztalyban kikezdtek egy lanyt és ra szallt tébb fia, cikizni, piszkalni kezdték, a lany ezt nem
birta, otthon szdlt az édesanyjanak, aki megkereste az osztalyfonokot, hogy allitolag ezzel a
fegyverrel 16voldozott a tarsaira és az 6 lanyéra is. Van, akit combon vagy tarkon 16tt ezzel az
airsoft fegyverrel. Sulyosbitotta a helyzetét azzal, hogy folyamatosan hazudozott és allandd

konfliktusokba kevered, ezekb6l nem tudott sajnalatosan jol kijonni.

A fegyveres incidens utan a meghallgatast kovetden deriiltek még ki informécidk, hogy a
fegyvert, amikor hozta, azt megel6z6 héten mar petardat dobalt az iskolaban, az iskola keritésén

kiviil az utcan. A fegyverrél is hadovalt 6ssze-vissza, hogy ugy vette bacsuban ahol él a faluban,
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de a nevelOsziilo elmondasa szerint 6 nem adott ra 14 ezer forintot, valdészinii a bicsuban

lophatta el vagy valamilyen egyéb modon sikerllt megszereznie az elmondottak szerint.

A kovetkezd interjl alanyom Benedek tanardr angol szakos oktatd, aki szerint feltlindskodd

személyiség volt, vele személy szerint normalisan viselkedett, kifejezetten udvarias volt. A
tanulmanyaival nem volt probléma, az orain rendszeresen tanult és jelentkezett is. Az oran is
cikizték egymast az osztalytarsaival, rosszabb napokon, amikor latta rajta, hogy mas a kedve,
mint szokott lenni, akkor felallt az éran és fel ala jarkalt, fogta magét az ablakhoz ment, és
mondta, hogy kiugrik, csak fontoskodni akart, hogy ¢ ra figyeljenek a diaktarsai. Az apjarol
viceel6dott, de soha nem mondta, hogy hol van, mi van vele, de a vicces megjegyzeések nem

megvetd, nem lenézd, nem gonosz volt soha.

Szaktanari figyelmeztetést a tanarurtél nem kapott, de a tanév elején, amikor tiszteletlenl
viselkedett, akkor kaphatott volna, viszont hatarozott fellépést kovetéen nem volt killéndsebb

probléma a tovabbiakban mar. A tanulméanyi eredménye vegyesnek mondhato, atlaga 3,38 volt.

Nem tudott rola, hogy neveldsziiloknél van, errdl nem beszélt, nem mondta és nem is kérdezte
tole az oktatd. A tavozasat megel6z6 héten szerzett rola tudomast, de mivel tobbszor az

¢desapjat emlegette, ezért nem is feltételezte, hogy neveldsziiloknél van elhelyezve.

A harmadik elbeszélésem alanya pedig a konkrét esetet elmond6 tanarnd, Magdolna,

akinek az 6rdjan tortént incidensrdl készitettem eqy leirast. Tanulasi és beilleszkedési zavaros

volt, nyughatatlan, nem tudott egyhelyben lni, egyfolytdban beszélt, megallas nélkiil volt
valami véleménye, de nem volt SNI-s, nem volt réla papirja meséli a tanarnd. Egyfolytaban
mondania kellett mindent, ami eszébe jutott, még akkor is, ha nem volt kapcsolatos az 6raval,
és nem tudott varni, nem volt tiirelmes. Az egyik oréra behozott egy fegyvert, mint utélag
kideriilt réla, hogy légfegyver volt. Ugy nézett ki, mint egy igazi fegyver, stlyra, formara.
Ahogy a tanarn6é meglatta, kérte t6le, hogy azonnal rakja ki, hozza ki a tanari asztalra, akkor
raérzett arra, hogy ebbdl baj lehet. Majd el kezdett alkudozni, igérte, hogy elrakja, folyamatosan
oldalgott a tanari asztalhoz, hogy 6 el szeretné rakni a taskajaba. Valtig allitotta, hogy ez egy
jatéek fegyver, mondta neki, hogy értse mar meg, ami ugy néz ki, mint egy igazi fegyver, azt, ha
bemegy vele akar egy bankba letartoztathatjak. Ha barhol eldveszi, akkor bajba keriilhet, ha
besétal valahova és egy jatékfegyverrel rabol, de igazinak tiinik, akkor borténbe keriilhet miatta.
Azt mondtak a tobbiek, hogy ez valami airsoft fegyver. O pedig csak hajtotta az igazat, hogy
ez csak egy jatékfegyver, és hogy ebbdl miért kell ekkora tigyet csindlni. Elrakta a tdskaba, ott
hagyta a taskat a tanari asztal mellett, és akkor végig azt szajkézta, hogy ez csak egy
jatékfegyver, a helyére ment, de akkor sem hallgatott el. Utana tovabb folyt az 6ra, érezte azért
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Jozsef, hogy ez igy kellemetlen lenne, ha barki benyit. VVége lett az 6ranak és a tanarné azonnal
az igazgatdi irodaba sietett, de hazon kiviil volt, igy a helyettesnek jelezte, hogy mit latott. O
nem hozta el magaval a tanul6tél. Jozsef vitte el magaval a taskajaban. Mivel nem tudta, hogy
mit csindljon, szolt éra utan a feletteseinek, valamint igazabdl nem tudta elddnteni, hogy tényleg
fegyver, igazi volt vagy sem. Még volt utana érajuk a gyerekeknek, akkor azt mondtak, hogy
majd intézkednek, de nem vették el aznap a gyerektdl ugy hallotta a tanarnd. Hanem mésnapra

behivattak az igazgatoi irodaba, ahol a meghallgatasrol jegyzékonyv késziilt.

{
S

A fegyver, amelyrol sz6 van

1V./4. Jegyz6konyv a meghallgatasrol

A meghallgatason jelen vannak az iskolaigazgato, a szakmai igazgatéhelyettes, az tigyvéd (aki
oktatoként részt vesz az iskolaban a rendvédelmi szakos tanuloknal, amellett tobb évtizedes
rend6rségi munkahelyi multtal rendelkezik), valamint E. Ervin és V. Jozsef 9. osztalyos
tanuldk. Ezen felll Ervin és Jozsef osztalyfonokei, Magdolna tanarné, az adminisztrator, az

iskolatitkar és a szocidlis segitd.

Az igazgatd kezdi a meghallgatast, hogy azon tigy miatt gyiiltek 6ssze, amely az el6z6 nap
tortént az iskolaban, de 6 csak kés6bb értesiilt rola, mivel akkor éppen hazon kiviil tartdzkodott.
Késébb megtudta, hogy egy sajnalatos eset tortént Magdolna tanarnd orajan. A szociélis
munkas és segit lesz a védelmezdje a két kiskort didknak az Uigyvéd tajékoztatdsa szerint, akik
segiteni fogjak 6ket abban, hogy tisztességes meghallgatasban részesuljenek. Az igazgato mivel
nem volt a torténéskor az iskolaban, ezert tisztazni szeretné a hallott torténteket, pletykakat,
majd Magdolna tanarné elmondja ismét, amit mar a beszélgetésiink soran leirtam, hogy mi is
tortént az érajan.

Igazabol a kettd diak ugy keriilt egyiitt képbe, hogy csoport bontasban ilyenkor a tandrné 6rajan

egyutt vannak, de nem osztalytarsak.
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Ervin vissza akarta kérni, azért mondta, hogy az 6vé a fegyver, mert akkor azt gondoltak, hogy

a tanarnd visszaadja neki, ha mar a Jozsinak nem adta vissza.

Ervin arra a kérdésre valaszolt, hogy miért gondolta, hogy neki vissza fogja adni a tanarné a
fegyvernek latszo targyat, Jozsinak viszont nem. Ervin kdzolte, hogy szerinte azért, mert van
egy kis kulonbség, és latszik rajta, hogy 6 egy kicsikét érettebb. Az asztalra kiteszik az igazgato
elé a fegyvert. Majd kozli, hogy ez itt a fegyver, amely allitolag egy fegyver, pontosan egy
fegyver vagy fegyvernek latsz6 targy, mert eddig a pontig még senki nem mondta ki konkrétan,
hogy mi is valgjaban a nevezett targy. Jozsef szerint ez egy jaték, a dobozan is rajta van, hogy
14+-o0s jaték mondja. Magdolna tanarné elmeséli, hogy valoszintlileg ez volt az a fegyver, de
mivel ilyennel még nem talalkozott nem biztos benne, és ideges is volt, hogy hogyan kezelje
ezt a helyzetet. Az igazgato sajnalatos esetnek tartja, ilyennel meg senki nem talalkozott ebben
az intézményben, mert ugye a hazirendben és minden egyeb szabalyzatban benne van, hogy
akar fegyver, akar fegyvernek latsz6 targy az iskola teruletére nem behozhat6, nem
birtokolhat. Ezek utadn akkor Ugyvédurtdl kér tanacsot, hogy mondja el ennek a jogi
vonatkozasait, kovetkezmenyeit.

Az lgyvéd rakérdezett Jozsefnél, hogy hol szerezte a fegyvert. Jozsef valaszaban azt mondta,
hogy bucsuban vette. Az igyvéd kivancsi volt, hogy ki adta el neki, mire Jozsef azt valaszolta,
hogy maga vasarolta. Aztan az iigyvéd érdeklddott, hogy milyen tipust fegyverrdl van szo,
hogy jatékfegyverrdl, 1égfegyverrdl vagy airsoft fegyverrdl van szo. Jozsef megerdsitette, hogy
jatékpisztolyként vasarolta a fegyvert. Végil az ligyvéd tovabb firtatta, hogy mi kerll kilovésre

a fegyverbdl, mire Jozsef azt mondta, hogy nagyon pici zéld golydkkal lehet hasznalni.

Ugyvéd ur szerint, mivel egyikiik sem szakérté ebben a kérdésben a jelenlévok koziil, ezért azt
javasolta, hogy ne foglaljanak allast ebben a kérdésben. Az iskola vezetése donti el, hogy
hogyan tovabb, de az biztos, hogy ranézésre nincs az az ember, aki megtudja allapitani vagy
mondani egy fegyverrdl, vagy fegyvernek latszo targyrol, hogy az megfelel egy 16fegyvernek,
vagy a légfegyverre vonatkozo szabalyoknak. Ezt csak szakértd tudja megallapitani, igy ebben
nem foglalnak allast. De az biztos, hogy bizonyos atalakitasokkal utélagosan egy bizonyos
fizikai tulajdonsagoknak megfeleltethetd egy eszkoz, ami mar l6fegyverré mindsithetd,
amelynek tartdsa stilyos biincselekmény. Amennyiben nem felel meg ezeknek a feltételeknek,
akkor mas feltételek esetében a légfegyverre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni. Ezen
szabalyok pedig azt mondjak ki, hogy 18 év alatti személy légfegyvernek minésiilé eszkozt
csak 18 éven felili személy jelenlétében hasznéalhat, illetve birtokolhat. Az airsoft fegyver a
légpisztoly, légfegyver kategoriaval esik egy kategoria ala. Zart térben a 18 év alatti csak ugy
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tarthat, hogy felnétt jelenlétében, 18 év feletti pedig csak Ugy hogy adott esetben telken
szomszédokat nem veszélyeztethet. Zart tér jelen esetben az osztalyterem is. Renddrség eldonti,
hogy a tovabbiakban milyen iranyba megy tovabb az Ugy. 14 eéves kor felett ma

Magyarorszagon mindenki biintethetd, zarja mondandojat.

A meghallgatdson megmutattak a dobozt, amiben a fegyvert vitte és tarolta a tanulo, ez egy
kemény, papirdoboz volt és teljesen at volt lyukasztva, szét lett I6ve a doboz. K&zben kideriilt,
hogy valamelyik tarsat halantékon 16tte, combon meglétte és akkor sorra aramlottak be az
informéacidk, hogy valdjaban mit csinalt ezzel a fegyverrel az iskolan kivil. Tehat 16voldozott
a tarsaira, és ez nem fajdalom mentes volt, erre mondta mindig Jozsef, hogy ezt 6 nem hasznalta

és nem Ugy gondolta, hogy ez komoly probléma lenne.

Ennek tovabbi kdvetkezményei lesznek, mert a hazirendbe Utkozik és fegyelemsértést valdsit
meg, ezzel zarult a meghallgatas. Majd amit kaptam tovabbi informécidt, hogy a gyermeket

eltanacsoltak az iskolabol.

4./5. Befejezés

A feldolgozott és megismertetett eset kapcsan az osztaly tanuldi és Magdolna tanarné a
kozvetleniil érintett szereplok, személyek. Az osztalytarsak valdszinlileg nem fogadjak el ezt a
viselkedést, nem akarnak konfrontalddni, igy inkabb hallgatnak. Magdolna tanarnd jol jart el,
mivel abban a hirtelen tortént szituacidban mas sem tudott volna masképp eljarni. Megprobalta
teljesen higgadtan kezelni a helyzetet és valahogyan lenyugtatni a fiut, hogy esetleg ha igazi
fegyverr6l is van sz6, nehogy valami kart tegyen a fiu akar sajat magaban vagy ott az 6ran az
osztalytarsaiban. Mivel csak 2 honapja jart a didk az iskolaba, ezért nem ismerték még az 6t
tanitd tandrok, nem tudtak a viselkedésérdl megallapitani teljes koriien, hogy barmi devians

viselkedésre hajlamos lenne.

Jozsef még a meghallgataskor sem érezte at a stlyat a torténteknek, utana is a tanarn6t okolta,
hogy egy jatékfegyver miatt mekkora iigyet csinalt ebbél az egészbdl. O neki minden vagya az
volt, hogy 6 rendor akart lenni €s a tanarnd tonkre vagta az egész €letét. Az utolsé pillanatig
nem értette, hogy ez miért volt ennyire fontos tigy, miert kellett igy megalazni és vele elbanni,
amikor ez csak egy jaték fegyver volt.

Nem volt szemtelen, de reménytelen volt, mert stlyos magatartasbeli problémakkal kiizdott,
voltak kiilonb6z6 érzelmi problémai, nyughatatlan volt és kdzdsségbe valo beilleszkedési

problémai is voltak.
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Az iskolai devians viselkedések egyre gyakoribb jelenségek ma a vilagban, a

kozépiskolakban, de mar nem csak ott van jelen, hanem sajnos altalanos iskolaban is.

Az altalanos iskolai bantalmazés egy kulon esettanulmény is akar lehetne, mivel személyes
tapasztalatom van ¢és tudnék irni boven errdl a 13 éves fiam kapcsan, akivel egy nagyon nehéz

6. osztalyos évink volt a folyamatos csufolddasok, szavakkal valo bantdsok miatt.

Azt gondolom, hogy az iskolai vezetés jol és megfelelden jart el, a tovabbi ligy részleteit nem
ismertem meg, de ez alapjan elmondhato, hogy a megfeleld példamutatds az iskola és a
pedagogusok részérdl egyfajta iranymutatas a didkoknak. Otthon, ha nem kapnak meg a diakok
a sziiloktdl egy mintat, ezért is sziikséges az iskola részérdl, hogy jo iranyba probalja terelni a
didkokat. Megtanulnak sok esetben viselkedni, ha mér otthon ezt nem kapjak meg teljesen, a
problémamegoldd képességiik is fejlodik, és hogy ezzel milyen értékrendet tudnak majd
képviselni felndtt korukban. Nyilvan vannak sajnos kivételek, akiket sehogyan nem lehet a
dacos személyiségiikbdl kizokkenteni, de azért minden didkhoz megvan az ut, hogy segitsiik,

ha persze hagyja.

Nagyon sok mulik a sziil6i jelenlétben és hogy otthon a sziil6 milyen elvarast timaszt, milyen
példat mutat a gyermekének, odafigyel ra, meghallgatja és példamutatdsdval méasok iranti
tiszteletre is megtanitja.

Igen ezek nagy szavak, van, akinek siker(l, van, akinek nem, van, aki foglalkozik vele, van, aki
nem. De mi, akik egy pici 1d6t és energiat fektetiink abba, hogy a jové nemzedéke jobb legyen,

akkor mar eldbbre fog haladni a vilagunk és mar megérte ezért dolgozni.

4./6. Felhasznalt irodalom az esettanulmény soréan:

www.gumilovedek.hu

Sajat hazon beliili jegyz6konyv a meghallgatasrol

Sajat interju készitése szdban és hangfelvétellel
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V. SWOT elemzés magamrol és a fejlesztendo teriileteim

SWOT elemzésem:

Az aldbbi SWOT elemzés segitségével egy atfogé képet kaphat az olvasod rolam, és az

erésségeimrol, gyengeségeimrol, lehetéségeimrol €s a veszélyekrol.

Az SWOT elemzés egy hatekony eszkdz, amely segit felmérni akar egy személy vagy egy
szervezet belso erdsségeit és gyengeségeit, valamint a kiilsO lehetdségeket és fenyegetéseket.
A sajat SWOT elemzésem sordn fel fogom eleveniteni mindazon tulajdonsagaimat és
kortlmenyeimet, amelyek pozitivan vagy negativan befolydsolhatjak a céljaim elérését.
Megvizsgalom az erdsségeimet, mint példdul a kitartdsom, kreativitisom ¢és szakmai
tapasztalatom, valamint a gyengeségeimet, mint példaul a talzottan magas elvarasaim vagy az
egyensuly megtaldlasa a mindennapi életemben. Emellett atgondolom azokat az kiilsd
tényezoket is, amelyek tdmogathatjak vagy gatolhatjak a fejlodésemet €s sikereimet, és ezek
alapjan készitek egy hatékony stratégiat a tovabbi fejlodésem érdekében. Ez a SWOT elemzés
lehetdséget ad arra, hogy objektiven atgondoljam a sajat helyzetemet és azon dolgozzak, hogy
kihasznaljam a lehetdségeket és kezeljem a kihivasokat a személyes és szakmai fejlédésem

erdekeben.
Erdsségeim:

1. Képes vagyok Kkivald6 kommunikacios készséggel kifejezni magamat és hatékonyan

kommunikéalni masokkal.

2. Az hatarozott és céltudatos személyiségem segit abban, hogy kitartéan dolgozzak a kitlizott

célok eléréséért.

3. Rugalmas és alkalmazkod6 vagyok, képes vagyok konnyen alkalmazkodni valtozo
helyzetekhez és gyorsan megtalalni a megoldast problémaékra.

4. J6 problémamegoldd képességeim réven hatékonyan kezelhetem nehezebb helyzeteket és

megtalalhatom a legjobb megoldast.
Gyengeségeim:

1. Néha tulzottan magas elvarasokat tdmasztok magammal szemben, igy hosszabb idébe

telik egy-egy munkafolyamat.
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2. Bizony vannak olyan helyzetek, amikor nehezen tudom megtalalni az egyensulyt a
munka és a maganélet kozétt, ami befolyasolhatja a teljesitményemet.

3. Idémenedzsment képességemmel néha nehézségeim vannak az idé hatékony
beosztasaval és prioritasok kezelésével.

4. Fesziltségre valo hajlamom miatt néha stresszes helyzetekben kdnnyen elveszitem a
nyugalmamat, ami negativan befolyasolhatja a teljesitményemet, idénként nehezen tudom
kezelni a stresszes helyzeteket és hajlamos vagyok tulvallalni magam.

o. Tualzott 6nkontroll miatt nehézséget okozhat az érzelmek kifejezése és az Oszinte

kommunikéacié masokkal.
Lehetbségeim:

1. Fejlédés a személyes ¢és szakmai terlleteken - lehetéségem van tovabbfejleszteni

kommunikécids és problémamegoldd készsegeimet.

2. Tovabbi tanulés és képzések - lehet6ségem van tovabbtanulni és Uj készségeket szerezni,

amelyek eldsegithetik a karrierem fejlodését.

3. Kapcsolatok épitése - hasznalhatom az er6s kommunikacios képességeimet arra, hogy széles

korii kapcsolatokat épitsek, és uj lehetéségeket teremtsek magamnak.

Veszélyek:
1. Verseny - a mi szakmankban valo versenyhelyzet miatt nehézséget okozhat az elérenyomulas

és a siker elérése.

2. Alloképesség - az allando stressz és nyomas miatt nehézséget okozhat az életvitel, csalad és

egészség fenntartasa.

3. Kényelmi zo6na - a kényelmi zondmban val6 tartozkodas miatt nehézséget okozhat az Uj

kihivasok és lehetdségek felvallalasa.

Osszességében, a kivalo kommunikacids készségem és problémamegoldé képességem,
valamint a rugalmassdgom es alkalmazkodd képességem segithetnek abban, hogy sikeres
legyek a karrieremben. Fontos azonban figyelnem az iddmenedzsmentre és a tulzott tokéletesre
valo6 torekvés csokkentésére, valamint folyamatosan fejlesztenem magam, hogy versenyképes

maradjak a munkaerépiacon.
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Komplex fejlesztési tervem:

A fejlesztési tervem célja az, hogy tovabbfejlesszem és fejlesszem a szakmai és személyes
készségeimet. Ennek érdekében tervezem részt venni olyan kurzusokon és tréningeken,
amelyek segitenek boviteni €s elmélyiteni tantargyi tuddsomat. Emellett tervezek mentorral

dolgozni, aki segit abban, hogy hatékonyabban fejlesszem magam.

Tovabba részt szeretnék venni szervezeti rendezvényeken és konferenciakon, hogy épitsem a
szakmai hal6zatom, és megismerjem az iparagi legujabb trendjeit és fejleményeit. Ez segiteni
fog abban, hogy friss és relevans ismeretekkel rendelkezzek, és a lehet6 legtobbet tudjam adni

magambdl a munkam soran.

Emellett az is foglalkoztat, hogy rendszeresen gyakoroljak és fejlesszem vezet6i készségeimet,
hogy jobban tudjak motivalni és iranyitani masokat a projektek soran. Ennek érdekében, amit
megteszek, hogy kiilonboz6 tréningen és workshopokon ha tdmogatjak meg tudjak jelenni, és
ha esetleg mégsem akkor, pedig ami érdekel és érdekes lehet szamomra akkor sajat koltségen

vallalom.

Az Onismeret és személyes fejlédés kérdéskore pedig hangsulyos szamomra, hogy
folyamatosan fejlesztem 6énmagam, és torekedek arra, hogy jobba valjak mind szakmailag,

mind pedig személyes szinten.

Szakmai tudas bdvitésével pedig elkotelezett vagyok a folyamatos tanulas és fejlodés mellett,
igy szakmai képességeimet szeretném tovabb fejleszteni, hogy jobban tudjak segiteni a
didkjaimnak.

Kommunikéacids készségek fejlesztése terén nélkllozhetetlennek tartom, hogy hatékonyan

kommunikaljak a didkokkal, a sziil6kkel, valamint a kollégdimmal is. Ezért szeretném

fejleszteni kommunikéacios készségeimet.

Differencialt tanitasi mddszerek alkalmazasaval kapcsolatosan szeretném tovabbfejleszteni a
ezen modszerek alkalmazasat, hogy minden didk szamara személyre szabott oktatast tudjak

biztositani.

Fejlesztendé teriileteim tehdt mindenképp a tanari palyamon, ami Iényeges és mervado, hogy

ne vesszen el beldlem a torekvés a minél jobb pedagdgus palya irant.
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Motivalo es inspiralé pedagogus szeretnék lenni, még jobban motivalni és inspiralni a

didkjaimat, hogy sikeresebbek legyenek az iskolai és az élet minden tertletén.

Hatékonyabb értékelési rendszer kialakitdsat kulcsfontossdgunak tartom, hogy megfeleld

visszajelzéseket adjak a didkoknak, ezért szeretném fejleszteni az értékelési modszereimet.

Sziiléi kapcsolatok erésitése és a tanulok sikere szorosan osszefligg a sziilokkel vald
kapcsolattal is, ezért mindenképp sziikséges fejleszteni a sziil6i kapcsolatokat és egyiittmiikodni

veliik a didkok fejlédése érdekében.

Konfliktuskezelés és problémamegoldas terlletén kardinalis kérdésnek tartom, hogy szikséges
tovabb fejleszteni a konfliktuskezelés és problémamegoldd képességeimet, minél

hatékonyabban tudjak kezelni minden felmeriild nehézséget az oktatasi folyamat soran.

Osszességében a fejlesztési tervemnek az a célja, hogy folyamatosan fejlédjek és novekedjek
szakmailag és személyesen, hogy a lehetd legjobb teljesitményt nyujtsam a munkahelyemen és
az életben altalaban. Allanddan Uj készségekkel és tapasztalatokkal rendelkezzek, és elérjem a

kitlizott céljaimat.
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VI. Mellékletek:

ORATERV
Anyaggazdalkodas

Arkalkulacio, arképzés

Készitette:
Oszlanszki-Sztarovics Petra (IAWZXI1)
BGE Kozgazdasz tanar MA 2023/2024. 11. évfolyam
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Oraterv

A pedagogus neve: Oszlanszki-Sztarovics Petra
Tantargy: Anyaggazdalkodas

Osztély: Budapesti Komplex SZC Gundel Kéaroly Vendéglatdé és Turisztikai Technikum
11/BI/C cukrasz csoport

Az 6ra téméaja: Arképzés, kalkulacio

Az Ora cél- és feladatrendszere: nyersanyagarak ismeretében fogyasztoi arképzes,
haszonkulcs szdmités, arrés szamitas, ELABE-szint, arrésszint, az arak ismeretében tervezési
képesséq, valasztasi képesség, dontési képesség.

Nevelési cél: a tanulok aktivizalasa, az egylittmiikodési készség fokozasa, orai csoportos
munka, motivacid a csapatmunkara

Az oOra didaktikai feladatai: bevezetés a témaba, rahangolas, motivalas, meglévé ismeret
elmélyitése, a hazi feladat elokészitése, a hazi feladat kijelolése

Tantargyi kapcsolatok: matematika, élelmiszerismeret, vallalkozasi ismeretek

Datum: 2024. januér 25.

Idoke Az ora menete Célok és Mddszer Tanlij I?' K626k
ret feladatok ek munkator Eszkoz0
mak
5 perc | Tanuldi létszdm Az orai - - -
ellendrzése, jelentés, figyelem és
hianyzok beirasa fegyelem
kialakitasa

20 Hazi feladat ellenérzése | A tanulok kérdezés, | egyéni- és | feladatlap,

perc arképzéssel , | csoport- kréta-
kapcsolatos magyara | munka ,
ismereteinek zat, , tapla )
elmélyitése. tanulok’ sz,amolo-
Ismétlés az szereples gep
el6z6 6rik el
anyagahoz tablanal

15 Feladatmegoldas kapcsolodoan. | kérdezés, | egyéni- és | feladatlap,

perc Avendégléto | magyars- | SOPOIt- | krétatébla
arképzés sat munka szamolo-
specialitasainak | tanulok gep
kéSZSégSZil’ltﬁ Szerep|és
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5perc | Hazi feladat kiadasa és
céljanak ismertetése

alkalmazasa
osztalymunka,
flzetben vald
munka.

A Kkereslet
szamara

megfizethetd és

a vallalkozas
szamara
gazdasagosan
megtermelhet6
termékek
eloallitasahoz
szlikséges
kalkulacio
ismerete.

e a
tablanal

magyara-
zat

egyéni

munka
tandran
kivil

feladatlap,
krétatabla,
szamol6-
gép

Forrasok jegyzéke

A boritdkép forrasa: https://finomsutik.files.wordpress.com/2013/06/risotto_torta.gif
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MELLEKLETEK

1. melléklet: Iskolank latképe
(Forraés: sajat foto)
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2. melléklet: A vallalkozas kocsijat tobb tényezé viszi elére, de az iranyitas a vallalkozé
feladata

(Forrés: Vallalkozasi ismeretek mindenkinek, 2020., p. 49.)
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