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1. Bevezetés

A digitalizdci6 mindennapjaink szerves részévé valt. A gazdasag egy jelentés hanyada
ugrasszeri atalakulason megy keresztiil. A vallalatok valtoznak, ezért modosulnak azok
pénziigyi és szamviteli igényei, sajatossagai. Ezek a gazdasagi valtozasok erdsen
Kihatnak a konyvel6k munkajara is. Az informaciok aramlasa rendkiviil felgyorsult az
elmult idészakban, a konyveldkkel szembeni elvarasok, feladatok jelentdsen eltérnek a
20 évvel ezel6tti allapottdol. Mint sok mas szektorban, igy a konyveloknek is
folyamatosan alkalmazkodni kell a valtozasokhoz. Mivel mindig a lehet6 legpontosabb
eredményeket varjdk a szamviteltl, igy az automatikusan koveti az adott kor
technologiai szinvonalat. Az informatika hihetetlen fejlddésen ment keresztiil az elmult
két évtizedben, ebbdl adédoan teljesen 1) megoldasok jelentek meg a konyvelésben is.

A valtozasok kovetéséhez pedig nagyfoku elhivatottsag sziikséges.

Ezen feliil, mivel piacgazdasagban éliink, a vezetdk érdeke, hogy a legkisebb koltségen,
a lehetd legmagasabb szinvonalon torténjen a munkavégzés. Ezaltal a munkafolyamatok
allanddan valtoznak. Nemrég még rengeteg adatrogzitési munkéja volt egy atlagos
konyvelonek, de ez egyre inkabb eltolodik mas iranyba. Hol tart a mindennapi életben
most a folyamat, merre fognak még valtozni az eljarasok és miben kell fejlédnie a
jovOben a  konyvel6knek? Egyaltalan szlikség lesz konyveldkre?
Az egyetemi éveim alatt tobb teriileten kiprobaltam magam, végiil a konyvelés lett az a
szakma, amely igazan megfogott, jelenleg koriilbeliill négy éve dolgozom ezen a

teriileten.

Kiilonb6z6 vallalatoknal, eltérd folyamatokat, és kiillonbozd szintli digitalizaciot,
automatizalast tapasztaltam. Mar eleinte is felvetddott bennem a kérdés, hova tartanak
ezek a valtozasok, mi lesz a konyvelés jovdje 10-20, esetleg 30 év mulva? Miben fognak
valtozni a folyamatok, hogy fog példaul kinézni egy napja 20 év millva egy kdnyveldnek?
Sziikség lesz-e a klasszikus értelemben vett konyvelOkre, vagy inkabb egyfajta

tanacsadas, kontroll lesz a dolgunk?



Ezekre a kérdésekre keresem szakdolgozatomban a valaszt, megvizsgalva szamviteli
szemszogbdl a folyamatok jelenlegi €s jovobeli automatizalhatosagat. Mivel ezen a
szinten az informatikai hattér szorosan 0sszefonddik a szamvitellel, dolgozatomban az

ezekhez kapcsolodo vallalatiranyitasi rendszerek valtozasai is eldtérben lesznek.

Kutatdsom soran kérddives felmérést végeztem a konyveld szakméban dolgozok
korében, ezeket feldolgozva, kovetkeztetéseket levonva vizsgalom a digitalizacio
jelenlegi allasat és jovobeli alakuldsat Magyarorszagon, kitekintve a kiilfoldi helyzetre
Is.

Szakdolgozatom elején egy rovid torténelmi Kkitekintést kovetéen ismertetem a
digitalizacié hatasait, bemutatom a legfébb magyar torekvéseket. A kérddiv
alapadatainak elemzése utan a napi feladatoktdl kezdve az éves zarasig bezarolag
megvizsgalom az Osszes altalanos konyvelési feladatot, kitérve a jelenlegi allapotra, és a
lehetséges automatizacios megoldasokra. Végill a jovobe tekintve eltérd
forgatokonyveket  felvazolva, kiilonbozé  jovoképeket mutatok be, majd

kovetkeztetéseket vonok le.

A témavalasztidsomat nagyban befolyasolta jelenlegi munkahelyem. Kozel masfél éve
dolgozom egy tordk tulajdont épitdipari vallalat konyvelésének osztalyan. A vallalat
2018-ban alakult, sajat belsé konyveld csapattal rendelkezik, jelenleg is folyamatosan
alakulnak ki a folyamatok. SAP vallalatiranyitasi rendszert hasznalunk, kiilfoldi
tamogat6 csapattal, igy kicsit magunkra is vagyunk hagyva. Elé6tte az egyik BIG4
vallalatnal dolgoztam konyvelé asszisztensként, tehat megtapasztaltam, milyen egy
kiforrott rendszerben dolgozni, és hogy Magyarorszagon jelenleg hol tart az
automatizacios folyamatok csucsa. Ennek ellenére sok elénnyel jar egy nem teljesen
kialakitott rendszerben dolgozni. Hazon beliil a vezetdség ugyanis nem szab gatat a

fejlodésnek, ezért én is folyamatosan kutatom, hogyan lehet a folyamatokat gyorsitani.



2. Torténelmi kitekintés

Miel6tt még belemeriilnénk a legujabb automatizacios trendekbe, bemutatom a
szamvitel torténelmét roviden. Mar az dkorbol is 1éteznek feltart maradvanyok, melyek
bizonyitjak, hogy szamviteli nyilvantartasokat vezettek. A kormanyzati hatalom
fenntartdsahoz, ilizemeltetéséhez adok sziikségesek, ezek nyilvantartasdhoz pedig
elengedhetetlen a szamvitel. A farmgazdalkodas mérése érdekében az Okori romaiak
szamviteli kimutatasokat hasznaltak, az arabok, indiaiak ek6zben mar ennél dsszetettebb
»riportokat” is alkalmaztak. A velencei kereskedék mar ismerték az egyszeres
konyvvitelt, igaz még romai szamokkal. Az iizleti viszonyok bonyolddasa viszont
megkovetelte a részletesebb nyilvantartasokat, igy sziikség volt a kettds konyvvitelre,
amely Italidban jelent meg. Tehat mar minden tranzakcidhoz kettd bejegyzés késziilt,
ezek a tartozik és kovetel oldalak, melyek mindig (jobb esetben) egyensulyban vannak.
Egyre tobb italiai kereskedd hasznalta a mddszert, majd terjedni kezdett mas varosok
kereskeddinél is, s6t 1340-re mar egyes varosok is a kettds konyvvitelt alkalmaztak. Két
kiilonboz6 rendszer volt ekkoriban, a velencei €s a toszkan tipusu, elobbi maradt fent a
mai napig, ez az alapja jelenleg is a konyvelésiinknek. A terjedést felgyorsitotta egy
ferences szerzetes, bizonyos Luca Pacioli, aki olasz nyelven adott ki tankdnyvet a
témaban, ezaltal gyorsan elterjedt a kereskeddk kozott, hiszen a latinnal ellentétben, ezt
mar értették 6k is. Hamarosan leforditottak a konyvet angolra, franciara és flamandra is.
A franciak a 17. szdzadban mar jogilag is szabalyoztdk a szamvitelt, a gyarmatositas,
egyre tehetdsebb kereskeddi réteg miatt, egyre nagyobb projektekre lehetett tokét
gyljteni, létrejottek a jogi személyiséggel rendelkezd nyilvanos tarsasagok.
Késdbbiekben egyre tobb ilyen tarsasagot alapitottak, egyre nagyobb volt a
forrasgytijtési igény. Az ipari forradalom utan a britek valtak vezeté hatalomma
kereskedelmi és katonai értelemben. Konnyebbé valt a forrasgyijtés, és az akkori
kormény dontései végett, egyszeriibb szabalyok vonatkoztak a nyilvanos
részvénytarsasagokra 1844-t6l. Ekozben bevezetddott a szamviteli adatok
nyilvanossagra hozatalanak szabalya is, annak érdekében, hogy visszaszoritsak a
visszaéléseket, nagyobb atlathatosagot is adva a tulajdonosok szamara. gy is akadtak
problémak, j6 par nagy bukas utan a szabalyozast szigoritottak, kdtelezoveé valt a kiilsd
konyvvizsgalat, els6 korben a bankszektorban, majd a tobbi vallalat szamaéra is 1900-t6l,

amikor is még szigorubb szabalyokat vezettek be. Ebben Skocia jatszott uttérd szerepet.



Fokozatosan egyre nagyobb igény jelent meg a kdnyvvizsgalatra, mivel egyre jobban
elvalt a menedzseri feladatkor a tulajdonostol, akik sokszor nem is értettek az adott
véllalathoz. Az Amerikai Egyesiilt Allamokban ekdzben viszont még nem volt
semmilyen kotelez6 szabaly a tarsasagokra, melynek kovetkeztében robbant ki 1929-ben
az els0 toézsdei valsdg. Ennek hatasara 1étrejott a szovetségi értékpapir és tozsde
feligyelet, melynek neve a SEC4. Amerika a kezdeti bukds hatasara nekilatott a
szamviteli standardok kidolgozasanak is, 1étrejott a Pénziigyi Szamviteli Standard
Bizottsag, az FASBS5. Jelenleg is ezekre a standardokra épiilnek az altalanosan elfogadott
szamviteli alapelvek, ezt hivjuk US GAAP-nek.

Németorszag is 1900 utan kezdte el standardizalni a beszamolokat, ekdzben a fent is
emlitett rendszereket kidolgozta az USA, az Egyediilt Kiralysag pedig ehhez
kapcsolodoan bevezette a true and fair elvarast, ezekkel megalkotva a mai szdmvitel
alapelvarasait rengeteg orszagban. Ezekre egyre nagyobb sziikség lett a 1970 utan, mivel
a nemzetkozi vallalatok egyre nagyobb terjeszkedésbe kezdtek, felgyorsult a
globalizacid. A kiilonb6z6 nemzeti rendszerek mar nem tudtak biztositani a nemzetkozi
vallalatok Osszehasonlithatdsagat, ezért azokat Ossze kellett hangolni. Elséként erre az
Europai Kozosségen belill torténtek torekvések, am a britek ellenezték ezt, majd 1973-
ban inkabb megalapitottak a Nemzetkozi Szamviteli Standardok Bizottsagot (IAS), amit
eleinte kevesen alkalmaztak, viszont 1994-t6] a németek is elkezdték hasznalni. Ezt a
bizottsagot valtotta fel a Nemzetkdzi Szamviteli Standardok Testiilet, mely a ma jol
ismert Nemzetk6zi Pénziigyi Beszamolasi Standardokért, kozismertebb nevén az IFRS-

ért felel.

Jelenleg az amerikai (US GAAP) és az [FRS-t parhuzamosan alkalmazzék, viszont utobbi
a legelfogadottabb, az IAS pedig fokozatosan kopik ki. A US GAAP részletesebb
szabalyokat fogalmaz meg, mig az IFRS inkabb alapelvekre épiil, igy tobb lehetdséget is
biztosit a vallalatoknak. A komoly szabalyrendszerek ellenére a beszamoldkat mindig
fenntartdsokkal sziikséges kezelni, hiszen a vallalatoknak érdekiik, hogy minél jobb
szinben tiintessék fel magukat, és ezért sokszor meg is tesznek mindent, egyensulyozva
akar a legalitas hataran.

Magyarorszagon ma két opcid létezik, hasznaltatjuk a magyar szamviteli rendszer

szabalyozasat, vagy az IFRS normait alkalmazzuk. Nyilvanvald, hogy amennyiben



kiilfoldi anyavallalath a cég, vagy a magyar anyavallalatnak vannak kiilfoldi

érdekeltségei, tigy az IFRS hasznalata elengedhetetlen. (KOMAR A. 2017).

3.Tendenciak, jovoképek

A konyvelés analitikus munkdk sokasaga, leegyszeriisitve matematikai képletekkel és
szamokkal dolgozunk. Fel is tehetjiik a kérdést, miért is ne lehetne automatizalni? Ehhez
nem is kell feltétleniil a 21. szazadban human erdéforrds, a robotok mar elvégzik
helyettiink a munkat. A kérdés persze nem ilyen egyszerii, nagyon sok dsszetevdje van a
konyvelésnek, elsé korben az egyik legnagyobb rahatd erdt, a digitalizacid hatésait

ismertetem.
3.1 Digitalizacio

»A digitalizacio jelentdsen at fogja alakitani a konyvel6k mindennapi munkajat, jobb
mindségli szolgaltatasokat tesz elérhetdveé az tligyfelek szamara, de csak a magukat és
iroddjukat folyamatosan fejleszté konyvel6k maradhatnak talpon a versenyben”

(https://ado.hu/szamvitel/atalakitja-a-digitalizacio-a-konyvelest/).

A digitalizaci6 megvaltoztatja a gazdasagi élet szinte Osszes teriiletét, jelentds hatést fejt
ki a vallalkozasok fejlodésére, igy megvaltoztatva a mindennapi tigyviteli folyamatokat
iIS. A digitalizaci6 az a folyamat, melynek soran a fizikai mennyiséget valamilyen modon
feldolgozhatova tessziik a szamitogépek szamara. Mindenki arra torekszik, hogy
eréforrasait a leghatékonyabban hasznositsa, igy van ez a konyveld vallalatok esetében
is. Ezaltal kezdett el 4talakulni a szakma szépen lassan, és a rengeteg adatrogzités helyett
a kontroll folyamatokra helyezddik at a hangsuly.

(https://www.digitaliskonyvelo.hu/l/trendek-es-megoldasok-a-konyveles-

digitalizaciojaban/)

A digitalizacié szot gyakran hasznaljuk a kiilonb6zd technologiai valtozasokra. Ezek
lehetnek hatékonysag noveld folyamatok, mint példaul, amikor papir alapt szdmlak
helyett szamlazd programot hasznalunk, vagy teljesen Uj teriilet, amely addig

kihasznalatlan volt.

A mesterséges intelligencia segitségével egyre tobb folyamat automatizalhato. Egyre

tobb olyan szerepld jelenik meg a konyvelés ipardgaban, melyek segitik munkankat
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gyorsitani, egyszerisiteni, és ekdzben a szabalyozasi szervek is ebbe az iranyba
valtoznak. Véleményem szerint itt a probléma abbol addédik, hogy a hatdsagok és a
technologia fejlodésének a tempodja nem egyezik meg, €s nem is kovetik egymast. EQy
tokéletes vilagban maga a hatosag lenne a gerjesztdje a digitalizacionak, azonban sok
esetben azt érezhetjiik, inkabb csak plusz adminisztracidt okoz a mindennapi életben. Ez
azért lehet, mert atlag magyar konyvel6 altalaban az Ut elején jar még, sajnos. Poziciotol
fliggden, de munkaidejének nagyobb része adatrogzitéssel telik. Ezt alatdmasztando a
Szamlazz.hu készitett egy kutatast 2019-ben. A megkérdezett konyvelok 50 szazaléka
munkaidejének felét monoton feladatokkal tolti, ami elkeseritd, hogy harmaduk pedig
munkaidejiik haromnegyedében ilyen jellegti feladatokat végez.
(http://insiderblog.hu/blogzine/2020/01/09/kuszobon-a-konyveloszakma-

digitalizacioja/).

A stratégiai tanacsadéas, tigyfél kapcsolattartas teljesen hattérbe szorul, pedig
véleményem szerint ezen a két teriileten kell a legjobban fejlddnie a jovo konyveldjének,

de ezt részletesebben is kifejtem a tovabbiakban.

Nyilvanvald, hogy mindenki hasznal valamilyen konyveld programot €s ma mar online
szamlazot is, a NAV erdteljesen felgyorsitotta a digitalizacidt ezen a teriileten. Rengeteg
megoldas van az ligyfelekkel valé6 kommunikécio eldsegitésére is, azok digitalizalasara,
egyszerlsitésére, ugy gondolom, ez a teriilet mar elég kiforrott, azonban nagyon kicsi
az aranya azoknak a konyvel6knek, akik azt napi szinten hasznaljak. Sokan maradnak
még inkabb a jol megszokott papiros megoldasoknal. Tapasztalataim szerint az tigyfelek
részérdl nagyobb az ellenallés, de a konyveld kollégak egy része is szereti a megszokott
folyamatokat. A digitalizacio segitségével azonban, pontosan a sok idot elvevo, rengeteg
hibat rejto feladatoktol lehet megszabadulni. A megoldasok altal mar nem csak az amugy
is digitalisan, elektronikusan kiildott dokumentumok feldolgozasa valt lehetdvé, hanem
az optikai karakterfelismerés és a mesterséges intelligencia segitségével mar a
telefonunkkal befotézott dokumentumok is feldolgozhatova valtak. Ebben
Magyarorszagon a késébb bemutatasra keriild Billcity az egyik legnagyobb 1jitd. Az
adatokat a szamviteli politika, torvények, illetve a vezetdi utasitdsok alapjan konyveljiik.
A mesterséges intelligencia ebben is segitségiink lehet. Ehhez viszont az sziikséges, hogy

a konyvelé minden egyes dontése fel legyen jegyezve, hiszen ezzel tud a rendszer
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tanulni. Bizonyos szamu feljegyzés utin a mesterséges intelligencia mar egyfajta
szabalyokat hozhat 1étre. Ez nagyon jol hangzik, azonban jelenleg ez a technoldgia még
nem all olyan szinten, hogy minden eshetdséget kezelni tudjon, illetve ekkor is még
sziikség van kontroll folyamatra. Azonban a tavoli jovoben véleményem szerint a
technologia mindennapossa  valhat.  (https://www.konyvelo-net.hu/blog/2020-a-
konyveles-digitalizaciojanak-eve-lesz).

3.2 Magyar torekvések

Jelenleg Magyarorszag nem tartozik az automatizacid élvonaldba, azonban egyre tobb
hazai megoldas sziiletik, melyek hatasara elindult nalunk is egyfajta valtozas. A Nemzeti
Ado6- és Vamhivatal az elmult években sok olyan szabalyt vezetett be, melynek hatasara
vagy az adminisztracios teher nott, vagy a konyvelok, vallalatok kénytelenek voltak
valamilyen megoldast talalni. Ek6zben egyre tobb olyan piaci szerepld jelenik meg,
amelyek akar mar a kisvallalatok szamdra is biztositanak olyan automatizacios

modszereket, melyekkel koltséghatékonyan gyorsithatjak munkajukat.

3.2.1 Nemzeti Ado- és Vamhivatal

Immaron 6todik éve késziti el automatikusan a NAV az SZJA-bevallas tervezeteket
maganszemélyeknek, mezdégazdasagi Ostermeldknek, és mar 2019-t6l az egyéni
vallalkozoknak is. Tehat lathato, a NAV torekszik a folyamatok automatizéciojara,
hiszen koradbban az atlagembernek is sziiksége volt évente minimum egyszer konyveldre.
Az atlathatosagra torekvés végett 2013-ban bevezettek a belfoldi Osszesitd jelentést,
mely elsé korben a kétmillio forintot eléré vagy meghaladoé afa tartalma szamlak (bejovo
¢és kimeno is) adataira vonatkozott, majd 2015-t61 1 millio forint lett az értékhatar, ezutan
2018 juliustol 100 ezer forint. Végiil 2020 juniustol értékhatar fiiggetlenné valt, ezért
minden bejovd szadmlat jelenteni kell. Ezzel parhuzamosan fokozatosan a kimend

szamlak kozil is egyre tobbet kellett lejelenteni.

2018 juliustol kotelezéve valt online jelenteni a kimend szdmlékat is, igy a vevo szamlak
ekkortol kikeriiltek a belfoldi 6sszesitd jelentésekbdl. A fenti rendelkezések foként az

atlathatosagot célozzak, ekozben egyre nagyobb adminisztraciés terhet réva a



konyveldkre. Azonban nem ilyen egyszerii a helyzet. Ezek a rendelkezések elkezdték
gyorsitani a digitalizaciot. A kézzel irt szamlak egyre kevésbé vannak jelen, helyiikre
keriiltek az online szamlazé programok. Az Osszesito jelentések miatt pedig bizonyos
szektorokban gyakorlatilag karnyujtasnyira van, hogy a NAV a vallalat helyett rakja
Ossze az adobevallast. A kiilfoldi szamlakkal mar mas a helyzet, azokra sajnos még nincs
megoldasa a hatosagnak. 2021 januarjatél mar minden vallalkozé szdmlat kotelezd
lejelenteni  elektronikusan, igy gyakorlatig mindenki bekeriilt az online

adatszolgaltatasra kotelezettek korébe (https://onlineszamla.nav.gov.hu/home).

Ezen jogszabalyi valtozasok hatasara a vallalkozasok digitalis transzforméaciéra vannak
kényszeritve, ezaltal a konyveldi szakmanak is valtoznia kell, ha nem szeretne hatalmas
adminisztracios terhekkel szembesiilni. A NAV most mar minden kimeno6 szamlat 1at,
azokat is, melyek afamentes, belfoldi forditott adozas hatalya ala tartozik, és 2021
januart6l mar a maganszemélyeknek kiallitott szamlakat is. Ezzel a szabalyozassal olyan
bonyolultta és iddigényessé valt a kézi szamla kibocsatasa, hogy az online szamlazok
hasznalata sokkal egyszeriibb és hatékonyabb. Ezzel maga a NAV kezdte el generalni a
digitalizaciot. (https://www.portfolio.hu/gazdasag/20200227/drasztikus-atalakulas-
elott-a-konyvelo-szakma-417365).

Véleményem szerint ezek igazan hatékony 1épések az atlathatosag érdekében, ezen feliil
a hatosadg érdekei nagyon jol tudnak egyesiilni a digitalis torekvésekkel, sot
nagymértékben elémozdithatjak azt. Mindaddig ez egy nagyon j6 folyamat, amig nem
probal a hatosag tal drasztikus 1épéseket tenni, mert akkor az atéallas tal nagy terhet réhat
a konyvelokre. A masik gond, amikor a kdnyvel6iroda nem ismeri fel a problémat, és
inkabb vallalja a tobblet adminisztraciot, melyet a kollégak tgy élnek meg, hogy a NAV
csak tobbletmunkat okoz. Tényleg elmondhatd, hogy ha nem automatizalunk, akkor egy

afabevallas az M 0sszesitd lapok miatt rengeteg id6t emészthet fel.

3.2.2 Billcity, Adriana, eBlZ

Dolgozatomban kitérek harom konkrét magyar vallalat munkassagara, mely a hazai
kisvallalatok digitalizacidjat tlizte ki céljaul. A Billcity megoldasai az adatrogzitésre
forditott 1d6t csokkentik. Jelenleg a bejovd szamlak feldolgozasa a {6 profiljuk. A papir
alapt szdmldkhoz egy professzionalis scannert haszndlnak, azonban a PDF alaptiakhoz

mar erre sincs sziikség, a program képes a szamlabol kinyerni az adatokat, majd azt a
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konyveld programba kell betolteni egy Excel alapu betdltdvel. 100 darab szamlat
koriilbeliil 20-25 perc alatt lehet bekonyvelni. Nekem eddig a napi rekordom 75 kortil
van, tehat mondhatni, egy nagyobb cégnél egy ember munkdjat béven elvégzi. Jelenleg
mar az automata kontirozas is elérhetd, minél tobb szamla keriil a rendszerbe, idovel
annal pontosabban fog tudni dolgozni. Ehhez a mesterséges intelligenciara van sziikség.
Az ismétl6do kontirozasokat a program sablonizalni tudja, igy példaul egy adott szallito

szamlajanal fel tudja ismerni, hova is kellene konyvelni azt. (https://www.billcity.hu/)

Az Adriana is hasonld célt tizott ki, viszont szoftveriik nem a szamlak berdgzitését
gyorsitja, hanem a bank, pénztargép, webshop, csomagfutar adatbazisdhoz kapcsolodik.
Elészor be kell allitani a konyvel6szoftverhez. Az egyik funkcioja, hogy a vevé
szamléakat kiemeli @ Navbol. Az adatok az Adriana felhd alapa rendszerébe keriilnek be
elészor, elokészitve a kontirt. Pontozni is tud, a szallitdé szamlakat a konyveld
programbdl kell exportalni, igy tudja azokat 6sszepontozni, majd ezt feladja a konyveld
programba. Hatranya, hogy elektronikusan kell rendelkezésre allni a bankkivonatnak,
tehat az tigyfélen mulik, hogy ehhez hozzajarul-e. Ezutan general egy feladasi fajlt, amit
a konyveldprogram képes beemelni. Véleményem szerint problémét okozhat, hogy a
vallalkozdk sokszor nem jol irjak be a kozlemény mezdt, illetve, ha az utalds mar

megtortént, de a szamlat kés6bb fogjuk csak rogziteni (https://www.automatik.hu/).

Végiill az OTP-nek is van egy igen jol miikodé megoldasa a kisvallalkozasok
digitalizaciojara. A fenti modszertanokkal ellentétben a felhd alapt szoftvert nem csak a
konyveldk szamara, hanem a vallalkozasok vezetdinek a munkajanak a megkonnyitésére
fejlesztették ki. A moddszer hasonld, a legnagyobb konyveldszoftverekkel képes
egylittmiikodni az eBIZ. Féként a banki igyeket tudja meggyorsitani, hiszen bank révén,
szorosan integralhatd, igy az utaldsok konnyen automatizalhatéoak. Foként bér, és
adojellegli utaldsok automatizalhatdak a legjobban, de ugyantgy képes a szamlakat az
utalassal Osszepontozni, mint az Adriana. Vevd szédmlédkat is kiallithatunk, majd a
szamlékat is le lehet kérni vele a NAV rendszerébdl, automatizalva azok konyvelését.
Az utaldsokat eldsegitendden elsd korben akéar az eBIZ-ben rdgzithetjilk a szallito
szamldkat, ebbdl adoddan biztosan jol lesznek kitoltve a megfelel6 mezdk a
tranzakcidkban. Természetesen ezutan a szamlakat exportalhatjuk a konyveld programba

is. (https://www.otpebiz.hu/konyvelo/)
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4. Folyamatok automatizalasa, digitalizacioja a gyakorlatban

Van egy elcsépelt mondas, miszerint az id6 egyenld pénz, ez a konyvelésben is igaz.
Bizonyos részfeladatok nagyon jol automatizalhatoak, ezaltal id6t lehet sporolni. Az
elébb bemutatott szoftverek a kisvallalkozdsoknak mar egész jO megolddsokat
nygjtanak. Azonban ez nem ilyen egyszeri, ha egy kozepes, vagy nagyvallalatrol
beszéliink. Egy folyamat automatizalasa hatalmas fejleszt6i pénzt és id6t vihet el, nem
beszélve arrdl, hogy a bevezetés soran az oktatas, betanulds is sok idobe telik. Emiatt
egy adott szoftver sokkal tobbe keriilhet, melyet a foként kis kdnyveldiroddk, egyéni
vallalkozok egyszeriien nem engedhetnek meg maguknak, igy ragaszkodnak a bevalt
folyamatokhoz. Olyan eset is eléfordul, amikor maga a szoftver képes rd, azonban a
felhasznal6 nem €l a lehetdségekkel megszokasbdl, az ligyfél miatt, vagy barmely egyéb

okbol.

A kovetkezOkben a kutatas adatait ismertetem, el6szor az alapadatokat mutatom be, majd
a jelenbdl kiindulva egyfajta jovoképet vazolok fel segitségiikkel. A kutatdshoz hasznalt
kérddiv a mellékletben taldlhatd. Természetesen eldszor felmértem a demografiai,
konyvelési tapasztalati adatokat, viszont kérdéseim elsésorban a jelenlegi folyamatok
automatizacidjara iranyultak, de a jovoképrdl is kérdeztem a valaszadokat. A kérdoiv
kizarolag konyveléssel, szamvitellel foglalkozd szakembereket tomoritd Facebook
csoportokban keriilt megosztasra. A kérd6iv elsé részében alapadatokat kérdeztem, majd
a valaszadok az aktualis munkafolyamataikat, jovOképiiket vazoltak fel. A kérddivet par
kitoltd kivételével mindenki végigtoltotte, ahol viszont sziikséges volt, megfelelé médon

szlirtem az adatokat, hogy a lehetd leghitelesebb informécidkat tudjam biztositani.

4.1 Alapadatok

A kérdoéiv kitoltok 32,3%-a 46 és 55 év kozotti, ezt kdvetik szorosan a 36-45 kozottiek
31,8%-kal, tehat a kitoltok kozel kétharmada tartozik a 36 és 55 év kozotti korosztalyba
(1. abra). Altalaban ezek a korosztalyok mar eltoltottek 10-15 évet a szakmaban, ezért a
legnagyobb ralatasuk van a véaltozasokra. Ezzel egyiitt sokszor, mivel magasabb poziciot
toltenek be, 6k is diktaljak a valtozasokat, viszont nagyon sokan koziiliik vallalkozoként

konyvelnek, igy egyszerre sokszor tobb poziciot is betdltenek. A kitdltok 17,9 %-a 26 és
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35 év kozotti. A visszajelzések alapjan 0k a legkritikusabb korosztaly, sokszor birnak
mar annyi tapasztalattal, hogy atlassak a szakmat, ¢és leginkdbb Ok szamitanak
valtozasokra. A valaszolok 6,7%-a fiatalabb 25 évnél, hiszen ez a korosztaly sokszor
még tanulo, azonban azt is meg kell jegyezni, hogy sajnos egyre kevesebb az utanpdtlas
a szakmaban, erre kitérek még késobb. 9%-uk pedig 56 évnél iddsebb, koziiliikk sokan
vezet6i pozicioban vannak. Nagyon oriiltem, hogy néhany 66 évnél idésebb kitoltom is
volt, mivel az 6 véleményiik tobb pontban eltért a tobbiekétdl. Tobb helyen jelezték,

hogy szamukra egyre tobb a kihivas, hiszen mar nehezen tartjak a fejlodéssel a tempot.

A kitoltok atlagéletkoran is megfigyelheté a szakma egyik problémaja, ez pedig az
utanpotlas hidnya. Ennek oka, hogy a fiatalok korében a kdnyvelés nem szamit népszerii
szakmanak, illetve kis kdnyveldirodédkban a fizetések alacsonyabbak is az atlagnal. Ezen
feliil sokakat a felelosségvallalas riaszt el. Gondot okoz az is, hogy egy konyvelének
folyamatosan képeznie kell magat, hiszen nem elég elvégezni az egyetemet, és/vagy a
mérlegképes konyveldi képzést, utana is kotelezden képeznie kell magéat minden évben.
Ha esetleg kiilfoldi vallalat konyvelésével is szeretne foglalkozni, ugy més kurzusokat is

el kell végeznie. Ekodzben sziikség van magabiztos szamitastechnikai tuddsra is.

90% 2,2%  6,7%

n

32,3%

31,8%

m-25 ®m26-35 ®36-45 = 46-55 = 56-65 = 66-

1. abra: A kérddivkitoltok megoszlasa életkor alapjan

Forras: Sajat szerkesztés
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A kérddiv kitoltok szerinti nemek megoszlasa jol reprezentalja a szakma altalanos nemi
Osszetételét, a kitoltok 92,2%-a nd, €s csak 7,8%-a férfi (2. dbra). Kevés olyan szakma
van, ahol a nemek aranya ilyen szinten eltolddik a nok javara. Véleményem szerint ennek
egyik oka, hogy a konyvel6 munka kdnnyen végezheto otthonrodl, akar részmunkaidében,
igy példaul gyerekek mellett nagyon sok anyuka tudja tovabb végezni a munkajat. A
masik személyes vélemény pedig, hogy egyszeriien ez a szakma jobban vald olyan
embereknek, akik szeretnek elmélyedni, nagyon precizek, és ez inkdbb jellemzd a
holgyekre. A vezetd poziciot betoltok aranyaban viszont sokkal kiegyenstulyozottabb a

helyzet.

250

206

200

150

100

KITOLTOK SZAMA (FO)

50
17

Férfi NG
NEME

2. abra: A kitolték nemi megoszlasa

Forras: Sajat szerkesztés

Ezt kdvetoen a szakmaban t6lt6tt idot kérdeztem. Ebben az esetben arra voltam kivancsi,
hogy az ¢életkorhoz képest hany éve dolgozik az adott kitdltd a szakmaban. Nagyon
magas azoknak a szama, akik t6bb mint 20 éve dolgoznak, 6k teszik ki a kitoltok 36%-
at (3. abra). Ez a magas arany a kérddiv szempontjabdl is eldnyds, hiszen nekik nagyobb
a ralatasuk a szakmara. 19% szamit palyakezdének, 6k 0-5 éve dolgoznak, 17%-nak 6-
10 év tapasztalata van, a 11-15 és a 16-20 év tapasztalattal rendelkezdk szama szinte
megegyezik, 14-14%-kal toltotték ki a kérdbivet. Mas kutatasok, és a sajat kutatasom is

megerdsiti, hogy a szakma lemorzsolodésa viszonylag alacsony, azonban lassan csdkken
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a palyara 1épok mennyisége, tehat ,,6regszik” a szakma. Véleményem szerint a konyveld
szakma nem tartozik a legvagyottabb foglalkozasok kozé. A palyakezddk inkabb
valasztjak a konyvvizsgaloi palyat, majd sokan késobb csatlakoznak inkabb a konyvelok
kozé. A nagyvallalatoknal igen szép ¢s hosszu karriert lehet befutni konyveldként, a
masik ut pedig, hogy vallalkozéva valva, 6ndlloan valunk konyvelové. Sokan vannak
olyanok is, akik kezdetben egy konyveldirodaban dolgoztak, majd késobb

maganvallalkozasban is elkezdenek konyvelni.

H0-5 év
W 6-10 év

11-15 év

3. abra: Szakmaban eltoltott id6 megoszlasa

Forras: Sajat szerkesztés

A vélaszadok megoszlasa a konyvelés tevékenység jellege szerint szinte megegyezik,
tehat ugyanannyi vallalkozo és alkalmazott toltotte ki a kérddivet (4. abra). Ugy
gondolom, mindkét csoport véleménye relevans, hiszen vallalkozoként joval nagyobb
beleszolasuk van a napi folyamatokba. Azonban alkalmazottként egy-egy nagyobb
vallalatnal mar elérébb tarthat az automatizacio, igy nagyobb a ralatasuk, hidba nem
donthetnek példaul a hasznalt programrol. Ugy vélem, a konyvelés azon ritka szakmak
koz¢ tartozik, amelyekhez nincs sziikség magas kezdeti beruhdzasra. Ha megvan a kelld
tapasztalat, végzettség és egy kis ismertség a vallalkozok korében, konnyen
belevaghatunk egyéni vallalkozoként is a konyvelésbe. Masrészt jelenleg ez egy olyan

munka, melyet akar részmunkaidében, vagy masodik munkaként is sokan végeznek.
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m Villalkozé

m Alkalmazott

4. é4bra: Megoszlas konyvelési tevékenység jellege szerint

Forras: Sajat szerkesztés

A Dbetoltott pozicionak legtobben a konyveldt adtdk meg, hiszen vallalkozoként nem
feltétleniil van egzakt pozicio (5. abra). Ezen kiviil a vallalkozok egy része egyszerre
tobb poziciot adott meg, hiszen sok esetben egyediil, vagy nagyon kis létszammal
dolgoznak. Idézem egyik valaszadom véleményét errdl: "A kis vallalkozasok konyveldi
kvazi titkarndként is funkcionalnak, mar aki hajlando ra. A cégvezetok kedvenc mondasa
“majd a konyvelé megoldja” barmilyen papiros dologrol legyen szo. A hozzaallasuk
sajnos nem megfeleld. Nemcsak nekiink, hanem az tigyfeleknek is fejlédniiik kell. Ez

nagyon lassu folyamat.”

Ezért kiillon megvizsgaltam az alkalmazottak pozicioit is, hogy a vallalkozok altal
megadottak ne torzitsdk az adatokat. Kisvallalatokra is jellemzd még a tobb pozicid
egyiittes betoltése, a konyveldk egyfajta mindenesként funkciondlnak. A legtobben igy
is a konyveld pozicidt adtdk meg, viszont nagyjabol azonos szdmu kitdltés érkezett a

szenior konyvelére, a fokonyveldre és az asszisztensre.
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B Addtanacsado
M Egyszerre t6bb
W Fokonyveld
Gyakornok
W Konyveld
M Konyveld asszisztens
B Konyveld, Bérszamfejtd
B Pénzlgyi vezetd

M Senior konyveld

5. abra: Betoltott pozicid megoszlasa az alkalmazottak korében

Forras: Sajat szerkesztés

A kitoltok kozil legtobben kisvallalatban foglalkoztatottak, a vallalkozok is ide
sorolhatoak, hiszen sokan koziilik nagyon minimalis 1étszdmmal, vagy akar egyediil
dolgoznak (6. abra). Jellemz6 a szakmara az egyediili munkavégzés, hiszen a folyamatok
elvégezhetéek akar otthonrdl is. Azonban nagyobb vallalatokndl is konnyedén
kivitelezhet6 az otthoni munkavégzés, a koronavirus helyzet erre ra is erdsitett az elmult
egy évben. A legtobb kitoltdrél elmondhatd, hogy igen valtozd teriileten miikodd
vallalkozasokat konyvelnek, a tobbség tobb vallalatot is konyvel szerteagazoé teriileteken,
ez ugyancsak jellemz6 az egyéni vallalkozdkra, akik sok kisvallalkozast konyvelnek
egyszerre. Szolgaltatasok konyvelése a legjellemzdbb, de a kereskedelem és az ipar is
szorosan koveti azt. Altaldnossagban elmondhatd, hogy a kisvéllalatokat egyéni
vallalkozo, kisvallalatban dolgozé kiilsds konyvelok konyvelik. Kozépvallalatoknal
jellemzé mar belsé konyvelés, vagy egy nagy konyveld cég végzi kiszervezve a
konyvelést. A nagyvallalatoknal pedig ugyancsak a belsé konyvelés figyelheté meg,
azonban itt is megjelenik a kiszervezés, sok esetben kiilon shared sercie center-ekben

végzik a konyvelési feladatokat.
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B Kisvallalat
H Kozépvallalat

m Nagyvallalat

6. abra: Megoszlas a vallalat nagysaga szerint

Forras: Sajat szerkesztés

4.2 Konyveldszoftverek

A PWC 2018-as kutatdsa alapjan latszik, hogy magasan az SAP vdllalatiranyitési
rendszerét hasznaljak a legtobben, masodik helyen a PeopleSoft all, ezt a kitd1téim koziil
senki nem haszndlja, ahogy a harmadik helyen allo, Oracle szoftvereit sem (7. abra).
Navision hasznalata viszont jellemzé Magyarorszagon is a nagyvallalatok korében.
Személyes tapasztalatom is van vele, tobb évig hasznaltam a Microsoft megoldasat.
Szdmomra sokkal kdnnyebben hasznalhatonak bizonyult, mint az SAP rendszere,
viszont az SAP integralhatosagi szintjét sajnos nem éri el. Erdekesség, hogy szinte
megszamlalhatatlan konyveldprogram létezik, azonban a piacot toronymagasan négy cég
uralja, abbol is az SAP emelkedik ki. Ezen feliil még a JD Edwards, és a Sage-et
hasznalok koére magasabb, de az 0sszes tobbi konyvelOprogram csupdn a piac 1%-at

birtokolja.
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7. abra: Konyveldszoftverek megoszlasa a PwC kutatésa alapjan

Forras: PwC: Digitalisation in finance (2018) alapjan Sajat szerkesztés

Ehhez képest teljesen mas a szoftverek megoszlasa a Kit61téim korében. Mig globalisan
1% az aranya az egyéb kis konyveld szoftvereknek, a kitd1tok 32%-a jeldlt meg kiilonféle
megoldasokat, amiket a valaszadok koziil csak és kizarolag 6 hasznal (8. abra). Van, aki
sajat fejlesztésti szoftvert alkalmaz, de szerencsére mar senki sem irt be DOS alapu
szoftvert. Olyanok is akadnak viszont, akik tobb kiilonb6z6 szoftvert is hasznalnak
egyidejlileg. Magyarorszagon nagy népszerliségnek Orvend az RLB nevii magyar
fejlesztésli konyveld program. Az RLB mar képes kiilonbdzd automatizacids feladatok
befogadasara is, amiket a kdvetkezOkben be fogok mutatni. SAP-t nalunk is sokan
hasznalnak, de hasonléan sokan irtak a Novitax, Forint-Soft, Kulcs-Soft programjait.
Magyarorszdgon a kisvéllalatoknak nem éri meg a nagy cégek megoldasainak
haszndlata, hiszen azok rengeteg pénzbe keriilnek, ezen feliil a folyamatokat is ki kell
alakitani, mely még magasabb kezdd koltségekkel jarhat. Ezzel szemben a direkt kis
vallalkozasoknak, egyéni vallalkozoknak szant megoldasok ugymond mar
,kulcsrakészek”, a legfontosabb beallitasokat tartalmazzdk, szinte azonnal el lehet
kezdeni konyvelni, és joval olcsobb a tamogatd rendszer is. Szerencsére tobb ilyen
szoftver is képes kiilonbozé automatizacids feladatokra mér, és egyre tobb mas

szoftvergyartdé ismeri fel a Ilehetdséget abban, hogy a mar meglévd
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konyveldprogramokhoz gyart beépiild modulokat. Példanak okért a korabban bemutatott

Adriana is a legnépszeriibb konyveldprogramokkal hasznalhato.

8. abra: Konyveldszoftverek megoszlasa a kitoltdk korében

Forras: Sajat szerkesztés

Mivel a kitoltok fele vallalkozo, igy sokan valasztanak maguknak szoftvert. Ezaltal az
elégedettség igen magas (9. dbra). A beosztottak korében inkabb jellemzd a kritikusabb
megitélés. Véleményem szerint ezen a teriileten is sokat fejlodtek a szoftverek. Egyre
nagyobb szerepet kap a UX Design a tervezés soran. Ez azt jelenti, hogy egyre
konnyebben atlathato az adott feliilet, amin dolgozunk, szinte ,,vezeti” a keziinket munka
kozben a program. Ezen feliil egyre gyorsabban és egyszeriibben készithetlink
lekéréseket, jelentéseket, bevallashoz sziikséges analitikakat. Személyes véleményem
szerint ezek a legmeghatarozobb szempontok abban, hogy eclégedett-e az adott

szoftverrel a felhasznalo.
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Kit6lt6k szama (F6)

Elégedettség szintje

9. abra: Mennyire elégedett a jelenleg hasznalt konyveldszoftverrel?

Forras: Sajat szerkesztés

4.3 Napi feladatok automatizacioja

A technologia fejlodése megallithatatlan. Egyre tobb konyveld jon ra, hogy a munkéjat

rengeteg modon képes lehet gyorsitani.

El6észor is nézziik meg, jelenleg melyek azok a megoldasok, amelyek egy tokéletesen

digitalizalt konyvelési folyamatban megjelennek.

1.
2.

Papirmentes konyvelés: az 6sszes dokumentumot digitalisan taroljuk.
Hozzaférés az informaciokhoz: A szamldkat és egyéb dokumentumokat a
partnereinktdl, szallitoktol, bankoktdl egy olyan feliileten kapjuk meg, ahonnan
egyenesen a konyvelészoftverbe tudnak az adatok befutni.

A legajabb trendeknek megfeleléen a napi- havi-éves feladatokat automatizaljuk.
(Részletesen kifejtem a kdvetkezOkben)

Nagyvallalat esetén a konyveldszoftver tokéletesen integralodik mas
osztalyokba, mint példaul logisztika, human er6forras. Ezekkel szorosan
Osszekapcsolodva képes adatokat biztositani a tarsosztalyok szadmara.

Valos idejii riportalas: A konyveld képes barmikor valds idejii adatokat

szolgéltatni, riportokat késziteni automatikusan.
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6. Vizualizacid: A partner szamdara képesek vagyunk olyan riportokat eldallitani,
melyek egyszertien megérthetdek, nem sziikséges hozza konyveldismeret.

7. Felho alapt munka: Az adatokat nem csak digitalisan, hanem a felhdben taroljuk,
ezaltal helytél fiiggetleniil képesek vagyunk azokhoz hozzaférni. (KPMG:
Digitalisation in Accounting: Study of the Status Qou in German Companies
(2017)).

4.3.1 Szamlak iktatasa

A konyvelés soran egyik els6 1épés a szamlak és egyéb beérkezo dokumentumok digitalis
iktatasa. Az adatokat sziikséges eldszor egységes szerkezetbe tenni, tarolni azokat. A
korabbiakban bemutatott Adrianahoz hasonlé rendszerekben megoldhat6, hogy a
dokumentumokat az ligyfelek egy dokumentummenedzser rendszeren keresztiil kiildik
el, ezzel az automatizacio elsé 1épése mar meg is oldhatd. Ennek a gatja nem a technikai
fejlodés jelenleg, hanem az iigyfelek. Véleményem szerint j6 kommunikécioval és
kapcsolattal erre a 1épésre ra lehet venni dket, hiszen nekik is egyszeriibb, kényelmesebb,

¢s nem utolsé sorban kdnyvelésiik is elobb kész lehet.

Az online szamlak egyre nagyobb jelenléte miatt egyszerlibbé valt a folyamat, nem kell
scannelni a szamlakat. A szamitogépen/felhdben tarolt szamlat konnyebb rogziteni, nem
kell kikeresgetni papir alapon, ezen feliil lehetséges az automatizalt szamlakonyvelés is,
példaul a Billcityvel. Segitségével a papir alapu szdmla is scannelheté Ugy, hogy az
alapadatokat az mar beolvassa. Jelenleg a papir alapi szamla scannelése egy athidalo
megoldas, hiszen segitségével gyorsan digitalizalhatoak a szamlak. Egyre tobb ilyen
szolgaltatd jelenik meg a piacon, melyek akar mar fot6 alapjan is képesek kinyerni az
adatokat, plusz akar kontiroznak is, majd visszakiildik a kinyert adatokat

(http://blog.billcity.hu/hogyan-fogja-a-mesterseges-intelligencia-automatizalni-a-

konyvelest/).

A jovo viszont egyértelmiien az elektronikus szamlaké. Kiilfoldon szamtalan program,
beépiild modul all rendelkezésre, melyek ezeket automatikusan képesek feldolgozni,
multinacionalis cégeknél Magyarorszagon is alkalmazzak. Viszont térjlink at a jelenlegi

helyzethez a magyar konyveldk korében:
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10. ébra: Szamla iktatasanak modja

Forras: sajat szerkesztés

Sajnos a 10. abra jol szemlélteti a folyamatok jelenlegi allasat. A legtobben még mindig
papiron rendezik a szamlakat. Ez egészen kis cégeknél, egyéni vallalkozoknal nem nagy
iddéveszteség, de szamottevd tud lenni. Valosziniileg az tligyfelek is papir alapon kiildik
a szamlékat, és azokat scannelni nem feltétlentil éri meg kis mennyiségben. Azonban a
NAV megkoveteli, hogy a kimend szdmlak le legyenek jelentve online, igy a lehetéség
ott lenne a probléma megoldasara. Nagyobb vallalatoknal altalaban a kdnyveléshez
szorosan kapcsold adminisztracidos munkatarsak végzik az iktatast. Ha az iktatas

megtortént, kovetkezhet a szamlak rogzitése.
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4.3.2 Szamlak rogzitése

Egy nagyvallalatnal, de akar kozépvallalatnal is a legtobb 1dot a szamlak rogzitése tolti
Ki. A leglassibb médszer, amikor a programba vissziik fel az adatokat, a szamlakép
alapjan. Ennél joval gyorsabb megoldas, ha Excel alapu betoltd file-okat hasznalunk,
mivel ott az oszlopok sorrendjét ki tudjuk alakitani nekiink megfeleléen, mig
tapasztalataim szerint a konyvelOprogramokban ide-oda sziikséges Iépkedni
szamlarogzités soran. Ilyen Excel betolto file-t lefejleszteni vagy megvasarolni nem nagy
ordongosség, haszndlata soran a formatumra kell nagyon figyelni, hogy jol keriiljenek

be az adatok.

A jelenlegi leggyorsabb megoldas, amikor a program mar a szdmla bizonyos adatait
automatikusan képes felismerni, ezért a konyvelonek az adatokat csak ellenériznie kell.
Ez gy érhetd el, hogy a szoftver felismeri a karaktereket, ha példaul megtalalja a
teljesités datuma feliratot, az alatta talalhaté datumot mar a megfelelé helyre tudja
rogziteni. Programtol fiigg, altalanossagban két it van: Excel alapt bet6ltét generdl, vagy
egybdl képes a konyveldprogramba rogziteni, igy még kevesebb adminisztracioval jar a
folyamat.

A kovetkezd 1épés az automatikus kontir. Véleményem szerint ez az a tertilet, ahol a
legtobb fejlodés varhatd. A mesterséges intelligencia segitségével egyfajta mintdzatok
hozhatoak létre. Tehat ha példaul egy szallitd adott szamldjat mindig anyagkdltségre
tessziik, a program ezt felismeri. Viszont ennek vannak korlatai, hiszen ugyanaz a
szallito t5bb mindenrdl allithat ki szamlat. Ugy gondolom, erre megoldast jelenthet, ha
a szamla megnevezés rovatat is képes lenne felismerni az adott algoritmus. fgy a
konyveld feladata a munkafolyamatban csak a szamszaki ellendrzés lenne, de mar erre

is vannak megoldasok.

Egy masik fontos, automatizalhatd 1€pés még a konyvelés elott a szamlakibocsato
ellendrzése. Ezen a teriileten is torténtek fejlesztések, a szoftver ellendrizheti, hogy a
partner vallalkozas addszdma létezik, helyes-e, ténylegesen kapcsolatban all veliink, nem
all-e esetleg felszamolds alatt. Osszekapcsolhato kiilénbozé céginformacios rendszerek

segitségével.
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Tehat megtortént a szamlakibocsato, valamint a szamszaki és tartalmi ellendrzés is. Ez
koriilbeliill par masodpercet vett igénybe, ahelyett, hogy akar tobb tiz percet ezzel

toltottink volna.

Ezutdn johet az elokonyvelés, itt mar a mesterséges intelligencia segitségével
szamlaszamok is rendelhetéek a bizonylathoz. Ehhez a multbeli adatokra, elére beallitott
paraméterckre tamaszkodnak jelenleg a szoftverek, bar véleményem szerint csupan
multbeli adatokra tdimaszkodva ez a teriilet eléggé kiforratlan még. Ha viszont nincs ilyen
multbéli adat, akkor a mesterséges intelligencia megprobal javaslatot tenni, a bigdata
modszerével, példaul megnézi a vallalkozds tipusat, és igy javasol kontirozast
(http://blog.billcity.hu/hogyan-fogja-a-mesterseges-intelligencia-automatizalni-a-

konyvelest/).

Szamomra viszont felmeriil egy mindennapi probléma, példanak okéaért vegyiik azt, hogy
minden honapban vasarolunk vizet egy ballonos cégtél. A szoftver képes megtanulni,
hogy ezt mindig reprezentacios koltségre sziikséges konyvelni. S6t, ha meglatja, hogy
vizet vettliink més cégtdl, még bizonyos esetekben ezt a problémat is meg tudja oldani.
De mi van akkor, ha mondjuk, ugyanettdl a vallalattol vesziink egy vizadagolo gépet,
ami kisérték(i targyi eszkoznek mindsiil. Viszont mas esetekben, példaul, ha a
telefonszamlat tekintjiik, feltételezve, hogy nem vasarolunk telefonokat a szolgaltat6tol,

minden honapban ugyanaz lesz a szdmla felbontasa.

Ha valami valtozik, elvileg a rendszer képes érzékelni, igy nem konyveli automatikusan,
hanem manualis konyvelésre kiildi a szamlat. Ezzel kapcsolatban azért vannak
fenntartasaim, tapasztalatok szerint néha inkabb rosszul konyvel a szoftver, minthogy

atallitsa manualisra a bizonylatot.

Ugy gondolom, ezt a problémat 4t lehetne hidalni, ha a szamla minden egyes karakterét

képes lesz a jovOben atnézni egy szoftver.

Ezutan kovetkezik a manualis ellendrzés. Ahogy nagyobb konyveldiroddknal is szokas,
ugy az automatikus konyvelést is érdemes a négy szem elve helyett, automata-és két
szem elven leellendrizni. Ezt jelenleg manualisan sziikséges megoldani, de a szoftverek
egyre inkabb képesek olyan pontossaggal dolgozni, hogy ez a 1épés a jovOben elhagyhato

lesz. Be is lehet allitani, mit szeretnénk minden esetben leellendrizni, példaul devizés
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tételek esetén arfolyamokat. Az ellendérzés alatt a feliileten viszont a konyveld latja, mit
javasol az automata, és igy a mesterséges intelligencia miatt az képes folyamatosan
fejlodni. Ezutan be lehet tolteni az adott konyvel0 programba a szamlakat.
Az online szamlabejelentés miatt sokat egyszerlisoddott a vevo szamlak betoltése, mivel
a NAV rendszerébdl kinyerhetéek a szamldk adatai, ehhez rendelkezésre allnak XML
fajl konvertalok, melyekkel konnyedén be lehet tolteni a kimend szamlakat. A folyamat
szinte ugyanaz, mint a szallito szamlaknal, azzal a kiilonbséggel, hogy ebben az esetben
mar nem sziikséges kinyerni a szamlakbol az adatokat, azokat méar tartalmazza a
dokumentum (http://blog.billcity.hu/hogyan-fogja-a-mesterseges-intelligencia-
automatizalni-a-konyvelest/).

Véleményem szerint nagyban konnyitené altalanossagban a helyzetet, ha kotelez6 lenne
egységes szamlaformatumot haszndlnia mindenkinek, 4m ez most még
elképzelhetetlennek tlinik. Lehetne automatizalni a szallitdé szamlak beemelését akar a
NAYV adatbazisabdl is. Jelenleg a vevo szamlaknal erre mar van lehetdség, de ott lenne a
szallitd szamlak esetében is, hiszen a partnereknek is fel kell tolteni a szamlakat.
Azonban a kiilfoldi szamlék vonatkozasdban példaul nem lehetséges, ezért hibas lenne
az adobevallasunk. Napjainkban még egy sajatos gatja van a fejlédésnek, ugyanis sok
esetben a cégvezetdk, egyéni vallalkozok, szinte mindent szamlara vesznek, ha
elszamolhat6, ha nem, ezért sem milkodne, hogy az online szamlak adatbazisat

beemeljiik.

4.3.3 Targyi eszkozok

A szallitd szamldkhoz kapcsoléddan megkérdeztem a targyi eszkozok rogzitésének
folyamatat is. Alapvetéen nagyon sok program képes a targyi eszkozok automatikus
hattérben torténd rogzitésére, tehat elegendd rogziteni Uigy, mintha egyszerli szamla
lenne. Sok esetben hasonloan a szallité szamlakhoz, Excel alapt felt6ltét hasznalnak,
ezzel a megoldassal gyorsan lehet sok eszkozt rogziteni. A nagy tobbség viszont
manualisan viszi fel a targyi eszkozoket (85%), hiszen sok esetben 1étre kell hozni magat
az eszkozt, majd a szamlakat “raaktivalni” (11. abra). Féleg az bonyolitja a helyzetet, ha
tobb szamlabol all az eszkdz, példaul utolag kell raaktivalni a targyi eszkozhoz

kapcsolodo szallitasi dij szamlajat.
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B Excel alapu felt6lt6 file-t hasznélok
B Manualisan, kézzel viszem fel a
programba

m Vegyes

Program felismeri automatikusan

11. abra: Targyi eszk6z6k rogzitésének modja

Forras: sajat szerkesztés

4.3.4 Banki tételek rogzitése

Egy masik nagyon gyakori napi feladat a bank rogzitése. Ebben a folyamatban
elmondhat6, hogy a bankok alapvetdéen torekednek a legujabb fintech eszk6zok
hasznalatara, és mar régodta, rendelkezésre all olyan formatum, amellyel be lehet olvasni
a tételeket a konyveldprogramba. A bank konyvelése még konnyebben automatizalhato,
mint a szallitd szamlak régzitése, viszont természetesen csak akkor, ha a megjegyzés
rovatot hibatlanul toltik ki az tigyfelek. Ezzel szemben sajnos viszont a kit61tok tobbsége,

manudlisan rogziti a banki tételeket (12. abra).
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B A bank olyan formatumban kiildi az
adatokat, amelyet a program képes
beolvasni

M Excel alapu bet6ltd file-t hasznélok

® Manudlisan, a bankkivonatok
alapjan, kézzel viszem fel a
programba

Vegyes

12. abra: Megoszlas a banki tételek rogzitésének modja szerint

Forrés: sajat szerkesztés

Jol lathato, hogy a tobbség, 59% teljesen manudlisan viszi fel a tételeket. 20%
nyilatkozott ugy, hogy a bankt6l mar olyan formatumot kap, amivel képes elérogziteni
az adatokat. 5 % hasznal Excel alapt felt6ltét, tehat eloszor Excelbe vezeti fel a tételeket,
vagy a banki tételeket képes Excelbe atmenteni. A vegyes kategéridba azok tartoznak,
akik tigyféltdl fiiggden tobb megoldast is hasznalnak. Tobb vélaszado jelezte, hogy
nagyon szivesen automatizalnd a bank konyvelését, azonban a rosszul kitoltott
kozlemény rovatok alapvetden nehezitik a munkajukat, ezen feliil tobb tligyfél
ragaszkodik a papir alapi megoldasokhoz, nem hajlandéak belépni netbankba.
Véleményem szerint ez teljesen érthetd hozzaallas, hiszen az ligyfél ezért a plusz
feladatért cserébe igazabol semmit nem kap. Ugy gondolom, 6szténz6leg hatna, ha ilyen
esetekben a konyveld megprobalna elmagyardzni, miért is lesz ez igy jobb, illetve akar
kismértékli kedvezményt is felajanlhatna, hiszen kevesebb munkaidd fog eltelni a
rogzitéssel. Természetesen €z csak akkor miikodik, ha az adott partnernek megteleléen

nagy mennyiségli banki tétele van.
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4.3.5.Pontozas

A banki tételek kinyerése utdn az automatizacids szoftverek képesek még a bank
konyvelése eldtt 6sszekapcsolni az adott szamlaval a tételeket. Ehhez sziikséges a
konyveldprogrambol kinyerni a konyvelt szamlakat, majd a program megprobalja
Osszekeresni Oket. A program elsddlegesen a szamlaszamra koncentral, igy amennyiben
sziikséges, képes tobb szamlat is hozzarendelni egy tranzakcidhoz. Ahogy korabban
bemutattam, a problémat az jelenti, hogy nagyon sok tigyvezetd, utalasért felelés kolléga

rosszul adja meg a kozlemény rovatot (https://www.athena.hu/rlb-bank-osszepontozo/).

A pontozas altalaban még nagyvallalatoknal is manualisan torténik, mivel sok olyan tétel
szokott felmeriilni, ahol egy tranzakcidval tobb szamla is utaldsra kerilt, ¢és ezt a
tapasztalatok szerint az automatizacios szoftverek nem jol kezelik jelenleg. Amennyiben
mindig odafigyeliink arra, hogy ne torlddjanak fel a nyitott tételek, tigy a pontozés

alapvetden manudalisan sem emészt fel sok id6t.

4.4 Havi feladatok automatizacidja

A konyvelésben sok olyan feladat van, amit havonta egyszer, azonban minden hénapban
el kell végezni. Ezek koziil, a teljesség igénye nélkiil megvizsgalom, milyen modon lehet

csokkenteni az adminisztracié mennyiségét.
4.4.1 Reprezentacios koltségek

Nem a vallalkozas érdekében felmeriilt koltségek utan a tarsasdgnak 15%-0s
jovedelemadot, 15,5%-os szocialis hozzajarulasi adot, illetve 1,5% szakképzési
hozzajarulast kell fizetnie az alapdsszeg 1,18-szorosa utdan 2021 januartol.
(https://www.rsm.hu/blog/2021/01/2021-evi-adovaltozasok-hogyan-adozunk-2021-
ben)

Az addkat a targyho utan 12-ig kell a 08-as bevallasban szerepeltetni. A bevallashoz
sziikséges analitikdhoz, amennyiben az adott vallalatnal felmeriil ilyen koltség, a tobbség
egyszeriien fokonyv alapjan lehtz egy riportot (13. abra). Vannak olyan programok, ahol
nem kell a fékonyv, van egy egzakt lekérés az analitikahoz. Ugy gondolom, jelenleg
ezen a teriileten nem igazan van fejlddés, ha minden jol van konyvelve, 6t perc alatt

Osszerakhaté az analitika tapasztalataim szerint. Véleményem, hogy a kovetkezéd
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fejlodési 1épesdfok az lehetne, ha a program be lenne kotve az adohatésdghoz, nem
kellene a hozza kapcsolodd bevallast elkésziteni, hanem a NAV azt legeneralna
onmaganak. Hiszen, ha minden szamlat lejelentenek a beszallitok, partnerek, akkor miért
is ne lehetne megoldani, hogy ha az adott vallalatnak a feladatkoérébe nem tartozik az a
folyamat, targy, szolgaltatas, amit igénybe vett, Igy automatikusan jelzésre keriil az a
NAYV rendszerébe. Ez viszont mar igencsak a tavoli jovében kovetkezhetne be, és nem
kezeli azt a problémat, amikor a véllalkozas érdekében vesz a cég egy 1) telefont. A
vallalkozok sem lennének boldogok, hiszen igy viszont megsziinne a mindent ,,afs

szamlara” veszek megszokas.

B A kdnyvelS porgramom
automatikusan 0sszegy(ijti

M F6konyv alapjan "lehtzok" egy
riportot

B Manualisan

Nincs repi

13. abra: Megoszlas a reprezentacios koltség adatainak kinyerési modja szerint

Forrés: Sajat szerkesztés

4.4.2 Bér konyvelése

A munkavallaléknak kifizetett munkabérhez kapcsolodé jarulékokrol, adokrol minden

esetben a targyhot kovetd honap 12. napjaig kell adobevallast késziteni (https://www.eu-

tax.hu/adobevallas-keszitese/).

Miutan ez megtortént, sziikséges a munkabért és a hozza kapcsolodd jarulékokat
bekonyvelni a konyveldprogramba is. A bér konyvelése viszonylag sok id6t vihet el, de
altalanossagban elmondhat6, hogy a legtobb konyveldszoftver képes beolvasni a hozza

kapcsolodd bérszamfejtési adatokat (féleg, ha egy ¢és ugyanaz a szoftver).
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A kitoltdk legnagyobb része, 52,8 %-a bérszamfejtotdl kapott adatokat automatikusan be
tudja tolteni. Ez azt jelenti, hogy az adott bérszamfejtd szoftver szorosan
Osszekapcsolodik a konyvel6programmal, akar ugyanaz a szoftver is lehet. Sokan
hasznalnak Excel alapu betolto file-t. Ennek ellenére joparan sajat maguk dolgozzak fel
a nyers adatokat. Jelenleg én is azok k6zé tartozom, akik sajat maguknak dolgozzak fel
az adatokat, mivel a bérszamfejtd program semmilyen modon nem kapcsolddik a
konyvel6programhoz. Ezt a problémat Ugy tudtam részlegesen megoldani, hogy
készitettem egy Excel tablazatot, mely pivot tablazatok, fiiggvények segitségével készit
minden hdénapra egy automatikus kontirozast, és a megfeleldé 0sszegeket a megfeleld
szamlaszamokhoz rendeli. fgy mar csak a végs6 adatrogzitési feladat marad, nem kell
minden honapban a bérszamfejtési adatok konvertalasaval foglalkozni. Joval egyszerlibb
a helyzet, ha a konyveld és a bérszamfejtd program ugyanaz, vagy szorosan dssze tudnak
kapcsolddni. A jovében tigy gondolom, azoknak a szazaléka, akik a bérszamfejtés adatait
azonnal at tudjak tolteni, jelentésen néni fog, hiszen egy algoritmus kdnnyen elvégzi
majd helyettiink azt, amit példaul én még manudlisan Excel segitségével készitettem el.
Ebben a feladatban nem az tigyfél a sziikk keresztmetszet, csak a konyveldn, illetve a

vallalkozason mulik, alkalmazza-e a mar most rendelkezésre all6 technologiat.

4.4.3 Elhatarolas

Az elhatarolas lényege, hogy a szamviteli Osszemérés elvének megfeleléen, a
targyiddszaki bevételeket €és raforditasokat helyesbitjilk. Nem minden vallalkozasban
van erre szlikség, azonban viszonylag nagy adminisztracids terhet jelenthet minden
honapban a konyveldk szamara. Sok esetben ismétlodd konyvelésekrdl beszéliink, ekkor
érdemes elére paraméterezett adatok alapjan automatizalni a folyamatot. A
megkérdezettek 23%-a ezt mar megtette, a tobbség viszont manudlisan rogziti az
elhatarolasokat. Az ismétléd6 azonos Osszegli tételeknél egyszerli folyamat
automatizalni, azonban a tobbi esetben ez szinte lehetetlen. Ugy gondolom, egy
automatikus karakterfelismeréssel ellatott scnanneld esetleg meg tudja oldani,
amennyiben érzékeli, ha példaul a teljesitési igazoldsokban szerepld idépontok eltérnek
a szamlan szereplé datumoktol. Azonban ahogy fentebb kifejtettem, az automatikus
karakterfelismerdk nem alkalmasak minden esetben a szamlak konyvelésére sem, igy

erre par évet sziikséges még varni.
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4.5 Eves, idszakos zarasi feladatok

A konyvel6k munkajarol magallapithatd, hogy a feladatok mennyisége egy adott honapon
beliil igen valtoz6 tud lenni. Altalanossagban elmondhato, hogy minden hénap huszadika
kornyéke a legtobb feladattal bird iddszak, hiszen a kiilonb6zd bevallasokat sziikséges

elkésziteni, illetve altalaban honap végére varnak téliink riportokat is.

4.5.1 Afabevallas

Az addbevallés alapesetben maganszemélyeknél, illetve egyéni vallalkozonal (féleg a
KATA-soknal) éves rendszerességii. Vallalkozasok esetében azonban, ha bizonyos
korlatokat meghalad az ad6 mértéke, valtozhat negyedéves, illetve havi bevallasra.
Altalanossagban elmondhaté, hogy a legtobb vallalkozas adobevallasi kotelezettsége

foszabalyként negyedéves gyakorisagu.

A havi, vagy negyedéves adobevallasok tekintetében az elszdmolasi iddszak
gyakorisagat a targyévet megel6z6 masodik év adatai hatdrozzak meg. ,,Havi bevallasra
akkor valtozik, ha a targyévet megel6z6 masodik évben a fizetendd és levonhato ado
kiilonbozete meghaladja az 1 millio forintot. Emellett havi bevallasi gyakorisag
vonatkozik az afa addbevallas készitésére a csoportos afazast valasztoknal, a kozvetett
vamjogi képviseloknél, az adoéraktar lizemeltetdinél, de anndl az adodalanynal is, aki
alanyi adomentességet valasztott, vagy annal, aki kizardlag csak adoélevonasra nem

jogositod tevékenysége(ke)t folytat” (https://www.eu-tax.hu/adobevallas-keszitese/).

Eves afabevallasra azok a vallalkozasok kotelezettek, melyeknél a targyévet megelz6
masodik évben alacsonyabb az elszamolhaté ad6 250 000 forintnal (https://www.eu-

tax.hu/adobevallas-keszitese/).

Az adédbevallasok online felillete az ANYK. Platformfiiggetlen, barmilyen operacios
rendszerre telepithetd szoftver, mely JAVA alapu futtatokoérnyezetet hasznal. 2009-t6l
kotelezd hasznalata az adatszolgaltatdsokhoz, bevallasokhoz. Beadésa tligyfélkapuhoz,
cégkapuhoz kotott. A cégkapu egy elektronikus tarhely, amelyhez jogosultsaggal

rendelkez6 személy férhet hozza.
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(https://nav.gov.hu/nav/letoltesek/tudnivalok_nyomtatvanykitolto_programokhoz.html)

Az afabevallas az egyik legkomplexebb feladata a kdnyveldnek, hiszen pontos adatokat
kell szolgéltatnia a hatosagok felé. A kit6ltok legnagyobb részének az adatok importalasa

mar nem jelent hatalmas adminisztracids terhet.

B A program teljesen automatikusan
legenerdlja a bevallast, csak at kell
toéltenem ANYK-ba

B Kinyerem az adatokat, majd azokat
formazva, betolts file-t készitek az
ANYK-hoz

M Teljesen manudlisan készitem a
bevallast

14. 4dbra: Adobevallas adatainak importalasainak modja

Sajat szerkesztés

A legtobb konyveldszoftver mar képes az adatok ,,atemelésére” valamilyen modon, a
kitoltok 77%-a hasznalja ezeket a megoldasokat (14. abra). Ez még sziikségesebbé valt
2020 junius ota, mivel ekkortol az dsszes egyenes adozasu beérkez6 szamlat rogziteni
kell tételesen (M lapok). Példanak okaért, az ¢én esetemben egy épitdipari
kozépvallalatnal ez kozel 200 M lapot jelent tobb mint ezer tétellel. Valdsziniileg
napokba telne, mire ezt berogziteném. A kitoltdk 8%-a késziti teljesen manudlisan a
bevallast, 6k kisvallalatokat, egyéni vallalkozokat konyvelnek. 15% kinyeri az adatokat,
majd azokat a megfelelé formatumban betolti az ANYK-ba. Ezzel kapcsolatban
megosztom személyes tapasztalatom, mivel én is ezt a modszert alkalmazom. Amikor a
jelenlegi munkahelyemre keriiltem, a bevallast teljesen manualisan végezték, a szamlak
konyvelése el volt maradva, igy egyesével manualisan, szamlak alapjan készitettek egy
Excel-t, amely a megfeleld sorokhoz dsszegezte az adatokat. Ez koriilbeliil 2-3 napjaba

keriilt 3-4 embernek. Majd ezutan ezeket az adatokat manualisan kellett az ANYK-ba
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rogziteni, az M lapokat is, mely rengeteg iddt felemésztett ezen feliil. Par honap mulva
a konyvelés utolérte onmagat, igy mar a konyveldprogrambol is lehetett adatokat
kinyerni a havi bevallashoz. SAP-t hasznalunk, viszont a vezetdség extra koltséget nem
szant a fejlesztésre, igy az adatok importalasa kozvetleniil ANYK-ba lehetetlennek
bizonyult. Az adatokat viszont ki lehetett nyerni, és vasaroltunk egy szoftvert, amely
képes az ANYK formatuméhoz igazitani a szamldk tartalmat. Azonban a Kinyert
adatokat nem lehetett csak t0gy betOlteni. Ezért par napos munkaval (plusz
tervezgetéssel) 1étrehoztam egy Excel-t tele fliggvényekkel, makrokkal, amely a kinyert
adatokat mar a megfeleld modra tudja formazni. Ezzel a mddszerrel egy havi bevallas
id6igénye koriilbeliil 4-5 6ra egy személynek, ezt az id6t is a kontroll folyamatok viszik
el, az esetleges hibas konyvelések kiszlirése, stb. Eleinte voltak gyermekbetegségei a
folyamatnak, viszont biiszkeséggel tolt el, hogy az adatok helytelensége miatt jo ideje

nem kapott a vallalat onellenérzést.

4.5.2 Adofolyészamla ellendrzés

Az adofolyoszamla ellendrzés soran tudjuk megéllapitani, van-e elmaradasunk vagy
tulfizetésiink a hatosag felé. Viszonylag sok id6t vihet el, amennyiben atvezetést kértiink,
az 30-75 nap utan jelenik csak meg a folyoszamlan, atlagban az utdbbi a jellemz6. De az
adott havi jarulékok is koriilbeliil 15 nap utan szoktak megjelenni. Ezt a problémat egy
minden honapban frissitett Excellel meg lehet oldani, de véleményem szerint egyszerlibb
lenne integralni a konyveld szoftverbe. Ez Uigy lenne elérhetd, ha minden hénapban
minden ad6 megfizetése, visszaigénylése utdn azonnal konyvelnénk a megfeleld
fokonyvekre az adott tételeket, majd azokat a program egy riportba dsszegyiijtené. Igy

gyakorlatilag minden esetben naprakészen latnank a tartozasunkat vagy talfizetésiinket.

A hatosag fOként azzal indokolja az adatok késését, hogy a tranzakcidkat ellendrizni
sziikséges. Ugy gondolom, erre megoldas lehetne, ha a hatdsag ezeket a még meg nem
tortént tranzakciokat is kimutatna az adofolyoszamlan, viszont latszana az is, hogy még
fliggbben vannak ezek a bizonyos tételek. Személyes véleményem, hogy a jelenlegi
formatumuk alapvetden teljes mértékben atlathatatlan, koriilbeliil egy évre volt

szlikségem, hogy elmondhassam, atlatom, hol, mit latok. Ebben is bdven lenne hova
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fejlédni, lehetne akar tobb lekérhetd formatum is, igy biztositva azt, hogy az tigyfél is

atlassa az egyenlegét.

4.5.3 Riportalas

A legtobb konyveldprogrammal a riportok lekérése, beszamold készitése egyszerii
feladat, hiszen a program automatikusan gytijti dssze a sziikséges adatokat, majd azokat
csak ellendrizniink kell. Vannak viszont olyan részfeladatok, mint példaul a nyitott
tételek  egyeztetése, amit mindenképpen manudlisan  sziikséges  végezni
(https://www.vg.hu/velemeny/tenyleg-automatizalhato-a-konyveles-es-mi-lesz-ha-
igen-2-1795521/).

EGYEB i
A PROGRAM AUTOMATIKUSAN KEPES
N A 39,10%
OSSZEALLITANI A RIPORTOKAT
A PROGRAM OSSZEGYUJTI AZ ADATOKAT, DE AZT -
UTANA MANUALISAN SZERKESZTEM o i

MANUALISAN, FOKONYVI ADATOK KINYERESEVEL 25,80%

| |
0,00% 10,00% 20,00  30,00%  40,00%  50,00%

15. abra: Iddszakos, éves zarashoz kapcsolddd adatok kinyerésének maodja szerinti
megoszlas

Forrés: Sajat szerkesztés

A kitoltok legnagyobb része, azaz 43,3%-a szamara a konyveldprogramja 0sszegyiijti az
adatokat, viszont utana azt manualisan szerkeszti tovabb (15. abra). Ennél fejlettebb
megoldas, amikor a szoftver képes Osszedllitani automatikusan riportokat, 39,1%
hasznalja ezeket a megoldasokat. 25,5% hasznalja a klasszikus megoldast, a megfeleld
fokonyveket egyesével kinyeri, majd valoszinileg Excelbe viszi fel.

Mikor gyakornok voltam az egyik BIG4 konyvvizsgald cégnél, talalkoztam én is
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automatizalt beszamol6 készitdvel. Olyan kiilfoldi, IFRS-nek megfelelé vallalatokhoz
lehetett hasznéalni, melyek beszdmoldjaban az Osszegeken kiviil semmi més nem
valtozott. Percek alatt el lehetett ezzel a modszerrel a komplett, minden igénynek

megfeleld beszamolokat késziteni.

Nagyban konnyiti az éves, vagy évkozi konyvvizsgalat munkajat is, ha az adott szoftver
képes az adatokat konnyedén kigy(ijteni. Példanak okért, az SAP-ben rengeteg
kiilonbozo lekérés 1étezik, €s sokszor sok 1dot visz el, hogy a megfeleld lekérést
megtalaljuk. Ezt még neheziti, ha kideriil, hogy az adott lekérés nincs jol beallitva a

vallalathoz, ezért nem hoz minden adatot magaval.

5. Jovékeép

A konyvel6 szakma vilaga valtozik. Mérséklodik és a jovében még inkabb csékkenni
fog az adatok rogzitésével toltott idO, és ma mar egyre kevésbé elég az iligyfeleknek,
hogy csak egyszerlien teljesitse a konyveldiroda a jogszabalyokban meghatarozott
feladatokat. Elengedhetetlenné valik azon eszkozok hasznalata, melyek valds idejl
adatokat képesek szolgaltatni. Sokan tartjak Gigy, hogy a mesterséges intelligencia, illetve
a gépi tanulds fogja végét jelenteni a konyveld szakmanak, azonban Szalai Andras, a
Process Solutions Kft. iligyvezetd igazgatdja szerint az automatizalas a konyveldk
munkéjanak hozzdadott értékébdl nem elvesz, hanem nagyobb hatékonysagot,
novekedést eredményez. Jelenleg még a szamvitel feladata, hogy megdvja a vallalatokat
a birsagoktol, egyéb szankcioktol, attol, hogy ne térténjenek hibak a cég miikodése soran.
Ezeket a feladatokat a kozeljovoben még egy gép sem fogja tudni atvenni. Azonban a
hozzaadott érték egyre inkdbb kezd megjelenni, mint igény a vallalatok részérdl,
naprakész adatokat, folyamatos konzultaciot varnak el egy konyvel6tdl. Jelenleg még a
konyvelésben az egyik legnagyobb marketing faktor a bizalom. A legtdbb partnert egy
konyveldiroda ajanlas alapjan éri el. A jovoben is hasonld lesz a helyzet, csak épp a
technologia fejlodése miatt szlikséges a folyamatos megujulas
(https://www.hrportal.hu/hr/nem-sodorja-vegveszelybe-az-automatizacio-a-konyvelo-
szakmat-20190731.html).
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Kutatdsomban kikértem a szakmaban dolgozok véleményét, hogy szerintiik milyen, és
mekkora volumenii valtozasok varhatéak a munkajuk soran. Els6 korben két altalanos
kérdést tettem fel, egytdl-otig skalan jellemezték, hogyan fog valtozni a napi munkajuk
0t, illetve tizenot éven beliil. A tobbség mar 6t éven beliil komoly valtozasokat var a napi
munkdja soran, ennek aranya még magasabb 15 éven beliil (16. dbra). Azok szama, akik
szerint nem sok valtozds varhato igen alacsony, megjegyzendd, hogy a legidésebb
korosztalyok jelolték ezt foként, volt, aki meg is jegyezte, hogy nem szeretne semmi

valtozast, hiszen jelenleg sem tudja mar tartani a 1épést a technika valtozasaival.

Valaszadok szama

i
2 3 4 5

m A kovetkezd 5 évben sokat fog valtozni a napi munkam

A kovetkez6 15 évben sokat fog valtozni a napi munkam

16. abra: Milyen mértékében fog valtozni a napi munkéja 5-15 éven beliil?

Forras: Sajat szerkesztés

Az elolvasott szakirodalmak, és sajat véleményem szerint is, a legelsé korben a
konyvelési asszisztensek munkdjat lehetne kivaltani automatizacidval, mesterséges
intelligenciaval. A valaszadok 14,5%-a szerint ez biztosan be fog kovetkezni a kovetkezo
tiz évben, 11,1% szerint pedig teljesen kizart. A legtobb kitdltd, 36,8%-nem foglalt allast,
tehat nem biztos benne, hogy mi fog torténni. Véleményem szerint 6t-tiz évig még
biztosan sziikség lesz rajuk, utana viszont két ut fog eldallni. Ha valaki tényleg csak
szamlat akar majd rogziteni, annak méas munka utan kell néznie. Viszont a felgyorsult

fejlodés miatt, aki 1épést tart, az asszisztensbdl konnyebben 1€phet magasabb poziciokba.
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2021 januarjatol kotelez6 minden olyan szamlat lejelenteni, ami az afatorvény
szamlazasi szabalyai ala tartozik. Az online szamla adatszolgaltatas bevezetése az els6
1épcsdfok, hogy a hatdsag helyettiink rakja 6ssze a havi addbevallast, viszont ettél még
messze vagyunk (17. abra). A kiilf6ldrdl érkez6 szamlakat nem kezeli a rendszer, azokat
csak az A60-as jelolésti az Eurdpai Kozosség teriiletén beliil torténé Kozosségi
termékértékesitéseket és az Europai Kozosség teriiletérdl torténd termékbeszerzéseket

tartalmazo6 melléklet tartalmazza, 6sszesitve.

45%
40%
35%
30%
25%

20%
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10%
- .
0%
1 2 3 4 5

17. abra: Lehetséges, hogy par éven beliil a hatosag teljesen automatikusan rakja
Ossze a bevallasokat?

Forrés: Sajat szerkesztés

Az online szamlabejelentés ,,aldozata” a kézzel irt szamla, mivel az sokkal nagyobb
adminisztracios terhet jelent igy, mint az online kiallitott szamla. A kit6ltok 54,3%-a
szerint 6t éven beliil el is tiinhet ez a szamlatipus, 29,7% szerint kicsit tobbet, tizendt
évet kell erre varni, mig csupan 15,9% tartja Gigy, hogy sohasem fognak eltiinni (18.
abra). Ezzel kapcsolatban jol megfigyelhetd tendencia, hogy olyanok is elkezdték az
online szamlazo programokat hasznalni, akik akar tobb évtizede kézzel irtdk a szamlékat.
Ebben nagy segitség, hogy ezek a szamlazo6 programok nagyon olcson elérhetdvé valtak,

hasznalatukhoz pedig egyaltalan nincs sziikség szaktudasra.
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B Sohasem
m 15 éven beldl

m 5 éven belil

18. abra: Hany éven beliil tlinhetnek el a kézzel irt szamlak?
Forras: sajat szerkesztés

Az automatikus afabevallast tovabb gondolva, megkérdeztem a kitoltoket,
elképzelhetonek tartjdk-e, hogy a jovében a kisebb (akar nagyobb) vallalkozasok
konyveléséhez egyszeriien nem lesz sziikség konyveldkre, mivel a hatosaghoz beérkezett
adatok alapjan a konyvelés automatizalodik. Rengeteg kiilonféle vélemény érkezett
err6l. A konkluzid, hogy a jelenlegi adotorvények annyi tiltd es kivételi szabalyt
tartalmaznak, amit a NAV egyel6re nem kezel. Emiatt és amiatt, hogy az tigyfelek nagy
részének semmilyen ad6zasi alapismerete nincs, mindig is sziikség lesz konyvelére,

addtanacsadora.
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Hligen
m Nem

W Talan

19. ébra: Lehetségesnek tartja, hogy a jovében a mesterséges intelligencia
ellendrizheti, akar feliil is biralhatja a munkankat?

Forras: Sajat szerkesztés

A kitolték 28,3%-a szerint elképzelhetd, hogy a jovoben a mesterséges intelligencia
fogja ellendrizni a munkdakat, akar feliil is biralhatja azt (19. dbra). A mesterséges
intelligencia azokat a munkékat tudja helyettesiteni, amelyeket fel lehet bontani eldre
meghatdrozhato, ismétlédd 1épésekre. A legtobb munka ilyen, kordbban tanult,

begyakorolt elemekbdl all.

A jovo konyveldjének munkaja sokban fog valtozni, ez biztos. A kitdlték legnagyobb
része szerint az informatika teriiletén kell a legtobbet fejlédni (20. &bra). Az
automatizacié hatdsa, hogy az adatrogzitési feladatok atvaltanak ellendérzési feladatokba.
Ezzel egybevag, hogy a kitoltdk szerint is az ellendrzés, kontrolling teriiletén kell

fejlédni. Szinte ugyanennyien jelolték, hogy a tanacsadas teriiletén sziikséges a fejloédés.

39



B Informatika
M Tandacsadas
M Ellendrzés

Egyéb

20. 4dbra: Melyik teriileten kell fejlédnie a jovo konyveldjének?

Forras: Sajat szerkesztés

A folyamatok valtozasa és az allam torekvése, végso soron hosszu tavon akar a szakma
megsziinését is okozhatja. Tehat a jovOben a konyveldiroddk vagy valtoznak, és tartjak
a lépést, vagy megsziinnek, azonban jelenleg fejlesztést csak nagyon kevesen
alkalmaznak. Ennek egyik oka a folyamatosan 6regedé atlagéletkor, aki 6t-tiz éven beliil
nem tervez mar dolgozni, annak nem érdeke a folyamatos megujulas. Pedig az eszk6zok
mar rendelkezésiinkre allnak, az IT szektor villamgyors fejlédésével azonban nem tartjuk
a lépést, ennek {6 oka a szemléletmdd. Ha ez valtozik, az ligyfél szemében a konyveld
nem egy szlikséges rossz lenne, hanem valaki, aki segit a vallalata pénziigyeinek
megértésére szinte valos idében, és a konyveldi palya is érdekesebbnek bizonyulna a

fiatalabb korosztaly szamara is.

A kitoltok korében is megjelent hozzéaszolasként az utanpotlas hidnya. Nem csak
mennyiségben kevés a palyara 1épd, hanem mindségben is. Mig korabban tényleg
sziikség volt olyanokra, akik megelégedtek szamlak iktatasaval, ellendrzésével, viszont
az automatizacié hatasara ezek a poziciok véleményem szerint el6bb-utobb el fognak
tinni. Helyettik viszont sziikség lesz magabiztos szadmviteli alaptudasra,

rendszerszemléletre, erds informatikai hattérre és egy kis plusz tigyfélkozpontusagra is.
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Azonban a kitdlték szerint sok palyakezdd nincs tisztdban az alapvetd szamviteli
Osszefliggésekkel sem. Mikozben a jovOoben a konyveldnek sok esetben a gép altal
végzett munka feliilvizsgalata, annak ellenérzése lesz a feladata, ehhez pedig
elengedhetetlenek az alapismeretetek, mig az ismétlodo kontirozasba kis tulzassal barki
bele tud tanulni (https://www.vg.hu/velemeny/tenyleg-automatizalhato-a-konyveles-es-
mi-lesz-ha-igen-2-1795521/).

Jelenleg az automatizacios algoritmusok a mult adatai alapjan dolgoznak. Képzeljiik el,
ha ezt még 6sszekapcsolnank a k6zosségi médiaban felmeriilt kérdésekkel, valaszokkal.
Amennyiben feliilvizsgaljuk, érvényesitjiik, elemezziik, nem tiinik elképzelhetetlennek
egy mesterséges intelligencian alapuld chatbot, aki képes kérdéseinkre valaszolni,
példaul a NAV-os ligyintézd helyett. Ezzel gyorsitva a mi munkdankat és a hatosagét is,
kiszlirve a lehetséges hibadkat. Ahogy telni fog az idd, egyre tobb informéciot lesziink
képesek eltarolni, ezért kevesebb feladathoz lesz sziikség a konyveldkre. Ha egy
konyveld megold egy problémat, azt betodltve a rendszerbe, mas konyveldnek mar kész
megoldasa lesz. Ezaltal a fejlédés egyre inkabb gyorsulni fog, és a mesterséges
intelligencia (MI) egyre tobb feladatot lesz képes elvégezni. Természetesen az ember
sziikséges lesz, hogy ellendrizze a folyamatokat, de szorosabba fog valni a gép-ember

kapcsolat.

Véleményem szerint a konyvelok korében sokkal nagyobb lesz a piaci verseny. Ki tud
tobb szolgaltatast nyljtani, milyen mindségben, az adatokat milyen mddon tudja
biztositani a vallalkozonak? Egy adott konyvelonek egyre jobb és jobb szakemberré
sziikséges valnia, egyre szertedgazobb teriileteken. Tehat nem fog eltinni a konyveld
szakma, csak épp kevesebb, de joval kreativabb, megujulédsra hajlando szakemberre lesz
sziikség. A konyvelo feladata inkabb lesz tanacsadas adozasi, gazdasagi, illetve

vallalkozasi teriileten.

A robotizaci6 madr itt van a jelenben, csak épp nagyon kevesen kezdenek ezzel érdemben
valamit. E16bb vagy utobb viszont vagy elhagyjuk a palyat, vagy megprobaljuk felvenni
a 1épést. Sok cég mar jelenleg is hasznal automatizacios folyamatokat, azonban gyakran
a kis vallalkozésoknak egyszerlien még nem éri meg. Viszont hamarosan eljon az az ido,

hogy nekik is sziikséges lesz hasznalni, ha 1épést akarnak tartani a konkurenciaval.

Részletezve a fenti valtozasokat Rob Nixon kényve és az Onaddzoé folydirat cikke

alapjan az alabbi forgatokonyvek varhatdak a konyveldirodak sorsat tekintve. Rob Nixon
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kutatasai foként amerikai és ausztrdl tapasztatokra épiilnek, és a konyveldirodak
profitabilitaisnak novelésére iranyulnak, de ugy gondolom ezek a tendencidk
Magyarorszagon is helytalloak lehetnek. Ezek a forgatokonyvek akar fedik egymast,
tehat elképzelhetd, hogy egyidejlileg fognak megjelenni a jovében. Van, amelyik eléggé
a valosagtdl elrugaszkodottnak tiinik, azonban véleményem szerint hosszitavon

barmelyik bekovetkezhet.

Az els6 forgatokonyv szerint a jo konyvelGiroda az, amely a web alapt technologiak
alkalmazasaban 1ttoré szerepet szeretne betolteni. A hatdsagok részérél, ha
megfigyeljiik, egyre tobb adatot sziikséges lejelenteni, az internet alapi megoldasokkal
a kiskapukat képesek igy betdmni, mas szdval tobb addt tudnak behajtani, tehat a
hat6sagnak érdekében all a folyamatok digitalizalasa. A maésik oldalrol pedig a bankok,
szamlazoprogramok egyre fejlettebb megoldasokat hasznalnak, igy gyorsabba,
egyszeriibbé téve szolgaltatasaikat. A két oldal kozott all a konyveld. A kérdés pedig,
eljohet-e az a pont, amikor nem lesz sziikség a két oldal athidalasara? Véleményem
szerint kisebb vallalatok esetében ez egész hamar bekovetkezhet, ahogy a
maganszemelyek adobevallasat, gy egyszerlibb vallalkozasok adéiigyeit is a tulajdonos
konyveld bevondsa nélkiil el tudja majd intézni. Ha pedig riportokat szeretne, erre is
elképzelhet6 egy olyan megoldas, amely a hatosag adatait 6sszegylijtve, egy atfogo képet

tud nyujtani a tulajdonos szamara.

Ehhez szorosan kapcsoldodik a masodik forgatokonyv, mely szerint az allam fogja
megsziintetni a konyvelést. Igen egyszerli okokbdl, az emberek nem szeretnek
biirokratikus tigyeket intézni, igy az allam, aki kedvében akar jarni a véllalkozoknak, és
hat miért ne akarna, a digitalizacio, automatizacié megfeleld szintjén Ki is iktathatja a
konyveldt, akar az addzasi, jelentési folyamatok tovabbi egyszeriisitésével. Véleményem
szerint ez igy sz€p €s jo, csak épp ebben az esetben az allam tud majd iizleti jelentéseket
is késziteni, hogy példaul a tulajdonosok tudjdk hogyan all a vallalatuk? Ehhez gy

gondolom igy is, Uigy is sziikség van a konyveldre.

A harmadik forgatokonyv szerint mindenki képes lesz elkésziteni példaul egy komplex
adobevallast, mert az extrém modon annyira leegyszertisodik, hogy csak at kell
valahonnan masolni az adatokat. gy a konyveléshez nem lesz sziikség specialis

tanulmanyokra, végzettségekre, csak egy kis technikai tudasra a szamviteli szoftverhez.
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Ez véleményem szerint a legelképzelhetdbb, hiszen tényleg eljohet az a pont, amikor kis
energia befektetéssel megoldhatoak a bevallasok, viszont csak szintén a kisvallalatoknal

tudom ezt elképzelni.

A negyedik forgatokényv szerint csak a nagy konyveldiroddk maradnak életben,
kevesebb lesz a konyveléirodak szama, de egyre nagyobb lesz a méretiik. Az oka a
fentiekben bemutatott folyamat valtozasok lesznek, egyszeriien nem fogja megérni a kis
konyveldirodaknak a technologiak bevezetése. A masik, hogy a konyveld egyre inkabb
pénziigyi tanacsado, kontroller feladatkorrel fog foglalkozni, ami komolyabb
kornyezetet, nagyobb szakmai tudast és valdsziniileg tobb munkatarsat is igényel.
Véleményem szerint ugyanugy megmaradhatnak a kis konyveld irodak is, azonban igy

sziikséges lesz a jovo konyveldjének egyre tobb funkcidt ellatni.

Az 6todik forgatdkonyv a generaciovaltas. Az X, Y, Z generdcionak mas elképzelése
van a vilagrol, ezt mar sok kutatas alatdmasztja. Jelenleg a konyveldk, és az tigyfelek is
az X, Y generacidohoz tartoznak. Megértik egymast, a szolgéltatd és a szolgaltatast
igénybe vevl ugyanazokat a szavakat, kifejezéseseket hasznalja, egy nyelvet beszélnek.
Viszont a Z generacié mar az internet vildgaba sziiletett, mas a vilagképiik, szdmukra a
digitalis megoldasok alapfeltételek. Gyorsan szeretnének mindent, ¢s mindenben keresik
a legegyszeriibb és leggyorsabb megoldast. Ezzel kapcsolatban abban biztos vagyok,
hogy ha ma elmegy egy klasszikus otthon konyveld korosodd régi vagast konyveld

holgyhoz egy 20 éves, tényleg nehezen fogjak tudni megérteni egymast.

A hatodik forgatokonyv értelmében azoktol a kdnyveldktdl, akiket igazabol nem is
érdekel a szakma, az ligyfél csak a sziikséges rossz, nem akarjak megismerni 6ket, nem
érdeklik a torekvéseik - mivel egyre jobban élesedni fog a verseny — az ligyfelek
konnyebben valtanak egy motivaltabb, naprakészebb konyvel6hoz. A felgyorsult
vilagunkban amugy is ez a tendencia jellemzd, miért is ragaszkodnank a rosszhoz, csak
azért, mert azt megszoktuk? A fiatalok ma mar nem igy gondolkoznak, a lojalitas hatrébb

keriilt a ranglistan.

A hetedik forgatokonyv szerint a tanacsadok lesznek a konyveldk. Egyre tobb teriileten
fognak tudni egyszerli, minden teriiletre kiterjedd megoldasokat nyujtani, koztik a
konyvelésre is. igy nem lesz sziikség kiilon HR tanacsadora, menedzsment tanacsadora,
konyvelére, mindent megkapnak egy helyen, egyre egyszeriibb eszkozoket hasznalnak

az ugyfelek segitségére. Ezek a szolgaltatdsok ki fognak terjedni a kontrollingra,
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koltségvetésre, cash flow tervezésre, €s esetleg a masodik forgatokonyv szerint az allam
lecsokkenti a biirokratikus rendszereket, konnyen elképzelhetd, hogy egy tanacsadd cég
megoldja a vallalatok konyvelési problémait. Ezt elképzelhetonek tartom, viszont joval

késobb valosulhat meg, mint a kordbban bemutatott forgatokonyvek.

A nyolcadik forgatokonyv alapjan az ligyfelek egyre inkabb a kiegészitd szolgaltatasokat
fogjak keresni. Ennek oka, hogy az interneten egyre tobb egyszertien hozzaférhet6 forras
fog megjelenni, ezért mar képben lesznek az alapveté folyamatokkal, az lesz a fontos,
hogy a konyvelbiroda tapasztalataval, szakértelmével segitsen, mikézben a vallalkozok
is aktivan részt vesznek a folyamatokban. Ez a tendencia mar most is jellemz6 a fiatalabb

generacio korében.

A kilencedik forgatokonyv megfogalmazza, hogy tobb marketing és sales tevékenységre
lesz sziikség. Altalanos vélekedés, hogy minden konyveldiroda ugyanolyan. Sziikség
lesz kiemelkedni a tdmegbdl, megmutatni, miben vagyunk jobbak, mint a versenytarsak.
Régebben inkabb ajanlas alapjan valasztottak az emberek konyveldt, nem néztek utana
ki lenne a legjobb szamukra, hanem szajhagyomany utjan ajanlottak konyveldket. Ez
még ma is jellemzd, am itt is kiemelendd, hogy a Z generacié valdszintileg inkabb az
interneten fog kutakodni, igy elengedhetetlenné valik minimum egy j6 weboldal, de a
kozosségi médidban is érdemes lesz hirdetni magunkat, hiszen igy emberibbé valhat a

kapcsolat.

A tizedik forgatokonyvre jellemz6bb a nagyvallalati kultara. Nem a konyvelést végzo
szakember kezében lesz az irdnyitds, hanem a céget egy ligyvezetd igazgatdo fogja
iranyitani, 6 felel a dontésekért, stratégiaért. Ehhez kapcsolodoan akar kiils6 tamogato is
igénybe vehetd. Ez a forgatokonyv véleményem szerint jelenleg kizardlag kiilfoldon
johet szoba belathat6 idon beliil, nem hallottam még kis magyar konyveldirodarol, aki
tizleti coach-okat alkalmazna. Illetve ezt ott is csak nagyvallalatoknal lehet majd

alkalmazni.

A tizenegyedik forgatokonyv szerint érdekesebbé kell tenni a konyveld hivatast.
Altalaban a konyvelé szakmarél az a vélekedés, hogy csak idések dolgoznak, elavult,
régi szakma, ami valamilyen szinten igaz is. Ezért nem annyira hivogaté a palyakezddk
korében, és akar azt is gondolhatjak, hamarosan meg is fog szlinni. Ezen sziikséges
valtoztatni, megértetni a fiatalokkal a szakma sziikségességét és szépségeit. Ezen a

teriileten van hova fejlédni, az biztos. Az atlagember szemében teljesen megfoghatatlan
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szakma a konyvelés, hasonldan az informatikusokhoz, itt is van egy kép az emberek

fejében, hogyan is néz ki egy konyveld, mikdzben a valdsag teljesen mas.

A tizenkettedik forgatokonyvben iizleti kapcsolattartok fognak kommunikalni az
ugyfelekkel. Az iigyfeleknek nem arra lesz sziiksége, hogy egy konyvel6 szakzsargonnal
elmagyarazza vallalkozasuk pénziigyi helyzetét. Erre egy kiilon dedikalt kapcsolattartot
jelolnek ki, aki igyfélkdzpontian képes mindenrdl tajékoztatni a vallalkozot. Ezt szintén
csak nagyvallalati kornyezetben tudom elképzelni, ott viszont mar alkalmazzak is a
megoldast.(https://www.onadozo.hu/lapszamok/2020-01/a-konyveles-jovoje-
2541,NixXoN R. 2017)

A bemutatott forgatokonyvek bekovetkezési ideje nem meghatarozhat6. Véleményem
szerint egy biztos, a j6 konyveld a jovOben nem azt fogja jelenteni, hogy gyorsan be tud
konyvelni sok szdmlat, hanem tartani tudja a 1épést a korral. A kis konyveldirodak is
bajban lesznek, mert koltségeik egyre inkdbb novekedni fognak. A jovo konyveldje
hosszltavon tanacsado, gazdasaginformatikus, pénziigyi elemz0 lesz egyszerre, vagy
palyaelhagy6. Rovid, illetve kozéptadvon viszont még maradni fognak a klasszikus

értelemben vett feladatok.

6. Osszefoglalas

Szakdolgozatom Osszegzésére, személyes véleményem Osszefoglalasara keriil sor ebben
a fejezetben. A dolgozat elsd részében rovid kitekint6t adtam, hogyan is alakult ki a
konyvelés, melyek voltak a legfontosabb mérfoldkdvek a szdmviteli kdvetelmények
kialakulasaban. Ezutan altalanosan jellemeztem a szektorban megfigyelhetd
tendenciakat, kiilon kitérve harom magyar szerepld, a Billcity és az Adriana és az OTP
eBIZ szoftvercégek munkdassdgara. A Nemzeti Ado-és Vamhatosag torekvéseit is
ismertettem. Ezt kovetéen a diplomamunka 6 része kovetkezett, sajat kérddives
kutatasom eredményeinek értékelésével atfogo képet nyuajtottam arrol, jelenleg hol tart a
magyarorszagi konyveldk tevékenységének automatizéldsa. A demografiai és a
munkahoz kapcsolddé adatok elemzésével kezdtem, majd a kdnyvelés sordn jellemzd
feladatokra adott valaszok vizsgalataval folytattam. Ekozben pedig szakirodalmi anyagok
€s sajat tapasztalataim  segitségével vizsgalatba vontam a folyamatok
automatizalhatosaganak jelenlegi maximumat. Ezt kovette az utolsod fejezet, melyben

szakirodalmi segitséggel kiilonb6z6 jovoképeket vazoltam fel, megvizsgalva a human
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eréforrds valtozasokat is. Ebben a témaban is kikértem a kérddiv kitoltok véleményét,

kiilonb6z6 jovovel kapcsolatos valaszuk elemzésére is kitértem.

Viltozni fog a konyveldk munkaja? Ugy gondolom a szakdolgozat elolvasasa nélkiil is
mindenki tudja, hogy igen, valtozni fog. Hogy milyen irdnyba, milyen modon varhatdak
a valtozasok? Véleményem szerint, aki azt gondolja, hogy 10 év mulva is ugyanugy fog
konyvelni, mint most, az téved. Az adohatosag szabalyvaltozasai egyértelmiien jelzik,
hogy idével nem lehet megoldani mindent manudlisan. Mar jelenleg sem, hiszen egy
kozepes vallalat konyvelésénél is az adminisztracios teher egyre és egyre nd.
Elengedhetetlen tehat, hogy éljiink az egyre jobb és jobb automatizacios lehetdségekkel,

mivel azok munkénkat elvenni nem fogjak, viszont nagyban képesek azt megkonnyiteni.

Lassan ki fognak oOregedni azok az ligyfelek, akik ragaszkodnak a kézzel megirt
szamlahoz, és nem csak annyi lesz az elvaras, hogy sziikséges rosszként kell egy
konyveld, aki beadja a bevallasokat. Véleményem szerint a tavoli jovében el is johet az a
pont, amikor mar annyi mindent kell majd lejelenteni a hatosag felé, hogy képes lesz
adatokat szolgaltatni, tehat megfordul az irdny és az adatok lejelentése mar eltiinik a
feladatok koziil. Erre viszont biztosan még sokat kell varni, és ebben az esetben klasszikus
értelemben véve nem lesz sziikség a konyvelOkre. Azonban addig még véleményem
szerint minimum 25 év fog eltelni, tehat lesz munkédja mindenkinek, csak épp sokan
fognak kiesni a piacdl. Aki pedig koveti a valtozasokat, mas lesz a napi munkéja. Nem az
adminisztracidhoz lesz ra sziikség, hanem azért, hogy olyan szamviteli szabalyokban
segitsen, melyekre egy mesterséges intelligencCian alapul6 automatikus rendszer mar nem
képes. Véleményem szerint mindig kelleni fog human eréforras a konyvelés elvégzésre,
csak épp inkabb a szamviteli tandcsadas, a rendszerek tokéletes mitkodésének ellendrzése

lesz a feladat.

A kisvallalkozasoknak egyre tobb, viszonylag olcson elérhetd megoldéas létezik mar
Magyarorszagon is, a kérdés, hogy ¢€Ini akarnak-e veliik, illetve az tligyfelek mennyire
hajlanddak valtoztatni. Ha most alapitanék egy magan konyveld irodat, biztos vagyok
benne, hogy inkabb probalnam hasznositani a mar meglévd technologiat, amivel egy
asszisztens feladatkorét kisvallalatok konyvelésénél mar ugy gondolom, ki is lehetne
valtani. Igy csokkennének a bérkoltségek, ezaltal a konyvelés dijanak csokkentésével
lehetségessé¢ valna az tgyfelek motivalasa abban, hogy partnerek legyenek a

digitalizacioban.
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Nagyvallalati szinten a folyamatok bonyolultsaga a gat, egyszerlien olyan nagy
mennyiségl, kiilonbozo adat zadul a konyvelés iranyaba, amit algoritmusokkal jelenleg
még lehetetlen kivaltani. Viszont példaul a szdmlak automatikus konyvelése mar konnyen

megoldhato ezen a szinten is.

Ugy gondolom, ezzel a szakdolgozat elején feltett kérdéseket sikeriilt megvalaszolnom.
A konyveldknek alkalmazkodni kell, hiszen a technologia jabb és tjabb lehetdségeket
kinal, amikkel élniink kell. A folyamatos képesités is elengedhetetlen, hiszen a jovoben
nemcsak az 0j adojogszabalyokat kell majd tudni, hanem egyre komplexebb tanacsadasi
feladatkort is be kell majd tolteni. Viszont ez a folyamat pozitiv, hiszen nemcsak a

technologia, hanem mi is fejlodiink vele egyiitt.
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Letoltés idopontja:2021.04.24.

https://nav.gov.hu/nav/sajtoszoba/hirek/Szamlazzon a NAV prog20200812.html
Letoltés idopontja: 2021.04.07

https://onlineszamla.nav.gov.hu/home

Letoltés idopontja: 2021.04.24

https://profitline.hu/Keszuljetek-konyvelok-jon-a-digitalizacio-402184
Letoltés iddpontja: 2021.04.07

https://www.athena.hu/rlb-bank-o0sszepontozo/

Letoltés idopontja: 2021.04.27

https://www.automatik.hu/
Letoltés idopontja: 2021.04.26

https://www.digitaliskonyvelo.hu/l/trendek-es-megoldasok-a-konyveles-

digitalizaciojaban/
Letoltés idopontja: 2021.04.07

https://www.hrportal.hu/hr/nem-sodorja-vegveszelybe-az-automatizacio-a-konyvelo-
szakmat-20190731.html

Letoltés idépontja: 2021.04.27.

https://www.konyvelo-net.hu/blog/2020-a-konyveles-digitalizaciojanak-eve-lesz
Letoltés idopontja: 2021.04.06
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http://blog.billcity.hu/kevesebb-konyvelore-lesz-szukseg-2022-ben/
http://blog.billcity.hu/hogyan-fogja-a-mesterseges-intelligencia-automatizalni-a-konyvelest/
http://blog.billcity.hu/hogyan-fogja-a-mesterseges-intelligencia-automatizalni-a-konyvelest/
http://insiderblog.hu/blogzine/2020/01/09/kuszobon-a-konyveloszakma-digitalizacioja/
https://nav.gov.hu/nav/letoltesek/tudnivalok_nyomtatvanykitolto_programokhoz.html
https://nav.gov.hu/nav/sajtoszoba/hirek/Szamlazzon_a_NAV_prog20200812.html
https://onlineszamla.nav.gov.hu/home
https://profitline.hu/Keszuljetek-konyvelok-jon-a-digitalizacio-402184
https://www.athena.hu/rlb-bank-osszepontozo/
https://www.automatik.hu/
https://www.digitaliskonyvelo.hu/l/trendek-es-megoldasok-a-konyveles-digitalizaciojaban/
https://www.digitaliskonyvelo.hu/l/trendek-es-megoldasok-a-konyveles-digitalizaciojaban/
https://www.hrportal.hu/hr/nem-sodorja-vegveszelybe-az-automatizacio-a-konyvelo-szakmat-20190731.html
https://www.hrportal.hu/hr/nem-sodorja-vegveszelybe-az-automatizacio-a-konyvelo-szakmat-20190731.html
https://www.konyvelo-net.hu/blog/2020-a-konyveles-digitalizaciojanak-eve-lesz

https://www.otpebiz.hu/konyvelo/

Letoltés idopontja: 2021.05.05
https://www.rsm.hu/blog/2021/01/2021-evi-adovaltozasok-hogyan-adozunk-2021-ben

Letoltés idopontja: 2021.05.03

https://www.vg.hu/velemeny/publicisztika/a-digitalizacio-felszallasa-2-3516382/
Letoltés idépontja: 2021.04.01.

https://www.vg.hu/velemeny/tenyleg-automatizalhato-a-konyveles-es-mi-lesz-ha-igen-
2-1795521/

Letoltés idopontja: 2021.04.26
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https://www.otpebiz.hu/konyvelo/
https://www.rsm.hu/blog/2021/01/2021-evi-adovaltozasok-hogyan-adozunk-2021-ben
https://www.vg.hu/velemeny/publicisztika/a-digitalizacio-felszallasa-2-3516382/
https://www.vg.hu/velemeny/tenyleg-automatizalhato-a-konyveles-es-mi-lesz-ha-igen-2-1795521/
https://www.vg.hu/velemeny/tenyleg-automatizalhato-a-konyveles-es-mi-lesz-ha-igen-2-1795521/
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abra: A kérdoivkitoltok megoszlasa életkor alapjan

abra: A kitoltok nemi megoszlasa

abra: Szakmaban elt6ltott id6 megoszlasa

abra: Megoszlas konyvelési tevékenység jellege szerint

abra: Betoltott pozicid megoszlasa az alkalmazottak korében
abra: Megoszlas a vallalat nagysaga szerint

abra: Konyveldszoftverek megoszlasa a PwC kutatdsa alapjan
abra: Konyveldszoftverek megoszlasa a kitoltok korében

abra: Mennyire elégedett a jelenleg hasznalt konyveldszoftverrel?

. abra: Szamla iktatasanak modja
. abra: Targyi eszkdzok rogzitésének modja
. abra: Megoszlas a banki tételek rogzitésének modja szerint

. abra: Megoszlas a reprezentacids koltség adatainak kinyerési modja

szerint

abra: Adobevalléds adatainak importalasanak modja

abra: Iddszakos, éves zarashoz kapcsolodo adatok kinyerésének modja
szerinti megoszlas

abra: Milyen mértékében fog valtozni a napi munkéja 5-15 éven beliil?
abra: Lehetséges, hogy par éven beliil a hatosag teljesen automatikusan
rakja Ossze a bevallasokat?

abra: Hany éven beliil tinhetnek el a kézzel irt szamlak?

abra: Lehetségesnek tartja, hogy a jovOben a mesterséges intelligencia
ellendrizheti, akar feliil is biralhatja a munkankat?

abra: Melyik teriileten kell fejlédnie a jovO konyveldjének?
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Mellékletek

Nagyon sok kitolté flizte hozza a véleményét a témahoz, kdvetkezzen par gondolat,

melyet a kitoltok osztottak meg:

»Mar a kozeljovoben (1 éven beliil) jelentos atalakuldson megy keresztiil a szakma. A
manualitas hattérbe szorul. Nem a mennyiség, hanem a mindség szamit egyre inkabb.
Sokan kiszallnak, mert nem birjak a tempot. Noni fog a szakma elismertsége és hiany lesz

jo konyvelobdl. Ez piaci elonyt jelent a marado joknak, akik képesek a kor kihivasainak
megfelelni.”

@2

Az tigyfelek utan lassan a hatosagokndl is a sziikséges rossz lesz a konyvelo

,, A jelenlegi jovedelmek és a temérdek mennyiségii munka és az ismeretek szertedgazasa
(konyvelés, adozas, egy kicsit jogaszkodas, informatikahoz értés sok-sok tanuldas,
naprakész ismeretek, és még lehet sorolni) elriasztja a fiatalokat, jo lenne, ha olyan
valtozasok lennének, amik vonzobbd teszik a fiatalok szamara ezt a pdlyat és az
tigyvédekhez hasonloan anyagilag is elismernék a munkankat. Ne adminisztrator
munkakeént kezeljék ezt a tevékenységet, hanem fogjik fel, hogy sok tanulds és
tovabbképzés van a tuddasunk mogott.”

A torténelem bebizonyitotta tobbszor is, hogy a tényleges emberi munkdra is sziikség
van, a gépeket is irdnyitani kell. De a kényvelés bizalmi munka is, ezt nem lehet
helyettesiteni semmilyen géppel, technologiaval.”

,Sajnos a konyvelok nagy része nem tud komyvelni. Mar a képzés alatt konyvelo
programmal készitik a feladasokat. Ez komoly tirt képez a munka sordan.”

,, Lehetne automatizalni a szamlak beemelését, de a cégvezetok, egyéni vallalkozok,
mindent szamldra vesznek, ha elszamolhato, ha nem, ez rajtunk kiviilallo tény emiatt
nem miikodik, hogy online szamla adatbazisat beemeljiik”

., A kis vallalkozdsok kényveldi kvazi titkarndkent is funkcionalnak, mar aki hajlando ra.
A cégvezetok kedvenc mondasa “majd a konyvelé megoldja” barmilyen papiros dologrol
legyen szo. A hozzadlldsuk sajnos nem megfelelo. Nemcsak nekiink, hanem az iigyfeleknek
is fejlodniiik kell. Ez nagyon lassu folyamat. Ha jobban tudndnak azonosulni a
munkankkal, akkor nagyobb becsiilete lenne a szakmanak. Ebben a nagy digitalizacioban
elveszik a munka szépsége a technikai fejlodés labirintusaban. Ahhoz, hogy a mostani
szokasok érdemben vdaltozzanak, egy teljesen uj generdciot kell “kinevelni” mind a
vallalkozok, mind a kényveldk koziil.”
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., Algoritmusok alapjan kényveliink, ez a rész megfelelo programmal automatizalhato, de
ehhez sok fejlesztés kell, a Nav Is téved, azt is csekkolni kell, mdsrészt mindig van kivétel,
és vannak valasztdsi lehetoségek. Plusz nem csak ebbol all a munkank. Ma 10 fos
irodaban 3-4 f6 adatrogzit a munkaideje nagy részében, ebbol 2 16 elég lesz erre, a masik
ketté viszont valdsziniileg az iigyfelektol fog atvenni adminisztracios/pénziigyi
feladatokat, mert a digitalizacioval naprakészebbek tudunk lenni, nemcsak egy utolagos
kényveles lesz a feladat.”
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e 77 ® oo 77 o V4 7”77
A konyvel6 szakma jovéje kérddbiv
Kedves Kit6lt6,
Papp Tamas vagyok, a Budapesti Gazdasagi Egyetem Pénziigy és Szamviteli kar végz8s hallgatdja. A
konyvelési szakmaban dolgozdok véleményére, jelenlegi helyzetére és jovGképére vagyok kivancsi.

Szakdolgozatomban azt kutatom, miként valtozhat a szakmank a kovetkezd 5-15 évben. A kérddiv

kitoltése korllbellal 5 percet vesz igénybe, elére is koszoném, hogy ezzel hozzajarul dolgozatom
eredményességéhez!

1. Eletkor
Soronként csak egy ovdlist jel6ljén be.
-25 év
26-35 év
36-45 év
46-55 év
56-65 év
66- év
2. Neme
Soronként csak egy ovdlist jel6ljén be.
NG
Férfi
3. Szakmdban toltott id6
Soronként csak egy ovdlist jel6ljén be.
0-5 év
6-10 év
11-15 év
16-20 év
20 évnél tobb

4, Konyvelési tevékenység jellege
Soronként csak egy ovdlist jel6ljén be.
Alkalmazott

Viallalkozo

54



Betoltott pozicid

Vidlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

D Gyakornok

D Koényvels asszisztens
D Kényvels

D Senior kényvelbs

D Fékonyvel6

D Pénzlgyi veze®s

D Addtanacsadod

D Bérszamfejts

Egyéb: D
Vallalat nagysaga

Soronként csak egy ovdlist jel6ljén be.

) Kisvéllalat
O Kozépvillalat
@ Nagyvallalat

Konyvelt vallalat(ok) f6 profilja

Milyen konyvel&programot/vallalatiranyitasi szoftvert hasznal?
Mennyire elégedett a programmal?

Soronként csak egy ovdlist jeléljén be.

Egyaltalan nem vagyok Teljes mértékben elégedett
elégedett vagyok
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10. Korabban hasznalt mas konyvel6programokat is? Ha igen kérem sorolja fel Gket!

A kovetked kérdések a konyvelési részfeladatok jelenlegi automatizalasat vizsgaljak.

Kényvelési Amennyiben az adott feladatot nem On végzi a munkahelyén, abban az esetben is
kérem valaszoljon.
folyamatok
11.  Milyen médon rendszerezi/iktatja a szamlakat?

Vidlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Papir alapon
Digitalisan
12.  Szallité/Vevd szamlak rogzitése:
Vidlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.
Manualisan, kézzel viszem fel a programba
Excel alapu fel6ltd file-t hasznalok
A program automatikusan be tudja olvasni az adatok egy részét
Egyéb:
13. Bank rogzitése

Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Manualisan, a bankkivonatok alapjan, kézzel viszem fel a programba
Excel alapu betoltd file-t hasznalok

A bank olyan formatumban kildi az adatokat, amelyet a program képes beolvasni

Egyéb:
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14.

15.

16.

17.

18.

Targyi eszk6zok rogzitése

Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

D Manudlisan, kézzel viszem fel a programba

D Excel alapu feltol® file-t hasznalok
Egyéb: D

Reprezentdcids koltségeket:

Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

D A konyvel§ programom automatikusan 6sszegydiijti

D FSkonyv alapjan "lehuzok" egy riportot
Egyéb: D

Bér konyvelése
Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

D A bérszamfejt6tdl kapott file-t automatikusan be tudom télteni
D Excel-t kapok a bérszamfejt6tdl, amit ezutdn manualis kdnyvelek

D Csak a nyers adatokat kapom meg, én generalok belSle egy Excel file-t

Egyéb: D

Milyen médon koényveli az elhatarolasokat?

Soronként csak egy ovdlist jeléljén be.

@ Automatikusan, elére paraméterezett adatok alapjan

@ Manualisan
@ Egyéb:

Havi/Negyedéves/Eves addbevallds ANYK rogzités
Vidlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

D Teljesen manualisan készitem a bevallast
D Kinyerem az adatokat, majd azokat formazva, betélté file-t készitek az ANYK-hoz

D A program teljesen automatikusan legenerdlja a bevallast, csak at kell toltenem ANYK-ba

Egyéb: D

57



19. Id&szakos zarashoz milyen mdédon gy(ijti az adatokat?
Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.
Manualisan, f6kényvi adatok kinyerésével
A program 6sszegy(jti az adatokat, de azt utana manualisan szerkesztem
A program automatikusan képes 6sszedllitani riportokat
Egyéb:
20.  Eves beszamoléhoz milyen médon nyeri ki az adatokat?
Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.
Manualisan, f6kényvi adatok kinyerésével
A program 0Osszegyijti az adatokat, de azt utdna manualisan szerkesztem
A program automatikusan képes 6sszedllitani riportokat
Egyéb:
Jﬁvéikép Kérem valaszoljon, hogyan latja jov6jét konyvelSként kdzép, illetve hosszutavon
21. A kovetkez6 5 évben sokat fog valtozni a napi munkam
Soronként csak egy ovdlist jeléljon be.
1 2 3 4 5
Nem értek egyet Egyetértek
22.  Akovetkezd 15 évben sokat fog valtozni a napi munkam
Soronként csak egy ovdlist jel6ljon be.
1 2 3 4 5
Nem értek egyet Egyetértek
23. 10 év mulva nem lesz sziikség konyvelG asszisztensekre (adatrogzitési feladatok), mivel a

munkdjuk teljesen automatizalddik

Soronként csak egy ovdlist jel6ljon be.

Kizart Biztosan
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24.  On szerint lehetséges, hogy par éven beliil a hatdsag teljesen automatikusan rakja 6ssze

a bevallasokat

Soronként csak egy ovadlist jeldljén be.

Kizart Biztosan

25.  Elképzelhet6nek tartja, hogy a jov6ben a kisebb (akar nagyobb) vallalkozasok
konyveléséhez egyszerlien nem lesz sziikség konyvelSkre, mivel a hatdsaghoz
beérkezett adatok alapjan a kényvelés automatizalddik? Kérem réviden fejtse ki a

véleményét!

26.  On szerint hany éven beliil téinhetnek el a kézzel irt szamlak?
Soronként csak egy ovdlist jeléljén be.

5 éven belll
15 éven belll

Sohasem

27. Lehetségesnek tartja, hogy a jov6ben a mesterséges intelligencia ellendrizheti, akar felil
is birdlhatja a munkankat?

Soronként csak egy ovdlist jeléljén be.

Igen
Nem

Talan
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28.

29.

On szerint mely teriileten kell fejlédnie a j6v6 kdnyveljének
Vdlassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

Informatika
Tanacsadas
Ellen&rzés, kontrolling

Egyéb:

Ha esetleg van a témahoz hozzaflizni valdja/véleménye, kérem ossza meg velem!

Google (jrjapok
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https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

